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Proporcionar Educacién Superior Tecnolégica que garantice a sus estudiantes
una formacién integral basada en competencias profesionales con un enfoque
emprendedor a través de programas educativos reconocidos por su calidad y
vinculados con el sector productivo.
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Ser una Institucién Educativa Sustentable con reconocimiento por su calidad
académica y vinculacién global que contribuya a la Mejora Social de la Regién.
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IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES
PARA TODOS

) EDUCAR PARA
CAPITULO: o TRANSOFORMAR EL
FUTURO DE PUEBLA

BJETIVOS

EJE:

Desarrollar las Promover la cultura de la Impulsar programas
competencias de [as y los salud mediante el impulso de liderazgo, actividad
nifios, jovenes y adultos de la activacion fisica y emprendedora y
mediante una educacion el deporte en las y los participacién ciudadana
pertinente, incluyente, poblanos.. enlas y los jovenes

equitativa y de calidad.

poblanos.




OBJETIVOS,
 ESTRATEGIAS Y
LINEAS DE ACCION




Desarrollar las
competencias de las y los
nifios, jovenes y adultos
mediante una educacion
pertinente, incluyente,
equitativa y de calidad.

Promover la cultura de la
salud mediante el impulso
de la activacion fisica y

el deporte enlas y los

poblanos.
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Impulsar programas

de liderazgo, actividad
emprendedora y
participacion ciudadana
enlasy los jovenes

poblanos.

OBIJETIVOS
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OBJETIVO 1:Desarrollarlascompetencias
de las y los ninos, j6venes y adultos
mediante una educacién pertinente,
incluyente, equitativa y de calidad.

Estrategia 1.1

Brindar educacion superior tecnoldgica de calidad.
Lineas de accién

1.1.1. Promover y orientar estrategias innovadoras
integrales que contribuyan a ofrecer servicios educativos
de calidad.

1.1.2. Impulsar enfoques educativos, con vision
humanistica para favorecer el desarrollo de competencias
(conocimientos, habilidades, valores y actitudes).

Estrategia 1.2

Fomentar la permanencia y disminuir la desercion
escolar.

Lineas de accién

1.2.1. Ofrecer mecanismos de apoyo oportuno a alumnos
con mayores deficiencias académicas.

Estrategia 1.3

Fomentar la formacidn contintia y superacion profesional
de los docentes.

Lineas de accién

1.3.1. Fortalecer la formacion y actualizacién de los
profesores a través de diversos mecanismos que lo
apoyen a aprender mas y ensefiar mejor.

1.3.2. Procurar que la oferta de capacitacion,
actualizacion y profesionalizacion de los docentes,
administrativos y directivos responda a las necesidades
de formacion y superacion.

Estrategia 1.4

Impulsar la modernizacion administrativa.

Lineas de accién

1.4.1. Fortalecer los sistemas informdticos de gestion
académica y administrativa que facilite la gestion de
procesos.

1.4.2. Facilitar los tramites académicos y administrativos
implementando herramientas informaticas acordes a las
necesidades de la institucion.

OBIJETIVO 2: Promover la cultura de
la salud mediante el impulso de la
activacion fisica y el deporte en las y los
poblanos.

Estrategia 2.1
Promover la activacion fisica y el deporte.

Lineas de accién

2.1.1. Articular la politica educativa con las politicas
en materia de cultura, deporte y ciencia y tecnologia a
fin de lograr implementar complementariedad entre las
diversas acciones y programas institucionales.

2.1.2. Promover la conciencia sobre la importancia del
deporte y el ejercicio fisico para una vida sana y plena,
y para un mejor aprendizaje.

2.1.3. Impulsar acciones que promuevan la salud fisica y
mental de los jovenes como estrategia preventiva contra
las adicciones y riesgos a la salud.

OBJETIVO 3: Impulsar programas de
liderazgo, actividad emprendedora y
participacion ciudadana en las y los
jovenes poblanos.

Estrategia 3.1

Vincular la educacion con el desarrollo productivo.
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Lineas de accién

3.1.1. Complementar los programas de educacion
superior con contenidos mas pertinentes a las
necesidades productivas del estado y la region, y que
fomenten actitudes emprendedoras en las y los jovenes.

3.1.2. Aplicar el modelo de educacion superior por
competencias profesionales que forme recursos
humanos de alto nivel y que se vincule eficazmente con
las vocaciones productivas del estado y la region.

Estrategia 3.2
Apoyar a los jovenes emprendedores.
Lineas de accién

3.2.1. Impulsar programas de liderazgo participativo y
actividad emprendedora para las y los estudiantes.

3.2.2. Detectar e impulsar a jovenes poblanos talentosos
en todos los dmbitos.

3.2.3. Impulsar a través del centro de incubacion de
empresas los proyectos de las y los estudiantes.

3.2.4. Promover programas de formacion sobre temas
de liderazgo y actividad emprendedora.
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INDICADORES
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INDICADORES
Y METAS

METAS ANUAL
INDICADOR i
2015 2016

Eficiencia Terminal Porcentaje 58.79 59.00 59.50
1 Programas de Calidad Porcentaje 54.50 90.90 100.00
2 Formacion Integral Porcentaje 100 100 100
Estudiantes participantes en el
3 Programa de Emprendedores e Porcentaje 12.2 30.0 30.0
Innovacién

Fuente: Universidad Tecnolégica de Xicotepec de Judrez.
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