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MISIÓN

VISIÓN

Formar ingenieros innovadores con actitud humanista y emprendedora, mediante 
la educación integral y personal capacitado, para coadyuvar al desarrollo de su 
entorno.

Ser de Ajalpan y su Sierra Negra la Institución de Educación Superior Tecnológica, 
pilar fundamental en el desarrollo industrial, económico y tecnológico del país.
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MODELO DEL SISTEMA ESTATAL 
DE PLANEACIÓN DEMOCRÁTICA
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ALINEACIÓN A LA
ACTUALIZACIÓN

DEL PLAN ESTATAL
DE DESARROLLO

2011-2017
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EJE: 

CAPÍTULO:

OBJETIVOS

2 IGUALDAD DE 
OPORTUNIDADES 
PARA TODOS

EDUCAR PARA 
TRANSFORMAR EL 
FUTURO DE PUEBLA

2.3

1Desarrollar las 

competencias de las y los 

niños, jóvenes y adultos 

mediante una educación 

pertinente, incluyente, 

equitativa y de calidad.

3
Impulsar programas 

de liderazgo, actividad 

emprendedora y 

participación ciudadana en 

las y los jóvenes poblanos.

4 Fomentar el desarrollo de 

la ciencia, la tecnología, 

las humanidades y la 

innovación.
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OBJETIVOS, 
ESTRATEGIAS Y 

LÍNEAS DE ACCIÓN
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1Desarrollar las 
competencias de las 
y los niños, jóvenes y 
adultos mediante una 
educación pertinente, 
incluyente, equitativa y 
de calidad.

2 Impulsar programas 
de liderazgo, actividad 
emprendedora y 
participación ciudadana 
en las y los jóvenes 
poblanos.

OBJETIVOS

3 Fomentar el desarrollo 
de la ciencia, la 
tecnología, las 
humanidades y la 
innovación.
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OBJETIVO 1: Desarrollar las competencias 
de las y los niños, jóvenes y adultos 
mediante una educación pertinente, 
equitativa y de calidad.

Estrategia 1.1

Brindar educación para todos con calidad.

Líneas de acción

1.1.1.  Promover y orientar innovaciones que contribuyan a 
ofrecer servicios educativos de calidad.

1.1.2. Capacitar y profesionalizar a todos los servidores 
públicos de la educación para mejorar la calidad del servicio y 
el aprendizaje de educandos y docentes.

1.1.3. Impulsar enfoques educativos en el nivel superior, con 
visión humanística para favorecer el desarrollo de competencias 
(conocimientos, habilidades, valores y actitudes).

Estrategia 1.2

Atender a los grupos vulnerables para promover la 
igualdad de oportunidades sin exclusión. 

Líneas de acción

1.2.1. Gestionar fondos que permitan fortalecer la 
inclusión de grupos vulnerables aplicables a la educación 
superior.

Estrategia 1.3

Fortalecer los procesos de aprendizaje.

Líneas de acción

1.3.1. Diseñar e implementar un esquema de evaluación 
formativa para la mejora tanto de la enseñanza como del 
aprendizaje. 

Estrategia 1.4

Fomentar la permanencia y disminuir la deserción 
escolar en todos los tipos y niveles educativos.

Líneas de acción

1.4.1. Ofrecer mecanismos de apoyo oportuno a los 
estudiantes con mayores deficiencias académicas, de 
acuerdo con los resultados en sus evaluaciones. 

OBJETIVO 2: Impulsar programas de liderazgo, 
actividad emprendedora y participación 
ciudadana en las y los jóvenes poblanos.

Estrategia 2.1

Vincular la educación con el desarrollo productivo.

Líneas de acción

2.1.1. Complementar los programas de educación 
superior con contenidos relacionados con las necesidades 
productivas del estado y que fomenten actividades 
emprendedoras en los jóvenes.

OBJETIVO 3: Fomentar el desarrollo de la 
ciencia, la tecnología, las humanidades y la 
innovación.

Estrategia 3.1

Propiciar intercambios educativos.
	
Líneas de acción

3.1.1.  Propiciar el tránsito y movilidad de estudiantes 
y docentes con instituciones de educación superior 
nacionales.

3.1.2 Promover convenios nacionales que permitan 
impulsar el fortalecimiento de las capacidades de 
estudiantes y docentes.

Estrategia 3.2

Fortalecer la promoción y divulgación de la ciencia.

Líneas de acción

3.2.1 Desarrollar un programa que fomente el aumento 
de capacidades de investigación y desarrollo en los 
docentes y estudiantes, reconociendo sus fortalezas y 
debilidades.
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INDICADORES
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INDICADOR
UNIDAD 

DE MEDIDA 2014 2015 2016

METAS ANUALES

1 Eficiencia terminal en 
educación superior. Porcentaje 36 37 50

2 Estudiantes participantes en 
programas de emprendedores. Porcentaje 22 23 24

3 Docentes participantes en 
proyectos de investigación. Porcentaje 55 60 70

Fuente:  Instituto Tecnológico Superior de la Sierra Negra de Ajalpan.
             

INDICADORES
Y METAS
OBJETIVO
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INSTITUTO 
TECNOLÓGICO 

SUPERIOR DE LA 
SIERRA NEGRA DE 

AJALPAN

PUEBLA
GOBIERNO DE



16

Actualización de los Programas Sectoriales e Institucionales 2011 -2017

PUEBLA
GOBIERNO DE

ACCIONES QUE
TRANSFORMAN


