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Somos una Institucién de Educacién Superior Tecnolégica, que forma estudiantes
en ingenieria, a través de programas de estudio, centrados en el aprendizaje y
la mejora de competencias, apoyados en procesos eficientes, que garantizan
el desarrollo sostenible, y la equidad de género, para que los egresados se
desempenen de manera profesional y asi satisfacer las necesidades que demanda
la sociedad, mediante una vinculacién mutuamente beneficiosa.
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Ser una Institucién de Educacién Superior Tecnolégica reconocida por su alto
desempeino, basada en programas acreditados, con personal y estudiantes
competitivos, que se comprometen con el desarrollo sostenible de la Regién, el
Estado y el Pais.

Con esta visién el Instituto Tecnolégico Superior de Tepeaca busca contribuir a la
transformacién Educativa en México, orientando sus esfuerzos hacia el desarrollo
humano sustentable y la competitividad.
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IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES
PARA TODOS

EJE:

, EDUCAR PARA
CAPITULO: 2 .3 TRANSFORMAR EL FUTURO
DE PUEBLA

OBIJETIVOS

Desarrollar las competencias de
las y los nifios, jovenes y adultos
mediante una educacion pertinente,

incluyente, equitativa y de calidad .
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los nifios, jovenes y adultos mediante
una educacion pertinente, incluyente,
equitativa y de calidad.

1 Desarrollar las competencias de las y

OBIJETIVOS
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OBJETIVO 1:Desarrollarlascompetencias
de las y los ninos, j6venes y adultos
mediante una educacién pertinente,
incluyente, equitativa y de calidad.

Estrategia 1.1

Vincular la educacion con el desarrollo productivo.
Lineas de accién

1.1.1. Complementar los programas de educacion media
superior y superior con contenidos mdas pertinentes a
las necesidades productivas del estado y que fomenten
actitudes emprendedoras en los jovenes.

1.1.2. Desarrollar un modelo de educacion superior
en competencias que forme recursos humanos de alto
nivel y que vincule eficazmente con las vocaciones
productivas del estado.

Estrategia 1.2

Cumplir con los programas de estudio basados
en competencias profesionales para la excelencia
académica.

Lineas de accién

1.2.1. Realizar la autoevaluacion de los programas de
estudio acreditables.

1.2.2. Hacer lograr una eficiencia terminal en los
programas educativos.

Estrategia 1.3

Apoyar a los jovenes emprededores.

Lineas de accién

1.3.1. Promover la coordinaciéon con instituciones de
educacién superior al disefio e implementacion de

programas de liderazgo y actividad emprendedora.

1.3.2. Participar en programas que tomen parte en
proyectos de investigacion tecnologica y educativa.



INDICADORES




Actualizacién de los Programas Sectoriales e Institucionales 2011 -2017

INDICADORES
Y METAS

CADOR UNIDAD METAS ANUALES
- = PEMEDIDA 2015 2016

Eficiencia terminal. Porcentaje 43.76 40.30 42.14
1 Cober.tura en Educacidn Porcentaje 73 74 79
Superior.
1 Programas de licenciatura Porcentaje 75 100 100

reconocidos por su calidad.

Fuente: Instituto Tecnolégico Superior de Tepeaca.
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