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Y 0\

Proporcionar educaciéon superior tecnolégica a través de programas intensivos de
estudios pertinentes e integrales, para formar Técnicos Superiores Universitarios
e Ingenieros competitivos, que agreguen valor a los procesos de los sectores
productivo y de servicios de la regién, y que coadyuven al desarrollo social.

0\

Ser una Universidad lider de la Educacién Superior Tecnolégica Nacional
consolidada y reconocida por su oferta educativa y atencién a los sectores social,
productivo y de servicios; orientada a ser plataforma del desarrollo tecnolégico e

industrial de la regién, favoreciendo los vinculos internacionales como estrategia
de desarrollo humano.
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MODELO DEL SISTEMA ESTATAL
DE PLANEACION DEMOCRATICA
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entidad



ALINEACION A LA
ACTUALIZACION
DEL PLAN ESTATAL

DE DESARROLLO
2011-2017




Actualizacién de los Programas Sectoriales e Institucionales 2011 -2017

IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES
PARA TODOS

EJE:

) EDUCAR PARA
CAPITULO: £ ¢ TRANSFORMAR EL FUTURO
DE PUEBLA

OBIJETIVOS

Desarrollar las competencias de Promover la cultura de la salud

las y los nifios, jovenes y adultos mediante el impulso de la activacion
mediante una educacion pertinente, fisica y el deporte en las y los
incluyente, equitativa y de calidad . poblanos.

Impulsar programas de liderazgo,
actividad emprendedora y
participacion ciudadana en las y los

jovenes poblanos.



OBJETIVOS,
 ESTRATEGIAS Y
LINEAS DE ACCION
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Desarrollar las competencias de las y Promover la cultura de la salud

1 los nifios, jovenes y adultos mediante 2 mediante el impulso de la activacion
una educacion pertinente, incluyente, fisica y el deporte en las y los poblanos.
equitativa y de calidad.

OBIJETIVOS

Impulsar programas de liderazgo,
actividad emprendedora y participacion
ciudadana en las y los jovenes
poblanos.
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OBJETIVO 1:Desarrollarlascompetencias
de las y los ninos, j6venes y adultos
mediante una educacién pertinente,
incluyente, equitativa y de calidad.

Estrategia 1.1

Tener alumnos del nivel Técnico Superior Universitario
en programas educativos acreditados y de buena calidad.

Lineas de accién
1.1.1. Ofrecer servicios educativos de calidad basados

en competencias profesionales y evaluables acreditados
por el COPAES.

OBJETIVO 2: Promover la cultura de
la salud mediante el impulso de la
activacion fisica y el deporte en las y los
poblanos.

Estrategia 2.1

Impulsar el desarrollo integral del estudiante en eventos
deportivos, culturales y de salud.

Lineas de accién

2.1.1. Llevar a cabo eventos deportivos, culturales y de
salud para fortalecer el desarrollo integral del estudiante.

OBJETIVO 3: Impulsar programas de
liderazgo, actividad emprendedora y
participacion ciudadana en las y los
jovenes poblanos.

Estrategia 3.1

Dar continuidad de estudios para egresados de Técnico
Superior Universitario que se encuentran laborando.

Lineas de accién

3.1.1. Ofrecer servicios educativos de continuidad a
egresados de Técnico Superior Universitario.
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INDICADORES
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INDICADORES
Y METAS

METAS ANUALES
2015 2016
Alumnos en programas .
L educativos acreditados. oreenale S S o
2 Desarrollo Integral Estudiantil. Porcentaje 3.8 3.7 5.4
3 Estudllar.\tes en actlwldades Porcentaje 70 73 74
académicas y profesionales.

Fuente: Universidad Tecnolégica de Puebla.
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