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Calificacion por Programa Presupuestario

Programas Presupuestarios:

Indicadores:
Actividades:

0.00% a 89.99% Critico

Total Evaluados al 4to. Trimestre
4 4
14 14
57 57

Programa Presupuestario

(PP)

Total:

Evaluados al 4to.
Trimestre:
Aceptable:

En Riesgo:
Critico:
Excedido:

Porcentaje de
cumplimiento:

Porcentaje de

Cumplimiento del PP:

r NCC= No Contribuye a la Calificacion
I 90.00% a 94.99% En riesgo 95.00% a 115.00% Aceptable 115.01% o mas Excedido SPP= Sin Programacion al Periodo
DISENO Y CONDUCCION DE ADMINISTRACION
TRANSPARENCIA Y FORTALECIMIENTO A LA
E084 GOBIERNO ABIERTO PO11 MEJORA REGULATORIA P012 LA ESTRATEGIA DIGITAL P014 | EFICIENTE DE RECURSOS
ESTATAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO
Componentes | Actividades Evidencia Componentes | Actividades Evidencia Componentes | Actividades Evidencia Componentes | Actividades Evidencia
30.00% 50.00% 20.00% 30.00% 50.00% 20.00% 30.00% 50.00% 20.00% 30.00% 50.00% 20.00%
2 9 3 4 3 10 6 34
2 9 3 4 3 10 6 34
2 9 3 4 2 10 6 28
20.00% 20.00% 20.00% 20.00%
0 0 0 0 0 0 0 1
0 0 0 0 1 0 0 5
0 0 0 0 0 0 0 0
30.45% 50.26% 20.00% 30.00% 50.00% 20.00% 25.00% 50.00% 20.00% 30.91% 42.85% 20.00%
100.71% 100.00% 95.00% 93.76%
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Comportamiento de indicadores de nivel componente y actividades

En el Ejercicio Fiscal, se evaluaron 14 indicadores de nivel componente y 57 actividades.

Nivallde Indicadores Evaluados Actividades Evaluadas
.. Semaforo
Cumplimiento . .
Cantidad Porcentaje Cantidad Porcentaje
Aceptable 9 64.29% 45 78.95%
(95.00% a 115.00%) e oo
En riesgo
(90.00% a 94.99%) 0 0.00% ! 1.75%
Critico
(0% = 89.99%) O 1 7.14% 5 8.77%
Excedido / Penalizado O 4 28.57% 6 10.53%
(+ de 115.00%) (89.99%) o e
TOTAL 14 57

v
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Presupuesto Devengado

PROGRAMA PRESUPUESTO
. PRESUPUESTARIO ANUAL AUTORIZADO AMPLIACIONES REDUCCIONES MODIFICADO DEVENGADO
$ 816,264,430.00 | $ 1,507,690,376.72( $ 469,324,144.48 | $  1,854,630,662.24| $  1,780,055,075.61
1 E084 S 12,068,341.00 $ 1,546,279.11 $ 4,216,472.47 $ 9,398,147.64 $ 5,473,452.19
2 PO11 S 11,020,492.00 $ 1,837,097.86 S 554,610.74 $ 12,302,979.12 $ 11,927,292.54
3 P012 S 163,840,322.00 S  186,336,501.65 $ 176,375,781.19 $ 173,801,042.46 $ 159,044,339.62
4 P014 S 629,335,275.00 $ 1,317,970,498.10 $ 288,177,280.08 $ 1,659,128,493.02 $ 1,603,609,991.26
Reporte Presupuestal
Cuarto Trimestre 2022
$1,603,609,991.26
P014 $1,659,128,493.02
629,335,275.00
$159,044,339.62
P012 $173,801,042.46
$163,840,322.00
£ $11,927,292.54
PO11 | $12,302,979.12
£ $11,020,492.00
$5,473,452.19
£084 | $9,398,147.64
| $12,068,341.00
$1,780,055,075.61
PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL $1,854,630,662.24

" $816,264,430.00 |
I ] I
$200,000,000.00 $400,000,000.00 $600,000,000.00 $800,000,000.00 $1,000,000,00000  $1,200,000,000.00  $1,400,000,000.00  $1,600,000,00000  $1,800,000,000.00  $2,000,000,000.00
B PRESUPUESTO DEVENGADO = MODIFICADO X ANUAL AUTORIZADO
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Porcentaje de cumplimiento programatico y presupuestal

Para cada Programa Presupuestario identifica el siguiente porcentaje de cumplimiento en relacién al porcentaje
reportado del Ejercicio Fiscal

Porcentaje de Porcentaje de

Programa Presupuestario cumplimiento de las presupuesto
metas devengado

E084 TRANSPARENCIA'Y GOBIERNO ABIERTO 100.71% 58.24%

PO11 FORTALECIMIENTO A LA MEJORA REGULATORIA 100.00% 96.95%

P012 DISENO Y CONDUCCION DE LA ESTRATEGIA DIGITAL
ESTATAL

95.00% 91.51%

P0O14 ADMINISTRACION EFICIENTE DE RECURSOS DEL
GOBIERNO DEL ESTADO

93.76% 96.65%
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Transversalidad (Poblacion atendida en el trimestre)

a) Personas beneficiadas atendidas en los Programas Presupuestarios, por sexo

© @
2,103 3,115

b) Personas beneficiadas atendidas en los Programas Presupuestarios, por grupo etario

0-18
19-30
31-40

41-50
Mds de 50
No especifico v

c) Personas beneficiadas del Programa Presupuestario de pueblos y comunidades indigenas.

Si
No x

Fundamento Legal: Ley de Egresos del Estado de Puebla, para el Ejercicio Fiscal 2022, Titulo Cuarto, Capitulo IX, Seccidn Il Art. 86, Fraccion Il
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Observaciones y recomendaciones

Observaciones \ Recomendaciones

Realizar el andlisis de las causas por las que no fue posible dar cumplimiento a la meta
a fin de identificar qué acciones internas es necesario implementar, a fin de que los
resultados permitan mejorar el disefio y operacién del Programa Presupuestario para
el siguiente Ejercicio Fiscal.

5 actividades presentan nivel de cumplimiento inferior a 90.00%.

6 actividades presentan nivel de cumplimiento mayor a 115.00%. Analizar el comportamiento de las metas a fin de identificar si el resultado excedido
De conformidad con el lineamiento Décimo Segundo del Acuerdo por el que se se debe a fallos de planeacion que se puedan corregir o a condiciones externas ajenas
establecen los Lineamientos Generales para el Seguimiento y Evaluacion de la Gestion al programa. De considerarlo necesario, implementar las acciones internas necesarias,
a los Programas Presupuestarios, se realizd una excepcidn al criterio de penalizacién, a fin de que los resultados permitan mejorar el disefio y operacién del Programa
considerando la justificacion sefialada por la Unidad Responsable. Presupuestario para el siguiente Ejercicio Fiscal.

Realizar el analisis de las causas por las que no fue posible dar cumplimiento a la meta
a fin de identificar qué acciones internas es necesario implementar, a fin de que los
resultados permitan mejorar el disefio y operacion del Programa Presupuestario para
el siguiente Ejercicio Fiscal.

1 indicador de nivel componente presenta nivel de cumplimiento inferior a 90.00%.

4 indicadores de nivel componente presentan nivel de cumplimiento mayor a Analizar el comportamiento de las metas a fin de identificar si el resultado excedido
115.00%. De conformidad con el lineamiento Décimo Segundo del Acuerdo por el que se debe a fallos de planeacién que se puedan corregir o a condiciones externas ajenas
se establecen los Lineamientos Generales para el Seguimiento y Evaluacién de la al programa. De considerarlo necesario, implementar las acciones internas necesarias,
Gestidn a los Programas Presupuestarios, se realizd una excepcion al criterio de a fin de que los resultados permitan mejorar el disefio y operacion del Programa
penalizacion, considerando la justificacidn sefalada por la Unidad Responsable. Presupuestario para el siguiente Ejercicio Fiscal.

En el Componente 6, Indicador "Porcentaje de ahorro en adquisiciones vy

adjudicaciones de obra publica obtenido" Se sugiere revisar el indicador de manera integral, y solicitar a la DPSAG las
Donde su linea base es 6%, pero desde el afio 2019 la meta anual programada ha modificaciones necesarias para mejorar su consistencia previo a la Evaluacion 2023.
sido de 2%, y siendo que se trata de un indicador de tipo "ascendente"
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Cumplimiento de los Indicadores de nivel componente E084 100.71%
0.00% a 89.99% Critico 90.00% a 94.99% En riesgo 95.00% a 115.00% Aceptable 115.01% o més Excedido SPP = Sin programacién al periodo

Meta Programada Meta Realizada

No.
UR

Descripcion Variable

UNIDAD RESPONSABLE COMPONENTE INDICADOR

UNIDAD DE MEDIDA
COMPORTAMIENTO
No. Variable
TOTAL
Valor Absoluto

9]

_ [

g &

o =

2 z z

E] I s

2 s 3
2 2

< z w

£ s g

> © >

=

OBLIGACIONES DE . NUMERO DE DICTAMENES DE
DIRECCION ~ GENERAL ~DE TRANSPARENCIA PUBLICADAS zg:/f:ﬁmfmf ;SNTS;:L:FGLOR’\E‘NE\E: VERIFICACION A LOS SUJETOS
3200 TRANSPARENCIA Y DE MANERA COMPLETA Y DE PORCENTAJE ASCENDENTE 1 OBLIGADOS DE LA 0 0 0 100 100 0 0 0 103 103
GOBIERNO ABIERTO CONFORMIDAD ~ CON  LOS P;DELSEJE(S:SJTE?)_S 0BLIGADOS  DEL ADMINISTRACION PUBLICA
PLAZOS ESTABLECIDOS. ESTATAL
OBLIGACIONES DE .
DIRECCION ~ GENERAL ~DE TRANSPARENCIA PUBL\CADASZg:/(I::!\“;?éENT%E ;SNTS;:L:FGLOR’\E‘NE\E: NUMERO DE SUJETOS!
3200 TRANSPARENCIA Y DE MANERA COMPLETA Y DE PORCENTAJE ASCENDENTE 2 OBLIGADOS ~ DEL  PODER 0 0 0 100 100 100.00 0 0 0 100 100 103.00 103.00 103.00
GOBIERNO ABIERTO CONFORMIDAD ~ CON 105 DE_L0S SUJETOS OBLIGADOS DEL EJECUTIVO

PLAZOS ESTABLECIDOS. PODER EJECUTIVO.

DIRECCION GENERAL DE POLITICA DE ACCESO A LAPORCENTAJE DE REVISION A LOS

3200 TRANSPARENCIA Y INFORMACION Y ATENCION DE :D—\OSUEEK:Z?JSUS PCI'I)RE LOSRESSTJLJJEE'?g; PORCENTAJE ASCENDENTE 1 :‘;S’\:SESOTA[;\E'EI\:’;\%LESCTOS DE 0 0 0 6,000 6,000 0 0 0 10,525 10525
GOBIERNO ABIERTO DERECHOS ARCO CUMPLIDA.
OBLIGADOS.
onccaon amemy oo o ccso » wa ORETAE O ey 1 Lo
3200 TRANSPARENCIA Y INFORMACION Y ATENCION DE PORCENTAJE ASCENDENTE 2 0 0 0 6,000 6,000 100.00 0 0 0 6,000 6,000 175.42 175.42  100.00
ELABORADOS POR LOS SUJETOS SUJETOS OBLIGADOS PARA SU
GOBIERNO ABIERTO DERECHOS ARCO CUMPLIDA. OBLIGADOS REVISION.
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Nivel de cumplimiento de las actividades E084 100.71%
0.00% a 89.99% Critico | 90.00% a 94.99% En riesgo 95.00% a 115.00% Aceptable 115.01% o mas Excedido | SPP = Sin programacién al periodo
e
g g
UNIDAD RESPONSABLE COMPONENTE ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA E E = g g
3 3 2 g
H
CREAR CONTENIDOS QUE FACILITEN A
. OBLIGACIONES ~ DE  TRANSPARENCIA LAS Y LOS SERVIDORES PUBLICOS LA
DIRECCION  GENERAL DE
PUBLICADAS DE MANERA COMPLETA Y DE COMPRENSION DE LOS FORMATOS Y
3200 ;2’;7:::2?;;%0 CONFORMIDAD CON  LOS  PLAZOS LINEAMIENTOS PARA LA PUBLICACION ~ DOCUMENTO 0 ° ° ! 1 ° 0 ° ! 1 100.00 100.00
ESTABLECIDOS. DE LAS OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA.
REALIZAR  REVISIONES ~ PARA  EL
OBLIGACIONES ~ DE  TRANSPARENCIA SEGUIMIENTO DE LA ACTUALIZACION
DIRECCION DE PUBLICADAS DE MANERA COMPLETA Y DE PERIODICA DE LA INFORMACION DE LAS
3201 RANSPARENCIA CONFORMIDAD CON  LOS  PLAZOS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA DE  DOCUMENTO 0 ° ° ! ! ° 0 ° ! 1 100.00 100.00
ESTABLECIDOS. LOS SUJETOS OBLIGADOS EN LA
PLATAFORMA.
OBLIGACIONES ~ DE  TRANSPARENCIA CREAR MECANISMOS PARA PONER A
DIRECCION DE GOBIERNO PUBLICADAS DE MANERA COMPLETA Y DE DISPOSICION  DE LA CIUDADANIA
3204 pgierTO CONFORMIDAD CON  LOS  PLAZOS INFORMACION DE INTERES PUBLICO EN  MECANISMO 0 ° ° ! 1 ° 0 ° ! 1 100.00 100.00
ESTABLECIDOS. FORMATOS INNOVADORES.
REALIZAR ~ SEGUIMIENTOS A LA
. ATENCION ~ DE  SOLICITUDES ~ DEL
. POLITICA DE ACCESO A LA INFORMACION
DIRECCION DE ACCESO A LA 2 EJERCICIO DE LOS DERECHOS DE ACCESO,
. 100.
3202 | o MACION Z:Uh/IA:SgAC\ION DE DERECHOS ARCO ppiricaCiGN,  CANCELACION  y  SEGUIMIENTO 140 180 180 140 640 497 323 231 191 1,242 194.06 00.00
: OPOSICION (ARCO) QUE SE PRESENTAN
ANTE LOS SUJETOS OBLIGADOS.
REALIZAR VERIFICACIONES SOBRE LA
DIRECCION DE GESTION DE POLITICA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICACION ~ DE  (NDICES ~ DE
3203 MEDIOS DE IMPUGNACION'Y ATENCION DE DERECHOS ARCO EXPEDIENTES RESERVADOS DE TODOS  VERIFICACION 1 0 1 0 2 1 0 1 0 2 100.00 100.00
Y CLASIFICACION CUMPLIDA. LOS SUJETOS OBLIGADOS EN FORMATOS
ABIERTOS.
EFECTUAR UN INFORME A LA PERSONA
. TITULAR DE LA SECRETARIA DE
SUBSECRETARIA DE POLITICA DE ACCESO A LA INFORMACION ADMINISTRACION DEL ESTADO QUE
3000  TRANSPARENCIA YY ATENCION DE DERECHOS ARCO INFORME 0 0 0 1 1 0 0 0 1 1 100.00 100.00

GUARDAN  LOS ASUNTOS DE LA
SUBSECRETARIA EN EL TRAMO DE
TRANSPARENCIA.

GOBIERNO DIGITAL CUMPLIDA.
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de las actividad. E084 100.71%

0.00% a 89.99% Critico | 90.00% a 94.99% En riesgo 95.00% a 115.00% Aceptable 115.01% o mas Excedido B SPP = Sin programacién al periodo

PROGRAMADO REALIZADO

Nivel de ct

UNIDAD RESPONSABLE CCOMPONENTE ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA

£

o
o q - G - . - - g
3 & 0 5 g A 0 5 z
E E £ & £ ; E £ E

g g g g g g

: = S = E : S z g
g E E E g E E g 5

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

POLITICA DE ACCESO A LA INFORMACION DAR SEGUIMIENTO ~OPORTUNO = A

3202 m':giﬂi’:lgvcc“o ALA \éu NIA:ng\IéN DE DERECHOS ARCO fﬁFL(')CR'EfCEIZN DSUEAC&ESOPERAS ON;: SOLICITUD 1,700 2,100 2,100 1,600 7,500 3,162 2,128 2,358 1,635 9,283 123.77 100.00
' REALIZAN A LOS SUJETOS OBLIGADOS.
REALIZAR ASESORIAS A LOS SUJETOS
DIRECCION DE GESTION DE POLITICA DE ACCESO A LA INFORMACION OBLIGADOS PARA LA ATENCION DE
3203 MEDIOS DE IMPUGNACION Y ATENCION DE DERECHOS ARCO REQUERIMIENTOS SOBRE LOS RECURSOS ASESORIA 21 25 21 21 88 21 19 24 21 85 96.59 96.59
Y CLASIFICACION CUMPLIDA. DE REVISION INTERPUESTOS ANTE EL
ORGANO GARANTE.

REALIZAR ASESORIAS A LOS SUJETOS
DIRECCION DE GESTION DE POLITICA DE ACCESO A LA INFORMACION OBLIGADOS PARA OBSERVAR  LAS
3203 MEDIOS DE IMPUGNACION Y ATENCION DE DERECHOS ARCO! DISPOSICIONES LEGALES EN MATERIA DE ASESORIA 15 15 10 10.00 50 15 15 14 10.00 54 108.00 108.00
Y CLASIFICACION CUMPLIDA.

CLASIFICACION DE INFORMACION.
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Cumplimiento de los Indicadores de nivel componente

0.00% a 89.99% Critico

No.UR  UNIDAD RESPONSABLE COMPONENTE INDICADOR

CONVENIOS PORCENTAJE DE ATENCION A LAS

A00L COMISION ~ ESTATAL  DE COLABORACION ~ CON  LOS zgl;C\TtJODSES I\E;IEUITI‘\F::’;AP?OEE ii:XEN:‘i
MEJORA REGULATORIA MUNICIPIOS DEL ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LA POLITICA DE

PUEBLA FIRMADOS. MEJORA REGULATORIA.

CONVENIOS PORCENTAJE DE ATENCION A LAS

COMISION ESTATAL ~DE COLABORACIGN ~CON  Los SOHICITUDES DE FIRMA DE CONVENIO
AOOL \1EJORA REGULATORIA MUNICIPIOS DEL ESTADO DE CON LOS MUNICIPIOS ' PARA LA
IMPLEMENTACION DE LA POLITICA DE

PUEBLA FIRMADOS. MEJORA REGULATORIA.

CUMPLIMIENTO A LA LEY DE PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO EN LA
- MEJORA  REGULATORIA Y ENTREGA DE REPORTE ANUAL QUE LA
A001 iﬂiﬁlgingij::g:‘; bE BUENA ADMINISTRACION COMISION DE MEJORA REGULATORIA
PARA EL ESTADO DE PUEBLA DEL ESTADO DE PUEBLA PRESENTA AL
VERIFICADO. CONGRESO.

CUMPLIMIENTO A LA LEY DE PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO EN LA
MEJORA REGULATORIA Y ENTREGA DE REPORTE ANUAL QUE LA

A001 CMOE’JVCI;;f:EGUELS;\rTAg:\; bE BUENA ADMINISTRACION COMISION DE MEJORA REGULATORIA
PARA EL ESTADO DE PUEBLA DEL ESTADO DE PUEBLA PRESENTA AL
VERIFICADO. CONGRESO.

ACCIONES CON DEPENDENCIAS

A00L COMISION ~ ESTATAL  DE Y ENTIDADES EN MATERIA DE ;2PRESEZSJCEIAS DEV AEcl\f‘lﬁ)’\JAEDSES CUEx
MEJORA REGULATORIA MEJORA REGULATORIA
IMPLEMENTADAS. MATERIA DE MEJORA REGULATORIA.

ACCIONES CON DEPENDENCIAS

COMISION ~ ESTATAL  DE Y ENTIDADES EN MATERIA DE PORCENTAJE  DE  ACCIONES CON
A00L MEJORA REGULATORIA MEJORA REGULATORIA DEPENDENCIAS ¥ ENTIDADES = EN
IMPLEMENTADAS. MATERIA DE MEJORA REGULATORIA.

90.00% a 94.99% En riesgo

UNIDAD DE
MEDIDA

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

JCOMPORTAMIENTO

ASCENDENTE

ASCENDENTE

ASCENDENTE

ASCENDENTE

ASCENDENTE

ASCENDENTE

95.00% a 115.00% Aceptable

Descripcién Variable

No. Variable

NUMERO DE SOLICITUDES DE
1 FIRMA DE CONVENIO
ATENDIDAS

2 TOTAL DE SOLICITUDES DE
FIRMA DE CONVENIO RECIBIDAS

1 REPORTE ANUAL GENERADO Y
ENTREGADO ANTE CONGRESO

) NUMERO DE REPORTES
SOLICITADOS
NUMERO ~ DE  ACCIONES,

IMPLEMENTADAS EN LAS

1 DEPENDENCIAS Y ENTIDADES EN
MATERIA DE MEJORA
REGULATORIA

TOTAL DE DEPENDENCIAS Y
ENTIDADES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL
ESTADO

2

0 0 0 3
0 0 5
0 0 1
0 0 0 1
0 0 0 43
0 0 89

115.01% o mas Excedido

Meta Programada

)
E]

S
]
<

3
5 60.00
1
1 100.00
43
89 4831

PO11

SPP = Sin programacién al periodo

o
5
F
0 3 3
0 5 5
0 1 1
0 1 1
0 227 227
0 89 89

100.00%

Meta Realizada

)
E]

S
]
<

CUMPLIMIENTO (%)
NIVEL DE
CUMPLIMIENTO (%)

60.00 100.00  100.00

100.00  100.00  100.00

255.06  527.91  100.00

11 de 28



" . o Sistema Estatal de Evaluacion
@ Secretarla d e Ia Informe de Evaluacién de la Gestién a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022
+~“+ Funcién Piblica

Nivel de cumplimiento de las actividades PO11 100.00%
0.00% a 89.99% Critico | 90.00% a 94.99% En riesgo 95.00% a 115.00% Aceptable 115.01% o mas Excedido | SPP = Sin programacién al periodo
:
g g
UNIDAD RESPONSABLE COMPONENTE ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA E E = g g
3 3 2 g
B
COMISION  ESTATAL  DE CONVENIOS DE COLABORACION CON LOS OTORGAR ACCIONES COORDINADAS DE
A001 MEJORA REGULATORIA MUNICIPIOS DEL ESTADO DE PUEBLA SEGUIMIENTO DE MEJORA ACCION 0 10 0 10 20 0 10 0 10 20 100.00 100.00
FIRMADOS. REGULATORIA MUNICIPAL.
CUMPLIMIENTO A LA LEY DE MEJORA
COMISION ~ ESTATAL  DE REALIZAR  SESIONES DEL CONSEJO
A001 MEJORA REGULATORIA REGULATORIA Y BUENA ADMINISTRACION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA. ACTA 0 1 0 1 2 0 1 0 1 2 100.00 100.00
PARA EL ESTADO DE PUEBLA VERIFICADO. )
INTEGRAR PROGRAMAS DE MEJORA
COMISION ~ ESTATAL  DE CUMPLIMIENTO A LA LEY DE MEIORA REgléII;/S\;SRIADEARAI\.OL: MTE':QC;[;//?ITZE LO:
A001 MEJORA REGULATORIA REGULATORIA Y BUENA ADMINISTRACION SERVICIOS, DE LAS DEPENDENCIAS Y PROGRAMA 0 0 0 10 10 0 0 0 10 10 100.00 100.00
PARA EL ESTADO DE PUEBLA VERIFICADO. ENTIDADES QUE OFRECEN TRAMITES V.
SERVICIOS A LA CIUDADANIA.
REALIZAR ACCIONES DE CAPACITACION Y
COMISION  ESTATAL  DE ACCIONES ~CON  DEPENDENCIAS Y ASESORIA EN MATERIA DE MEJORA
A001 MEJORA REGULATORIA ENTIDADES EN MATERIA DE MEJORA REGULATORIA A LAS DEPENDENCIAS Y ACCION 0 0 0 20 20 0 0 0 20 20 100.00 100.00
REGULATORIA IMPLEMENTADAS. ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA ESTATAL.

12 de 28



1.
Secretaria de la
v’ Funcion Pablica

’

Sistema Estatal de Evaluacién

Informe de Evaluacion de la Gestion a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

Cumplimiento de los Indicadores de nivel componente

0.00% a 89.99% Critico

No.UR  UNIDAD RESPONSABLE COMPONENTE INDICADOR

. DEPENDENCIAS Y ENTIDADES PORCENTAJE DE LAS DEPENDENCIAS Y/
3100 gg:‘?;ﬁg D\Sﬁ"/\‘iRAL bE CON INFRAESTRUCTURA ENTIDADES CON TECNOLOGIA
TECNOLOGICA RENOVADA. RENOVADA.

DEPENDENCIAS Y ENTIDADES PORCENTAJE DE LAS DEPENDENCIAS Y
3100 gg;cgck‘ﬁg D\EE’T\ERAL bE CON INFRAESTRUCTURA ENTIDADES CON TECNOLOGIA
TECNOLOGICA RENOVADA. RENOVADA.

3100 DIRECCION GENERAL DE SOLUCIONES ~ TECNOLOGICAS PORCENTAJE DE SOLUCIONES
GOBIERNO DIGITAL IMPLEMENTADAS. TECNOLOGICAS IMPLEMENTADAS.

3100 DIRECCION GENERAL DE SOLUCIONES ~TECNOLOGICAS PORCENTAJE DE SOLUCIONES
GOBIERNO DIGITAL IMPLEMENTADAS. TECNOLOGICAS IMPLEMENTADAS.

PORCENTAJE DE LAS DEPENDENCIAS Y
ENTIDADES CON PROCESOS
TECNOLOGICOS ~ NORMADOS ~ EN
MATERIA DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION
(TIC).

DIRECCION GENERAL DE DEPENDENCIAS Y ENTIDADES
3100 GOBIERNO DIGITAL CON PROCESOS
TECNOLOGICOS NORMADOS.

PORCENTAJE DE LAS DEPENDENCIAS Y

ENTIDADES CON PROCESOS
DEPENDENCIAS Y ENTIDADES 1o\ oo b oo | ooMADOS  EN
MATERIA DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION
(Tic).

3100 DIRECCION GENERAL DE PROCESOS

GOBIERNO DIGITAL TECNOLOGICOS NORMADOS.

90.00% a 94.99% En riesgo

UNIDAD DE
MEDIDA

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

95.00% a 115.00% Aceptable

Descripcién Variable

COMPORTAMIENTO|
No. Variable

INSTITUCIONES DEL ESTADO DE
ASCENDENTE 1 PUEBLA CON INFRAESTRUCTURA
TECNOLOGICA RENOVADA

TOTAL DE INSTITUCIONES DEL
ASCENDENTE 2 ESTADO DE PUEBLA
SELECCIONADAS

NUMERO DE SOLUCIONES
ASCENDENTE 1 TECNOLOGICAS
IMPLEMENTADAS

TOTAL DE SOLUCIONES
ASCENDENTE 2 TECNOLOGICAS PROGRAMADAS

NUMERO DE INSTITUCIONES DEL
ESTADO DE PUEBLA CON
PROCESOS TECNOLOGICOS
NORMADOS

ASCENDENTE 1

TOTAL DE INSTITUCIONES DEL
ESTADO DE PUEBLA BAJO

ASCENDENTE 2 SOLICITUD PARA NORMAR EN
MATERIA DE TIC

0

0

115.01% o mas Excedido

Meta Programada

)
E]

S
]
<

10
10 100.00
12
12 100.00
10
38 26.32

SPP = Sin programacién al periodo

0 10
0 10
0 6
0 12
0 53
0 38

P012 95.00%

Meta Realizada

TOTAL
Absoluto
CUMPLIMIENTO (%)
NIVEL DE
CUMPLIMIENTO (%)

10
10 100.00  100.00  100.00
6
12 50.00 50.00 50.00
53
38 139.47  530.00  100.00
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" . o Sistema Estatal de Evaluacion
@ Secretarla d e Ia Informe de Evaluacién de la Gestién a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022
+~“+ Funcién Piblica

Nivel de cumplimiento de las actividades P012 95.00%
0.00% a 89.99% Critico | 90.00% a 94.99% En riesgo 95.00% a 115.00% Aceptable 115.01% o mas Excedido | SPP = Sin programacién al periodo
e
g g
UNIDAD RESPONSABLE COMPONENTE ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA E E = g g
3 3 2 g
2
DIRECCION DE DEPENDENCIAS Y  ENTIDADES CON REALIZAR CONTRATOS DE BIENES Y
3102  INFRAESTRUCTURA INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA SERVICIOS  PARA  RENOVACION  DE DOCUMENTO 0 0 0 6 6 0 0 0 6 6 100.00 100.00
TECNOLOGICA RENOVADA. INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA.
DIRECCION DE DEPENDENCIAS Y  ENTIDADES  CON REALIZAR REPORTES DE LAS INCIDENCIAS
3102  INFRAESTRUCTURA INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA Y/O REQUERIMIENTOS ATENDIDOS POR REPORTE 0 2 0 2 4 0 2 0 2 a4 100.00 100.00
TECNOLOGICA RENOVADA. EL DEPARTAMENTO DE REDES.
DIRECCION DE DEPENDENCIAS Y  ENTIDADES CON [Y{/ESLDI?ZE/:;U[:E:SIT;EiODSE ::_SE’I\‘N;;)OE?(;%:
3102  INFRAESTRUCTURA INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA EL DEPARTAMENTO DE SOPORTE Y REPORTE 1 1 1 1 4 1 1 1 1 a4 100.00 100.00
TECNOLOGICA RENOVADA. MANTENIMIENTO.
CREAR PROCESOS SISTEMATIZADOS QUE
PERMITAN MEJORAR O AUTOMATIZAR
. . LOS  PROCESOS ~ DE  NEGOCIOS
3103 ?é’::il%l{gglg:s SOLUCIONES Ishatl:é:l:ﬂoE'\:\l?ADAS TECNOLOGICAS INHERENTES A LAS DIVERSAS AREAS PROCESO 0 1 0 2 3 0 1 0 2 3 100.00 100.00
. ADMINISTRATIVAS DE LAS
DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO DEL
ESTADO DE PUEBLA.
REALIZAR  ADECUACIONES A LOS
DIRECCION DE SOLUCIONES SOLUCIONES TECNOLOGICAS SISTEMAS ~ QUE  ADMINISTRA LA
3103 ADECUACION 0 1 0 2 3 0 1 0 2 3 100.00 100.00
TECNOLOGICAS IMPLEMENTADAS. DIRECCION DE SOLUCIONES
TECNOLOGICAS.
REALIZAR ANALISIS DE PROCESOS DE
DIRECCION DE SOLUCIONES SOLUCIONES TECNOLOGICAS NEGOCIOS SELECCIONADOS E
3103 ANALISIS 0 3 0 3 6 0 3 0 3 6 100.00 100.00
TECNOLOGICAS IMPLEMENTADAS. IMPLEMENTACION EN AMBIENTE DE
DESARROLLO.
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" . o Sistema Estatal de Evaluacion
@ Secretarla d e Ia Informe de Evaluacién de la Gestién a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022
+~“+ Funcién Piblica

Nivel de cumplimiento de las actividades P012 95.00%
0.00% a 89.99% Critico | 90.00% a 94.99% En riesgo 95.00% a 115.00% Aceptable 115.01% o mas Excedido | SPP = Sin programacién al periodo
e
g g
UNIDAD RESPONSABLE COMPONENTE ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA E E = g g
3 3 2 g
E
SUBSECRETARIA DE COORDINAR  INVENTARIOS PARA LA
SOLUCIONES TECNOLOGICAS < P
3000  TRANSPARENCIA Y MPLEMENTADAS AUTOMATIZACION DE TRAMITES Y  INVENTARIO 0 0 0 1 1.00 0 0 0 1 1.00 100.00 100.00
GOBIERNO DIGITAL ) SERVICIOS.
REALIZAR REPORTES DE LOS OFICIOS DE
DIRECCION GENERAL DE DEPENDENCIAS Y ENTIDADES CON . .
< . 100.
3100 | L IERNO DIGITAL PROCESOS TECNOLOGICOS NORMADOS,  ESTANDARIZACION. TECNOLOGICA CON REPORTE 0 0 0 1 1 0 0 0 1 1 100.00 00.00
VALIDACION.
ELABORAR REPORTES DE OFICIOS DE
ESTANDARIZACION TECNOLOGICA QUE
DIRECCION SIRVEN COMO BASE A LAS

I:)EDEPENDENCIAS Y ENTIDADES CON

3101 \NORMATIVIDAD PROCESOS TECNOLOGICOS NORMADOS.

EVALUACION TECNOLOGICA

DEPENDENCIAS Y ENTIDADES PARA REPORTE 0 2 0 2.00 4.00 0 2 0 2.00 4.00 100.00 100.00
SOLICITAR LA ADQUISICION DE BIENES

Y/O SERVICIOS RELACIONADOS CON LA

TECNOLOGIA DE LA INFORMACION.

INCORPORAR PROYECTOS EN MATERIA

DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y

I:)EDEPENDENCIAS Y ENTIDADES CON

3101  NORMATIVIDAD A COMUNICACIONES A LA METODOLOGIA PROYECTO 0 2.00 0 2.00 4.00 0 2.00 0 2.00 4.00 100.00 100.00
EVALUACION TECNOLOGICA PROCESOS TECNOLOGICOS NORMADOS. PARA LA ADMINISTRACION DE
PROYECTOS.
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Informe de Evaluacion de la Gestion a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

Cumplimiento de los Indicadores de nivel componente

No.UR  UNIDAD RESPONSABLE

SUBSECRETARIA

2000 A OMINISTRACION

SUBSECRETARIA

2000 ADMINISTRACION

SUBSECRETARIA

2000 A OMINISTRACION

SUBSECRETARIA

2000 ADMINISTRACION

SUBSECRETARIA

2000 A OMINISTRACION

SUBSECRETARIA

2000 ADMINISTRACION

0.00% a 89.99% Critico

COMPONENTE INDICADOR

BIENES Y SERVICIOS CON

DE PROCESOS DE  COMPRAS PORCENTAJE DE DEPENDENCIAS Y
CONSOLIDADAS  PARA  LAS ENTIDADES PARTICIPANTES EN LOS
DEPENDENCIAS Y ENTIDADES PROCESOS DE COMPRAS ADQUIRIDOS.
ADQUIRIDOS.

BIENES Y SERVICIOS CON

EPROCESOS DE COMPRAS PORCENTAJE DE DEPENDENCIAS Y
CONSOLIDADAS ~ PARA  LAS ENTIDADES PARTICIPANTES EN LOS
DEPENDENCIAS Y ENTIDADES PROCESOS DE COMPRAS ADQUIRIDOS.
ADQUIRIDOS.

PROGRAMAS DE

oF f/f;g;:ﬁ‘ﬁ%’“RAL ;:D’:S v Lg; PORCENTAJE ~ DE  SERVIDORES
PUBLICOS DE LA ADMINISTRACION

SERVIDORES PUBLICOS DE LA -
ADMINISTRACION PUBLICA PUBLICA ESTATAL CAPACITADOS.
ESTATAL IMPLEMENTADOS.

PROGRAMAS DE

DE m:gilll-ﬁ‘lfoNRAL DPEAI:KAAS v Lg; PORCENTAJE DE SERVIDORES!
PUBLICOS DE LA ADMINISTRACION

SERVIDORES PUBLICOS DE LA -
ADMINISTRACION PUBLICA PUBLICA ESTATAL CAPACITADOS.

ESTATAL IMPLEMENTADOS.

INVENTARIOS DEL

£ PATRIMONIO  INMOBILIARIO, PORCENTAJE DE INVENTARIOS DEL
MOBILIARIO Y VEHICULAR DEL PATRIMONIO DEL GOBIERNO DEL
GOBIERNO DEL ESTADO ESTADO ACTUALIZADOS.

ACTUALIZADOS.
INVENTARIOS DEL
PATRIMONIO  INMOBILIARIO, PORCENTAJE DE INVENTARIOS DEL

MOBILIARIO Y VEHICULAR DEL PATRIMONIO DEL GOBIERNO DEL
GOBIERNO DEL ESTADO ESTADO ACTUALIZADOS.
ACTUALIZADOS.

90.00% a 94.99% En riesgo

UNIDAD DE
MEDIDA

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

PORCENTAJE

95.00% a 115.00% Aceptable

Descripcién Variable

[COMPORTAMIENTO
No. Variable

NUMERO DE DEPENDENCIAS Y
ENTIDADES PARTICIPANTES EN
ASCENDENTE 1 LOS PROCESOS DE COMPRAS 0 33
CONSOLIDADAS EN EL EJERCICIO
ACTUAL

NUMERO DE DEPENDENCIAS Y
ENTIDADES PARTICIPANTES EN
ASCENDENTE 2 LOS PROCESOS DE COMPRAS 0 33
CONSOLIDADAS EN EL EJERCICIO
ACTUAL.

NUMERO DE SERVIDORES!

ASCENDENTE 1 PUBLICOS CAPACITADOS.

TOTAL DE TRABAJADORES DEL
2 GOBIERNO DEL ESTADO DE 0
PUEBLA.

ASCENDENTE

NUMERO DE INVENTARIOS DEL
1 PATRIMONIO DEL GOBIERNO DEL 0 3
ESTADO ACTUALIZADOS.

ASCENDENTE

TOTAL DE INVENTARIOS
2 ADMINISTRADOS POR EL 0 3
GOBIERNO DEL ESTADO

ASCENDENTE

4,967

21,000

0

0

3,568

21,000

115.01% o mas Excedido

Meta Programada

)
E]

S
]
<

66
66 100
8,535
42,000 2032
6
6 100

0

0

P014

SPP = Sin programacién al periodo

o
5
(=3
33 0 42 75
33 0 33 66
5,073 0 3,856 8,929
21,000 0 21,000 42,000
3 0 3 6
3 0 3 6

93.76%

Meta Realizada

)
E]

S
]
<

CUMPLIMIENTO (%)
NIVEL DE
CUMPLIMIENTO (%)

113.64 113.64 113.64
21.26 104.62  104.62
100.00  100.00  100.00
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L , Sistema Estatal de Evaluacién
Eﬁﬁ{)el(%?'lnpaﬂbﬁl(l:aa Informe de Evaluacion de la Gestion a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022
e

’

Cumplimiento de los Indicadores de nivel componente P014 93.76%

0.00% a 89.99% Critico 90.00% a 94.99% En riesgo 95.00% a 115.00% Aceptable 115.01% o més Excedido SPP = Sin programacién al periodo

Meta Realizada

Meta Programada

Descripcién Variable

No.UR  UNIDAD RESPONSABLE COMPONENTE INDICADOR

UNIDAD DE
MEDIDA
TOTAL
Absoluto

)
E]

S
]
<

'OMPORTAMIENTO
No. Variable
CUMPLIMIENTO (%)
NIVEL DE
CUMPLIMIENTO (%)

NUMERO DE INSTRUMENTOS

SUBSECRETARIA DE SISTEMA  INSTITUCIONAL DE PORCENTAJE DE ACTUALIZACIONES A ARCHIVISTICOS ~ ACTUALIZADOS
2000 A OMINISTRACION ARCHIVO FORTALECIDO. INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS. PORCENTAIE ASCENDENTE 1 pp| GiSTEMA INSTITUCIONAL DE © 8 0 8 1 0 8 0 8 16
ARCHIVO
’ TOTAL DE  INSTRUMENTOS
SUBSECRETARIA DE SISTEMA  INSTITUCIONAL DE PORCENTAJE DE ACTUALIZACIONES A -
2000 . - PORCENTAJE ASCENDENTE 2 ARCHIVISTICOS DEL ~ SISTEMA 0 8 16 100 0 8 16 100.00  100.00  100.00
ADMINISTRACION ARCHIVO FORTALECIDO. INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS. INSTITUCIONAL DE ARCHIVO.
ADMINISTRACION  EFICIENTE NUMERO DE DEPENDENCIAS
SUBSECRETARIA DE DE RECURSOS HUMANOS Y PORCENTAJE DE DEPENDENCIAS CON QUE HAN ACTUALIZADO SUS
2000 A OMINISTRACION NORMATIVOS PERFILES DE PUESTO ACTUALIZADOS. PORCENTAIE ASCENDENTE 1 pegfiles DE  PUESTO  POR 0 » » 0 » s
IMPLEMENTADA. ESTRUCTURA ORGANICA
SUBSECRETARIA DE DE RECURSOS HUMANOS Y PORCENTAJE DE DEPENDENCIAS CON L
2000 ) STRACION NORMATIVOS PERFILES DE PUESTO ACTUALIZADOS. PORCENTAJE ASCENDENTE 2 EERHLLQ AI;ZE'IUAL.ILJZ:S(E:(O)N Pgs 0 15 15 100 0 15 15 100.00  100.00  100.00
IMPLEMENTADA. ESTRUCTURA ORGANICA.
SUBSECRETARIA AHORRO EN ADJUDICACIONES PORCENTAJE  DE ~ AHORRO  EN AHORROS OBTENIDOS EN LA
2000 o STRACION DE BIENES, SERVICIOS Y OBRA ADQUISICIONES Y ADJUDICACIONES ~ PORCENTAJE ASCENDENTE 1 ADJUDICACION ~ DE  BIENES, o 100 100 o 414 414
PUBLICA OBTENIDO. DE OBRA PUBLICA OBTENIDO. SERVICIOS Y OBRA PUBLICA.
. AHORRO EN ADJUDICACIONES PORCENTAJE ~ DE ~ AHORRO  EN
SUBSECRETARIA MONTO PRESUPUESTADO
2000 ) STRACION DE BIENES, SERVICIOS Y OBRA ADQUISICIONES Y ADJUDICACIONES ~ PORCENTAJE ASCENDENTE 2 /o400 0 5,000 5,000 2 0 5,000 5,000 828 41400  100.00

PUBLICA OBTENIDO. DE OBRA PUBLICA OBTENIDO.

17 de 28



Sistema Estatal de Evaluacion

| |

-

@ Sec retaria d e Ia Informe de Evaluacién de la Gestién a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

. Py 1
+~“+ Funcién Piblica

Nivel de cumplimiento de las actividades P014 93.76%
0.00% a 89.99% Critico | 90.00% a 94.99% En riesgo 95.00% a 115.00% Aceptable 115.01% o mas Excedido B SPP = Sin programacién al periodo
g
g H
. . 2 z
UNIDAD RESPONSABLE COMPONENTE ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA E E = g g
3 3 2 g
B
BIENES Y SERVICIOS CON PROCESOS DE REALIZAR SUPERVISIONES AL PROCESO
SUBSECRETARIA DE COMPRAS CONSOLIDADAS PARA LASDE COMPRAS CONSOLIDADAS DE "
L . 100.f
2000 ADMINISTRACION DEPENDENCIAS Y ENTIDADES MATERIALES Y SERVICIOS, MEDIANTE SUPERVISION 0 ! ° ! 2 ° ! ° ! 2 100.00 00.00
ADQUIRIDOS. 120 REQUISICIONES DE COMPRA.
DIRECCION GENERAL DE BIENES Y SERVICIOS CON PROCESOS DE EEE:_IIZ:(Z;“R DES;JZ':)E':{VEIZISI’;IECSIONESE PAIIR-f\
2200 RECURSOS MATERIALES, COMPRAS  CONSOLIDADAS - PARA  LAS COMPRAS CONSOLIDADAS DE BIENES Y SUPERVISION 0 1 0 1 2 0 1 0 1 2 100.00 100.00
SERVICIOS GENERALES Y DEPENDENCIAS Y ENTIDADES SERVICIOS PARA LAS DEPENDENCIAS Y
PATRIMONIO ADQUIRIDOS. ENTIDADES.
DIRECCION DE RECURSOS gg’\'\:lisRAYS SEgnggfI;:DBLSPRopiERi\OS L?\E TRAMITAR REQUISICIONES PARA
2201  MATERIALES Y SERVICIOS COMPRAS CONSOLIDADAS DE BIENES Y DOCUMENTO 0 60 0 60 120 0 60 0 60 120 100.00 100.00
GENERALES DEPENDENCIAS Y ENTIDADES SERVICIOS
ADQUIRIDOS. )
PROGRAMAS DE CAPACITACION PARA LA REVISAR REPORTES PARA DAR
SUBSECRETARIA DE MEJORA LABORAL DE LAS Y LOSSEGUIMIENTO AL PROCESO DE
2000 ADMINISTRACION SERVIDORES PUBLICOS DE LA CAPACITACION PARA SERVIDORAS Y REPORTE 0 2 0 2 4 0 2 0 2 4 100.00 100.00
ADMINISTRACION ~ PUBLICA  ESTATAL SERVIDORES PUBLICOS, DE LA
IMPLEMENTADOS. ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.
PROGRAMAS DE CAPACITACION PARA LA
MEJORA LABORAL DE LAS Y LOS
DIRECCION  GENERAL DE . SUPERVISAR LA CAPACITACION DE
2100 CAPITAL HUMANO SERVIDORES PUBLICOS DE SERVIDORES PUBLICOS PERSONA 0 4,967 0 3,568 8,535 0 5,073 0 3,856 8,929 104.62 104.62
ADMINISTRACION ~ PUBLICA  ESTATAL )
IMPLEMENTADOS.
PROGRAMAS DE CAPACITACION PARA LA
MEJORA LABORAL DE LAS Y LOS
DIRECCION DE RECURSOS . .
2101 HUMANOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA CAPACITAR A SERVIDORES PUBLICOS. PERSONA 1,142 3,825 2,523 1,045 8,535 1,252 3,821 2,642 1,214 8,929 104.62 104.62
ADMINISTRACION ~ PUBLICA  ESTATAL
IMPLEMENTADOS.
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Sistema Estatal de Evaluacion

| |

-

@ Sec retaria d e Ia Informe de Evaluacién de la Gestién a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

. Py 1
+~“+ Funcién Piblica

Nivel de cumplimiento de las actividades P014 93.76%
0.00% a 89.99% Critico | 90.00% a 94.99% En riesgo 95.00% a 115.00% Aceptable 115.01% o mas Excedido B SPP = Sin programacién al periodo
e
g g
UNIDAD RESPONSABLE COMPONENTE ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA E E = g g
3 3 2 g
E
:Akgg::Mﬁ;OERﬁPAEEACL'Sg P? RALCL;; REALIZAR  SUPERVISIONES A  LOS
2100 ([?LRPI:]$;C\LOHNUM‘:E’“OERAL PE SERVIDORES PUBLICOS DE LAgg’:ﬂ:;ﬁsCIII:EM;N':m?;:’Dﬁ [E)EE U:Z SUPERVISION 0 1 0 1 2 0 1 0 1 2 100.00 100.00
ADMINISTRACION ~ PUBLICA  ESTATAL PR,
IMPLEMENTADOS. ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.
) MEJORA LABORAL DE LAS Y LOS .
2101 35&?&%’; DE RECURSOS gepvipores PUBLICOS DE igggﬁ;‘xﬁ PARAA:':/:DGE.T'VN“%QSCION ;5 CONVENIO 1 5 4 2 12 1 0 0 0 1 8.33 8.33
ADMINISTRACION ~ PUBLICA  ESTATAL
IMPLEMENTADOS BENEFICIO DE  LOS  SERVIDORES
. PUBLICOS.
:Akgg::Mﬁ;OERﬁPAEEACL'Sg P? RALCL;; REALIZAR ~ SUPERVISIONES A  LAS
2100 ([?LRPI:]$;C\LOHNUM‘:E’“OERAL PE SERVIDORES PUBLICOS DE LA ESETPRE%%TEL;RC?ZS gRiﬁ'::gAAIS)ESDEE U:Z SUPERVISION 0 1 0 1 2 0 1 0 1 2 100.00 100.00
ADMINISTRACION ~ PUBLICA  ESTATAL PR,
IMPLEMENTADOS. ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.
:Akgg::Mﬁ;OERﬁPAEEACL'Sg P? RALCL;; EJECUTAR EVALUACIONES AL
2101 35&?&%’; DE RECURSOS gepvipores PUBLICOS DE LA EZS;’:IRP,\TSODEE ESTS A?QB;EJA;’[:?EESAD;; EVALUACION 0 1 0 1 2 0 1 0 1 2 100.00 100.00
ADMINISTRACION ~ PUBLICA  ESTATAL
IMPLEMENTADOS. LAS DEPENDENCIAS CENTRALIZADAS.
PROGRAMAS DE CAPACITACION PARA LA
) MEJORA LABORAL DE LAS Y LOSIMPARTIR CURSOS DE CAPACITACION
2101 35&?&%’; DE RECURSOS gepvipores PUBLICOS DE LA BAJO UN MODELO DE PERSPECTIVA DE CURSO 5 5 5 0 15 3 11 9 0 23 153.33 100.00
ADMINISTRACION ~ PUBLICA  ESTATAL GENERO.
IMPLEMENTADOS.
INVENTARIOS DEL PATRIMONIO REALIZAR  ACTUALIZACIONES A LOS
2207 DIRECCION  DE  BIENES INMOBILIARIO, MOBILIARIO Y VEHICULAR INVENTARIOS DE BIENES MUEBLES E /0o s o 3 0 3 6 0 3 0 3 6 100.00 00700

MUEBLES E INMUEBLES DEL GOBIERNO DEL ESTADO INMUEBLES, PROPIEDAD O AL CUIDADO
ACTUALIZADOS. DEL GOBIERNO DEL ESTADO.
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Sistema Estatal de Evaluacion

| |
-
@ Sec retarra d e Ia Informe de Evaluacién de la Gestién a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022
-

>~ Funcién Piablica

Nivel de cumplimiento de las actividades P014 93.76%
0.00% a 89.99% Critico | 90.00% a 94.99% En riesgo 95.00% a 115.00% Aceptable 115.01% o mas Excedido | SPP = Sin programacién al periodo
.
*
. o 2
UNIDAD RESPONSABLE COMPONENTE ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA E E = g
£ £ 3
REALIZAR HORAS DE VUELO DE APOYO A
INVENTARIOS DEL PATRIMONIO SEGURIDAD PUBLICA, SUMA,
DIRECCION DE SERVICIOS DE INMOBILIARIO, MOBILIARIO Y VEHICULAR PROTECCION Y COMBATE CONTRA
2001 APQOYO AL EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO INCENDIOS POR PARTE DE LA EMPRESA HORA 180 180 180 180 720 16256 185.58 179.56 15311 680.81 9456
ACTUALIZADOS. PRESTADORA DE SERVICIOS DE LAS
AERONAVES MARCA BELL407.
2000 SUBSECRETARIA DE INMOBILIARIO, MOBILIARIO ¥ VEHICULAR INMUEBLES QUE CONFORMAN  EL SUPERVISION 0 3 0 3 6 0 3 0 3 6 100.00
ADMINISTRACION DEL GOBIERNO DEL ESTADO
ACTUALIZADOS, PATRIMONIO DEL GOBIERNO  DEL
! ESTADO.
REALIZAR CONTRATO DE
ARRENDAMIENTO DE TRANSPORTACION
2001 DIRECCION DE SERVICIOS DE INMOBILIARIO, MOBILIARIO Y VEHICULAR ACTIVIDADES DE VIGILANCIA, CONTRATO 1 0 0 0 1 1 0 0 0 1 100.00
APQOYO AL EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO SEGURIDAD PUBLICA, AMBULANCIA
ACTUALIZADOS. !

AEREA, EXTINCION DE  INCENDIOS,
LABORES DE PROTECCION CIVIL EN EL
ESTADO DE PUEBLA.

REALIZAR LA  ACTUALIZACION  DE
INVENTARIOS DEL PATRIMONIO RESGUARDOS DE VEHICULOS OFICIALES

DIRECCION DE RECURSOS INMOBILIARIO, MOBILIARIO Y VEHICULAR PARA SU ASIGNACION A LAS DIFERENTES

201 Z;:‘I-;:LT;ES ¥ SERvICIOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA GESTION 0 46 ° 46 92 ° a6 ° 46 92 100.00
ACTUALIZADOS. SECRETARIA DE ADMINISTRACION PARA
EL DESEMPENO DE SUS FUNCIONES.
INVENTARIOS DEL PATRIMONIO CONTRATAR POLIZAS INTEGRALES DE
DIRECCION ~ DE  BIENES INMOBILIARIO, MOBILIARIO Y VEHICULAR SEGUROS PARA LOS BIENES PROPIEDAD
2202 MUEBLES E INMUEBLES DEL GOBIERNO DEL ESTADO O AL CUIDADO DEL GOBIERNO DEL POLIZA 0 ° ° 4 4 ° 0 ° 4 4 100.00
ACTUALIZADOS. ESTADO.
INVENTARIOS DEL PATRIMONIO SUPERVISAR LA CONTRATACION DE
SUBSECRETARIA DE INMOBILIARIO, MOBILIARIO Y VEHICULAR POLIZAS INTEGRALES DE SEGUROS PARA
2000 ADMINISTRACION DEL GOBIERNO DEL ESTADO LOS BIENES PROPIEDAD O AL CUIDADO SUPERVISION 0 ° ° 4 4 ° 0 ° 4 4 100.00
ACTUALIZADOS. DEL GOBIERNO DEL ESTADO.

2
g
H
g
R
B
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8
H
E

94.56

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00
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@ Sec retaria d e Ia Informe de Evaluacién de la Gestién a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

. Py 1
+~“+ Funcién Piblica

Nivel de cumplimiento de las actividades P014 93.76%
0.00% a 89.99% Critico | 90.00% a 94.99% En riesgo 95.00% a 115.00% Aceptable 115.01% o mas Excedido B SPP = Sin programacién al periodo
:
g g
ol N 2 5
UNIDAD RESPONSABLE COMPONENTE ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA E E = g g
H H 2 2
E = S 2
B
INVENTARIOS DEL PATRIMONIO REALIZAR GESTIONES PARA EL
DIRECCION DE BIENES INMOBILIARIO, MOBILIARIO Y VEHICULAR MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE
2202 MUEBLES E INMUEBLES DEL GOBIERNO DEL ESTADO LOS BIENES INMUEBLES PROPIEDAD DEL GESTION 0 0 0 ! t 0 0 0 ! 1 100.00 2000
ACTUALIZADOS. GOBIERNO DEL ESTADO.
INVENTARIOS DEL PATRIMONIO REALIZAR LA EMISION DE DICTAMENES
DIRECCION DE BIENES INMOBILIARIO, MOBILIARIO Y VEHICULAR ESTRUCTURAL A TRAVES DE PROTECCION
2202 MUEBLES E INMUEBLES DEL GOBIERNO DEL ESTADO CIVIL DE LOS BIENES INMUEBLES DICTAMEN 0 0 0 ! t 0 0 0 0 0 0.00 0:00
ACTUALIZADOS. PROPIEDAD DEL GOBIERNO DEL ESTADO.
REALIZAR REVISIONES A LOS
. INSTRUMENTOS ~ ARCHIVISTICOS ~ DEL
DIRECCION DE RECURSOS
SISTEMA INSTITUCIONAL DE ARCHIVO SISTEMA INSTITUCIONAL DE ARCHIVO
2201 :\SIIEA’\"I'EE:XIK;ES Y SERVICIOS FORTALECIDO. PARA LAS DIFERENTES UNIDADES INSTRUMENTO 0 2 1 1 4 0 2 1 1 a4 100.00 100.00
ADMINISTRATIVAS DE LA SECRETARIA DE
ADMINISTRACION.
REALIZAR PROCESOS DE BAJA
. DOCUMENTAL EN EL SISTEMA
DIRECCION DE RECURSOS
SISTEMA INSTITUCIONAL DE ARCHIVO INSTITUCIONAL DE ARCHIVO DE LAS
2201 :\SIIEA’\"I'EE:XIK;ES Y SERVICIOS FORTALECIDO. DIFERENTES UNIDADES GESTION 0 1 0 1 2 0 1 0 1 2 100.00 100.00
ADMINISTRATIVAS DE LA SECRETARIA DE
ADMINISTRACION.
REALIZAR CURSOS DE CAPACITACION EN
. MATERIA ARCHIVISTICA A LOS
DIRECCION DE RECURSOS
SISTEMA INSTITUCIONAL DE ARCHIVO REPRESENTANTES Y ENLACES
2201 :\SIIEA’\"I'EE:XIK;ES Y SERVICIOS FORTALECIDO. ARCHIVISTICOS DE LAS UNIDADES CURSO 0 2 1 1 4 0 2 1 1 a4 100.00 100.00
ADMINISTRATIVAS DE LA SECRETARIA DE
ADMINISTRACION.
DIRECCION DE RECURSOS REALIZAR REMODELACION AL ARCHIVO
2201  MATERIALES Y SERVICIOS zg;:z’lLAECI:)N;TITUCIONAL DEARCHIVO DE CONCENTRACION DE LA SECRETARIA MANTENIMIENTO 0 1 0 0 1 0 1 0 0 1 100.00 100.00
GENERALES . DE ADMINISTRACION.
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>~ Funcién Piablica

Nivel de cumplimiento de las actividades P014 93.76%
0.00% a 89.99% Critico | 90.00% a 94.99% En riesgo 95.00% a 115.00% Aceptable 115.01% o mas Excedido B SPP = Sin programacién al periodo
.
*
. o 2
UNIDAD RESPONSABLE COMPONENTE ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA E E = g
£ £ 3
" REALIZAR SESIONES DE TRABAJO CON EL
" ADMINISTRACION EFICIENTE DE
DIRECCION DE RECURSOS SINDICATO DE TRABAJADORES AL
2101 HUMANOS r;itj:;c;;T:g:AANos Y NORMATIVOS SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO SESION 1 0 1 1 3 0 0 0 0 0 0.00
) DE PUEBLA.
ADMINISTRACION EFICIENTE DE EMITIR MANUALES DE POLITICAS Y
1000  OFICINA DEL C. SECRETARIO RECURSOS HUMANOS Y NORMATIVOS LINEAMIENTOS PARA TRAMITES EN DOCUMENTO 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0.00
IMPLEMENTADA. MATERIA LABORAL.
" EJECUTAR PROCESOS DE APLICACION DE
" ADMINISTRACION EFICIENTE DE
DIRECCION DE RECURSOS PRUEBAS DE COMPETENCIA Y
2101 HUMANOS r;itj:;c;;T:g:AANos Y NORMATIVOS PSICOMETRICAS A LOS SERVIDORES PROCESO 0 1 0 1 2 0 1 0 1 2 100.00
’ PUBLICOS.
DIRECCION DE RECURSOS ADMINISTRACION EFICIENTE DE ACTUALIZAR PERFILES DE PUESTO POR
2101 HUMANOS RECURSOS HUMANOS Y NORMATIVOS ESTRUCTURA  ORGANICA DE LA DOCUMENTO 0 0 0 950 950 0 0 0 963 963 101.37
IMPLEMENTADA. ADMINISTRACION PUBLICA.
DIRECCION DE LICITACIONES .
2302 Y CONTRATACION DE OBRA AHORRO EN ADJUDICACIONES DE BIENES, ADJUDICAR OBRA PUBLICA MEDIANTE MILLONES DE PESOS 20 800 680 500 2,000 175 497 1,080 2,127 3,879 193.94

SERVICIOS Y OBRA PUBLICA OBTENIDO. LICITACION PUBLICA.

PUBLICA
. SUPERVISAR ~ EL  PROCESO  DE
SUBSECRETARIA DE AHORRO EN ADJUDICACIONES DE BIENES, .
2000 STRACION SERVICIOS Y OBRA PUBLICA OBTENIDO. ADJUDICACION EN OBRA PUBLICA MILLONES DE PESOS 20 800 680 500 2,000 175 497 1,080 2,127 3,879 193.94

MEDIANTE LICITACION PUBLICA.

2
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0.00

0.00

100.00

101.37

100.00

100.00

22 de 28



Sistema Estatal de Evaluacion
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&> Secretaria de la
-~“s Funcién Padblica

93.76%

Nivel de cumplimiento de las actividades P014

r

0.00% a 89.99% Critico |

90.00% a 94.99% En riesgo 95.00% a 115.00% Aceptable 115.01% o mas Excedido SPP = Sin programacién al periodo

=
g g
UNIDAD RESPONSABLE COMPONENTE ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA E E 2 g g
3 3 2 g
z
DIRECCION bE AHORRO EN ADJUDICACIONES DE BIENES, E;ﬁﬂigiDoiApAE:AcIc:\lll\‘:'I%ERI: Lgi
301 :;:\I/IIJCITIOCSIONES DEBIENES Y SERVICIOS Y OBRA PUBLICA OBTENIDO.  ADQUISICIONES DE BIENES Y SERVICIOS CURSO 1 ° ° ° 1 ! 0 ° ° 1 100.00 100.00
DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES.
DIRECCION DE ADJUDICAR MILLONES DE PESOS EN
2301  ADQUISICIONES DE BIENES Y AHORRO EN ADJUDIFACIONES DE BIENES, LICITACIONES PUBLICAS DE BIENES Y MILLONES DE PESOS 800 900 300 400 2,400 2,015 2,660 3,903 1,351 9,929 413.71 100.00
SERVICIOS Y OBRA PUBLICA OBTENIDO.
SERVICIOS SERVICIOS.
ELABORAR REPORTES PARA DAR A
UNIDAD DE ADQUISICIONES ig;\‘UODﬁERA[I)-gSS MONTSED?AU’ETEAN SID;_
Y  ADJUDICACIONES  DE AHORRO EN ADJUDICACIONES DE BIENES,
2300 BIENES Y SERVICIOS Y OBRA SERVICIOS Y OBRA PUBLICA OBTENIDO. PISOCEDIMIENTO DE LICITACION REPORTE 1 1 1 1 4 1 1 1 1 4 100.00 100.00
PUBLICA PUBLICA, EN MATERIA DE
ADQUISICIONES DE BIENES Y SERVICIOS Y
DE ADJUDICACIONES DE OBRA PUBLICA.
PRACTICAR AUDITORIAS DE
. SEGUIMIENTO Y VIGILANCIA A LOS
DIRECCION DE LICITACIONES “
2302 Y CONTRATACION DE OBRA AHORRO EN ADJUDICACIONES DE BIENES, PROCESOS DE LA DIRECCION DE AUDITORIA 1 o o o 1 o 0 o o 0 0.00 0.00

PUBLICA SERVICIOS Y OBRA PUBLICA OBTENIDO.

LICITACIONES Y CONTRATACION DE
OBRA PUBLICA, BAJO LA NORMA DE
CALIDAD, ISO 9001:2015 PARA 2022.
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Secrg’gan’a’de_la Informe de Evaluacion de la Gestidn a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022
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Justificacion de Indicadores con Cumplimiento Menor al 90%.

o ool e | un | icaionde1aDependnci/ Eniad

Incumplimiento de la meta-NO SE CUMPLIO TODA VEZ QUE POR CAMBIO DE PERSONAL EN EL DIRECCION DE
1 P012 PORCENTAJE DE SOLUCIONES TECNOLOGICAS IMPLEMENTADAS. 3100 SOLUCIONES TECNOLOGICAS Y POR REESTRUCTURACION DE PROYECTOS QUE SE TENIAN PREVISTOS Y AUNADO A

TEMAS ADMINISTRATIVOS OCASIONO EL INCUMPLIMIENTO A LA META ESTABLECIDA

Nota: Las justificaciones mostradas, son transcripcion de la captura hecha por las Dependencias o Entidades.
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@ Secretaria de la Informe de Evaluacion de la Gestion a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022
+5°s  Funcién Pablic

Justificacidn de Indicadores a Cumplimiento Mayor al 115%.

o, pp | e usticacio d s Dependeni  ntid

PORCENTAJE DE REVISION A LOS PROYECTOS DE RESPUESTA ELABORADOS POR LOS Resultado excedido-SE EXCEDIO LA META ESTABLECIDA TODA VEZ QUE LAS SOLICITUDES DE

1 EO84 3200 ACCESO A LA INFORMACION Y DE DERECHOS ARCO DEPENDEN DE LA DEMANDA POR PARTE
SUJETOS OBLIGADOS. DE LOS CIUDADANOS

Resultado excedido-ATENDIENDO AL ACUERDO DEL EJECUTIVO DEL ESTADO POR EL QUE
ESTABLECE LAS ACCIONES Y LINEAMIENTOS QUE DEBERAN SEGUIR LAS DEPENDENCIAS Y
2 PO11 :ggSfZISJRﬁ:E ACCIONES CON DEPENDENCIAS ¥ ENTIDADES EN MATERIA DE MEIORA A001  ENTIDADES DE LA APE, SE APLICARON 227 ACCIONES DE SIMPLIFICACION EN LOS TRAMITES
’ DE 18 DEPENDENCIAS Y ENTIDADES.SE SUPERA LA META YA QUE SE BUSCA CERTIFICAR AL
ESTADO

Resultado excedido-SE REPORTAN 53 DEPENDENCIAS Y ENTIDADES, LO QUE SE EXCEDE DE LA
META TODA VEZ QUE POR REGLAMENTO TODA SOLICITUD QUE LLEGA EN TEMA DE
NORMATIVIDAD EN MATERIA DE TIC’'S SE DEBE REVISAR, CON LA FINALIDAD QUE SE
ENCUENTREN NORMADOQOS TODOS LOS PROCESOS.

PORCENTAJE DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES CON PROCESOS TECNOLOGICOS
3 P012 NORMADOS EN MATERIA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 3100
(TIC).

P Resultado excedido-SE CUMPLIO CON LA META ANUAL PROGRAMADA PERO CON RESULTDO
4 PO14 Z?:EETJQJE DE AHORRO EN ADQUISICIONES Y ADJUDICACIONES DE OBRA PUBLICA 2000  EXCEDIDO DEBIDO A QUE LOS MONTOS DE ADJUDICACION DEPENDEN DE LAS
’ DEPENDENCIAS REQUIRENTES Y SU PROGRAMACION PRESUPUESTAL

Nota: Las justificaciones mostradas, son transcripcion de la captura hecha por las Dependencias o Entidades.
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Sistema Estatal de Evaluacién

Informe de Evaluacién de la Gestidn a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

Justificacion de Actividades con Cumplimiento Menor al 90%.

Actividad

CELEBRAR CONVENIOS DE COLABORACION CON INSTITUCIONES EDUCATIVAS
1 P014 PARA LA GENERACION DE PROGRAMAS ACADEMICOS EN BENEFICIO DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS.

REALIZAR LA EMISION DE DICTAMENES ESTRUCTURAL A TRAVES DE
2 P014 PROTECCION CIVIL DE LOS BIENES INMUEBLES PROPIEDAD DEL GOBIERNO
DEL ESTADO.

REALIZAR SESIONES DE TRABAJO CON EL SINDICATO DE TRABAJADORES AL

3 pOl4 SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA.

EMITIR MANUALES DE POLITICAS Y LINEAMIENTOS PARA TRAMITES EN

4 pOl4 MATERIA LABORAL.

PRACTICAR AUDITORIAS DE SEGUIMIENTO Y VIGILANCIA A LOS PROCESOS DE
5 P0O14 LA DIRECCION DE LICITACIONES Y CONTRATACION DE OBRA PUBLICA, BAIO
LA NORMA DE CALIDAD, ISO 9001:2015 PARA 2022.

Nota: Las justificaciones mostradas, son transcripcion de la captura hecha por las Dependencias o Entidades.

2101

2202

2101

1000

2302

Justificacién de la Dependencia / Entidad

Incumplimiento de la meta-NO SE DIO CUMPLIMIENTO A LA META PROGRAMADA EN EL CUARTO
TRIMESTRE Y DE MANERA ANUAL, DEBIDO A QUE NO SE LLEGO A UN ACUERDO CON LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS.

Incumplimiento de la meta-NO SE CUMPLIO LA META PROGRAMADA DE LA EMISION DE
DICTAMENES ESTRUCTURALES DEBIDO A QUE NO SE RECIBIO NINGUNA SOLICITUD DE PETICION
POR PARTE DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES.

Incumplimiento de la meta-DEBIDO A QUE EL COMITE EJECUTIVO DEL SINDICATO CONTINUA EN
PAUSA, DEBIDO A LOS ACONTECIMIENTOS OCURRIDOS EN LAS ELECCIONES, NO SE DIO
CUMPLIMIENTO A ESTA ACTIVIDAD.

No se cuenta con programacion al periodo-A LA FECHA SE CONTINUAN LOS TRABAJOS PARA LA
ACTUALIZACION DEL MANUAL DE POLITICAS Y LINEAMIENTOS EN MATERIA LABORAL, POR LO
CUAL, NO SE DIO CUMPLIMIENTO A LA META PROGRAMADA EN EL ANO.

No se cuenta con programacion al periodo-NO SE CUMPLIO CON LA ACTIVIDAD PROGRAMADA
DEBIDO A QUE NO SE CONTO CON LAS CONDICIONES Y CON LOS RECURSOS ECONOMICOS PARA
REALIZARLA.
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Justificacion de Actividades con Cumplimiento Mayor al 115%.

mm Actividad | UR. Justificacion de la Dependencia / Entidad

REALIZAR SEGUIMIENTOS A LA ATENCION DE SOLICITUDES DEL EJERCICIO DE
1 E084 LOS DERECHOS DE ACCESO, RECTIFICACION, CANCELACION Y OPOSICION 3202
(ARCO) QUE SE PRESENTAN ANTE LOS SUJETOS OBLIGADOS.

Resultado excedido-SE EXCEDIO LA META PROGRAMADA, TODA VEZ QUE LAS SOLICITUDES DE
DERECHOS ARCO DEPENDEN DE LA DEMANDA POR PARTE DE LOS CIUDADANOS.

) £084 DAR SEGUIMIENTO OPORTUNO A SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION 3202 Resultado excedido-SE EXCEDIO LA META PROGRAMADA, TODA VEZ QUE LAS SOLICITUDES DE
QUE LAS PERSONAS REALIZAN A LOS SUJETOS OBLIGADOS. ACCESO A LA INFORMACION DEPENDEN DE LA DEMANDA POR PARTE DE LOS CIUDADANOS.

No se cuenta con programacion al periodo-EL AUMENTO EN LAS SOLICITUDES POR PARTE DE LAS

3 PO14 IMPARTIR CURSOS DE CAPACITACION BAJO UN MODELO DE PERSPECTIVA DE 2101 DEPENDENCIAS PARA CERTIFICARSE EN MATERIA DE IGUALDAD, INCREMENTO LA META ANUAL

GENERO. IMPARTIENDO 29 CURSOS, EN EL CUARTO TRIMESTRE SE IMPARTIERON 6 CURSOS QUE NO ESTABAN

PROGRAMADOS.

Resultado excedido-SE CUMPLIO CON LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE Y CON EL MONTO
4 P014 ADJUDICAR OBRA PUBLICA MEDIANTE LICITACION PUBLICA. 2302 ANUAL, SIN EMBARGO RESULTO EXCEDIDO DEBIDO A QUE LOS MONTOS DE ADJUDICACION
DEPENDE DE LAS DEPENCIAS REQUIRENTES Y DE SU PROGRAMACION PRESUPUESTAL.

Nota: Las justificaciones mostradas, son transcripcion de la captura hecha por las Dependencias o Entidades.
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Justificacion de Actividades con Cumplimiento Mayor al 115%.

mm Actividad U.R. Justificacion de la Dependencia / Entidad

Resultado excedido-EL MONTO ADJUDICADO SUPERO LO PROGRAMADO, DEPENDE DE LAS
5 PO14 SUPERVISAR EL PROCESO DE ADJUDICACION EN OBRA PUBLICA MEDIANTE 2000 DEPENDENCIAS Y ENTIDADES REQUIRENTES Y SU PROGRAMACION PRESUPUESTAL, DE LA
LICITACION PUBLICA. INTEGRACION DEL EXPEDIENTE TECNICO, ELLO EN RAZON DE LOS OFICIOS DE SOLICITUD DE

PROCEDIMIENTOS

. Resultado excedido-SE CUMPLIO CON LA META TRIMESTRAL Y A SU VEZ CON LA META ANUAL PERO
6 P014 ?E;:/JIIZC’I:((:)QR MILLONES DE PESOS EN LICITACIONES PUBLICAS DE BIENES ¥ 2301 CON RESULTADO EXCEDIDO, ESTO DEBIDO A QUE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES INGRESARON
’ UNA CANTIDAD CONSIDERABLE DE REQUISICIONES DEBIDO AL CIERRE DEL EJERCICIO FISCAL 2022.

Nota: Las justificaciones mostradas, son transcripcion de la captura hecha por las Dependencias o Entidades.
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Sistema Estatal de Evaluacion
Informe de Evaluacién de la Gestion a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

Calificacion por Programa Presupuestario

Programas Presupuestarios:

Indicadores:
Actividades:

0.00% a 89.99% Critico

Programa Presupuestario

(PP)

Total:

Evaluados al 4to.
Trimestre:
Aceptable:

En Riesgo:
Critico:
Excedido:

Porcentaje de
cumplimiento:

Porcentaje de

Cumplimiento del PP:

90.00% a 94.99% En riesgo

Total

13
38

Evaluados al 4to. Trimestre

4
13
38

95.00% a 115.00% Aceptable

115.01% o mas Excedido

r NCC= No Contribuye a la Calificacion

SPP= Sin Programacion al Periodo

v

PROGRAMA DE
TRABAJO DIGNO Y PRODUCTIVIDAD Y PROGRAMA DE APOYO AL
E063 E064 . E065 | FORMEMOS COOPERATIVA E066
REFORMA LABORAL CAPACITACION PARA EL EMPLEO (PAE)
EMPLEO
Componentes | Actividades Evidencia Componentes | Actividades Evidencia Componentes | Actividades Evidencia Componentes | Actividades Evidencia
30.00% 50.00% 20.00% 30.00% 50.00% 20.00% 30.00% 50.00% 20.00% 30.00% 50.00% 20.00%
6 22 2 5 1 4 4 7
6 22 2 5 1 4 4 7
4 17 0 4 0 3 4 6
20.00% 20.00% 20.00% 20.00%
0 0 0 0 0 0 0 0
2 5 1 1 0 1 0 1
0 0 1 0 1 0 0 0
26.69% 44.85% 20.00% 25.47% 48.55% 20.00% 27.00% 38.73% 20.00% 31.53% 48.11% 20.00%
"
91.54% 94.01% 85.72% 99.64%
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@ Secretaria de la Sistema Estatal de Evaluacion
% Funcién Publica Informe de Evaluacion de la Gestidn a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

v

Comportamiento de indicadores de nivel componente y actividades

En el Ejercicio Fiscal, se evaluaron 13 indicadores de nivel componente y 38 actividades.

. Indicadores Evaluados Actividades Evaluadas
Nivel de
L. Semaforo
Cumplimiento . .
Cantidad Porcentaje Cantidad Porcentaje
Aceptable . .
(95.00% 2 115.00%) 6 46.15% 23 60.53%
En riesgo
(90.00% a 94.99%) 0 0.00% 0 0.00%
Criti
0 a”g;cgg % O 3 23.08% 8 21.05%
(] . (]
Excedido / Penalizado
4 30.77% 7 18.42%
(+ de 115.00%) (89.99%) O ° °
TOTAL 13 38
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’ P

7~ Funcion ica

Presupuesto Devengado

No. PR::::UZ??}SIIO ANUAL AUTORIZADO AMPLIACIONES REDUCCIONES MODIFICADO P:::g:zi;?
S 71,742,135.00 | $ 79,419,624.94 | $ 63,826,294.04| $ 87,335,465.90| $ 86,411,765.75
1 E063 S 43,206,583.00 $ 17,246,106.58 S 14,548,642.13 S 45,904,047.45 S 45,474,515.57
2 E064 S 22,689,369.00 $ 26,714,042.24 S 27,870,628.26 S 21,532,782.98 $ 21,470,999.65
3 E065 S 5,846,183.00 $ 8,070,382.63 S 8,377,370.83 $ 5,539,194.80 $ 5,539,194.80
4 E066 S 27,389,093.49 S 13,029,652.82 $ 14,359,440.67 $ 13,927,055.73
Reporte Presupuestal
Cuarto Trimestre 2022
g $13,927,055.73
E066 $14,359,440.67

: $5,539,194.80
E065 $5,539,194.80
$5,846,183.00

$21,470,999.65
E064 $21,532,782.98

22,689,369.00

: $45,474,515.57
E063 $45,904,047.45
$43,206,583.00

$86,411,765.75
PRESUPUESTO

INSTITUCIONAL $87,335,465.90

$71,742,135.00

I I I I I
s $10,000,000.00 $20,000,000.00 $30,000,000.00 $40,000,000.00 $50,000,000.00 $60,000,000.00 $70,000,000.00 $80,000,000.00 $90,000,000.00 $100,000,000.00

M PRESUPUESTO DEVENGADO MODIFICADO  # ANUAL AUTORIZADO
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Porcentaje de cumplimiento programatico y presupuestal

Para cada Programa Presupuestario se identifica el siguiente porcentaje de cumplimiento en relacién al porcentaje

reportado del Ejercicio Fiscal

Programa Presupuestario

Porcentaje de Porcentaje de

cumplimiento de las presupuesto
metas devengado

E063 TRABAJO DIGNO Y REFORMA LABORAL

E064 PROGRAMA DE PRODUCTIVIDAD Y CAPACITACION
PARA EL EMPLEO

E065 FORMEMOS COOPERATIVA

E066 PROGRAMA DE APOYO AL EMPLEO (PAE)

91.54% 99.06%
94.01% 99.71%
85.72% 100.00%
99.64% 96.99%
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’
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v

Transversalidad (Poblacion atendida en el trimestre)

a) Personas beneficiadas atendidas en los Programas Presupuestarios, por sexo

&
9,311 11,460

b) Personas beneficiadas atendidas en los Programas Presupuestarios, por grupo etario

0-18
19-30
31-40

41-50
Mds de 50
No especifico v

c) Personas beneficiadas del Programa Presupuestario de pueblos y comunidades indigenas.

Si
No x

Fundamento Legal: Ley de Egresos del Estado de Puebla, para el Ejercicio Fiscal 2022, Titulo Cuarto, Capitulo IX, Seccidn Il Art. 86, Fraccion Il
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n, Sistema Estatal de Evaluacion
Secretaria de la Informe de Evaluacion de la Gestion a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

5 Funcidon ica

Observaciones y recomendaciones

Observaciones \ Recomendaciones

Realizar el analisis de las causas por las que no fue posible dar cumplimiento a la meta
a fin de identificar qué acciones internas es necesario implementar, a fin de que los
resultados permitan mejorar el disefio y operacion del Programa Presupuestario para
el siguiente Ejercicio Fiscal.

8 actividades presentan nivel de cumplimiento inferior a 90.00%.

7 actividades presentan nivel de cumplimiento mayor a 115.00%. Analizar el comportamiento de las metas a fin de identificar si el resultado excedido
De conformidad con el lineamiento Décimo Segundo del Acuerdo por el que se se debe a fallos de planeacion que se puedan corregir o a condiciones externas ajenas
establecen los Lineamientos Generales para el Seguimiento y Evaluacion de la Gestion al programa. De considerarlo necesario, implementar las acciones internas necesarias,
a los Programas Presupuestarios, se realizd una excepcién al criterio de penalizacién, a fin de que los resultados permitan mejorar el disefio y operacién del Programa
considerando la justificacion sefialada por la Unidad Responsable. Presupuestario para el siguiente Ejercicio Fiscal.

Realizar el analisis de las causas por las que no fue posible dar cumplimiento a la meta
3 indicadores de nivel componente presentan nivel de cumplimiento inferior a a fin de identificar qué acciones internas es necesario implementar, a fin de que los
90.00%. resultados permitan mejorar el disefio y operacién del Programa Presupuestario para
el siguiente periodo a evaluar.
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n, Sistema Estatal de Evaluacion
Secretaria de la Informe de Evaluacion de la Gestion a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

5 Funcidon ica

Observaciones y recomendaciones

Observaciones Recomendaciones

2 indicadores de nivel componente presenta nivel de cumplimiento mayor a 115.00%. Analizar el comportamiento de las metas a fin de identificar si el resultado excedido
De conformidad con el lineamiento Décimo Segundo del Acuerdo por el que se se debe a fallos de planeacidn que se puedan corregir o a condiciones externas ajenas
establecen los Lineamientos Generales para el Seguimiento y Evaluaciéon de la Gestidn al programa. De considerarlo necesario, implementar las acciones internas necesarias,
a los Programas Presupuestarios, se aplicd una penalizacion al nivel de cumplimiento, a fin de que los resultados permitan mejorar el disefio y operacion del Programa
otorgando una calificacion de 89.99% Presupuestario para el siguiente Ejericicio Fiscal.

2 indicadores de nivel componente presentan nivel de cumplimiento mayor a Analizar el comportamiento de las metas a fin de identificar si el resultado excedido
115.00%. De conformidad con el lineamiento Décimo Segundo del Acuerdo por el que se debe a fallos de planeacion que se puedan corregir o a condiciones externas ajenas
se establecen los Lineamientos Generales para el Seguimiento y Evaluacion de la al programa. De considerarlo necesario, implementar las acciones internas necesarias,
Gestion a los Programas Presupuestarios, se realizd una excepcién al criterio de a fin de que los resultados permitan mejorar el disefio y operacién del Programa
penalizacién, considerando la justificacion sefialada por la Unidad Responsable. Presupuestario para el siguiente Ejercicio Fiscal.
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n, Sistema Estatal de Evaluacion
Secretaria de la Informe de Evaluacion de la Gestion a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

5 Funcidon

I
ica

Observaciones y recomendaciones

Observaciones Recomendaciones

De acuerdo al Lineamiento Décimo Segundo del Acuerdo de la Secretaria de la Funcién
Plblica del Gobierno del Estado, por el que establece los Lineamientos para el
Seguimiento y Evaluacion de la Gestidon a los Programas Presupuestarios de las
Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal, en caso de que el
resultado del cumplimiento del indicador de nivel componente o actividad respecto de
la meta programada sea 115.01% o mayor, es decir, “excedido”, es considerado como
un resultado fuera de rango que compromete el logro de la meta, similar a un
resultado critico, por lo cual, se aplicard una penalizacién al nivel de cumplimiento,
otorgando una calificacién de 89.99%.

3 Indicadores de los PPs E064 y E065, tienen una programacion inconsistente; es decir
las variables de los indicadores estan inversas, toda vez que el universo de lo que se
quiere medir debe programarse como variable 2.

Revisar y analizar la informacion programatica de los 3 indicadores observados, a fin
de que la informacién del Ejercicio Fiscal 2023 sea consistente.
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<& Secretariade la
X Funcidn Pablica

Sistema Estatal de Evaluacién
Informe de Evaluacion de la Gestién a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

Cumplimiento de los Indicadores de nivel componente

0.00%a 89.99% Critico

No.UR  UNIDAD RESPONSABLE COMPONENTE INDICADOR

2000 :lV\JABF’SLEE(:OREEIZ’;¥-\\CIPACIONDE APOYOS EN NORMATIVIDAD NUMERO ~ DE  ASESORIAS  EN
INSPECCION LABORAL OTORGADOS. NORMATIVIDAD LABORAL.
SUBSECRETARIA DE SESIONES DE LA COMISION NUMERO DE SESIONES DE LA

2000 EMPLEO, PARTICIPACION E PARA DISMINUIR EL TRABAJO COMISION DE TRABAJO INFANTIL
INSPECCION INFANTIL. PROGRAMADAS.

SUBSECRETARIA DE

2000 EMPLEO, PARTICIPACION E i::‘g;ﬁsc;:;&;;usmm NUMERO DE JUICIOS CONCLUIDOS.
INSPECCION :

SUBSECRETARIA DE ORIENTACION EN (V.-

2000 EMPLEO, PARTICIPACION E LEGISLACION LABORAL T;JB’\;;XRED:UZF/S;S: EN' REFORMA
INSPECCION OTORGADA. :
SUBSECRETARIA DE MONITOREO Y

2000 EMPLEO, PARTICIPACION E ADMINISTRACION ~ DE LA NUMERO DE INFORMES INTEGRADOS.
INSPECCION INFORMACION LABORAL.

p ORGANIZACION Y

2000 inﬁi%ki’;xaucmh"); CAPACITACION SOCIAL QUE NUMERO ~ DE  CAPACITACIONES

INSPECCION DERIVA EN EL  EMPLEO REALIZADAS.

OTORGADA.

90.00% a 94.99% En riesgo

UNIDAD DE
MEDIDA

ASESORIA

SESION

Juicio

FORO

INFORME

CAPACITACION

COMPORTAMIENT

ASCENDENTE

NOMINAL

REGULAR

NOMINAL

NOMINAL

NOMINAL

95.00% a 115.00% Aceptable

Descripcién Variable

No. Variable

NUMERO DE ASESORIAS EN
1 NORMATIVIDAD LABORAL A
EMPRESAS PROGRAMADAS

NUMERO DE SESIONES DE LA
1 COMISION DE TRABAJO INFANTIL
(cimy

NUMERO DE JUICIOS LABORALES
CONCLUIDOS.

FOROS DE CAPACITACION EN
REFORMA LABORAL.

NUMERO DE INFORMES
INTEGRADOS

NUMERO DE CAPACITACIONES
REALIZADAS.

0 303
0 2

0 1,000
0 1

0 1

0 12

0

1,000

11

115.01% o mas Excedido

Meta Programada

e
3

S
]
=<

750 750
4 4
2,000 2,000
2 2
2 2
23 23

SPP = Sin programacién al periodo

303

1,016

E063

TOTAL

758

1,784

10

91.54%

Meta Realizada

e
3

S
]
=<

758

1,784

CUMPLIMIENTO (%)
NIVEL DE
CUMPLIMIENTO (%)

101.07 101.07

125.00 100.00

89.20 89.20

100.00  100.00

100.00  100.00

43.48  43.48

10 de

27



~ 1 L, Sistema Estatal de Evaluacion

,
Secretaria de la Informe de Evaluacién de la Gestion a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022
Ty . .
% Funcidon Publica
Nivel de cumplimiento de las actividades E063  91.54%
0.00% a 89.99% Critico | 90.00% a 94.99% En riesgo 95.00% a 115.00% Aceptable 115.01% o mas Excedido [ SPP = Sin programacién al periodo

oo

g

e

g
UNIDAD RESPONSABLE COMPONENTE ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA s
g
H
H
3

TRIMESTRE 1

TRIMESTRE 2
TOTAL
NIVEL DE CUMPLIMIENTO

DIRECCION GENERAL DE APOYOS EN NORMATIVIDAD LABORAL BRINDAR ASESORAS A EMPRESAS DE

2200 - JURISDICCION ESTATAL EN ASESORIA 125 178 254 193 750 88 215 254 201 758 101.07 101.07
INSPECCION DEL TRABAJO  OTORGADOS. NORMATIVIDAD LABORAL.
DIRECCION GENERAL DE APOYOS EN NORMATIVIDAD LABORAL REALIZAR EVENTOS DE SEGURIDAD Y
4 . 100.
200 INSPECCION DEL TRABAJO  OTORGADOS. SALUD EN EL TRABAJO. EVENTO 0 ° ° ! ! ° 0 ° ! 1 100.00 00.00
REALIZAR TALLERES DE ASESORIA PARA
4 LA CORRECTA INTEGRACION Y
2200 mz:g&l:?gN D‘:E"\I"IE{;'::;JODE g:'gYRgiDE)’;‘ NORMATIVIDAD - LABORAL FUNCIONAMIENTO DE LAS COMISIONES TALLER 4 4 4 3 15 0 4 7 4 15 100.00 100.00
’ MIXTAS DE CAPACITACION,
ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD.
REALIZAR SESIONES ENTRE LA SOCIEDAD
DIRECCION GENERAL DE SESIONES DE LA COMISION PARA "
2200 - Y GOBIERNO PARA DISMINUIR EL SESION 1 1 1 1 4 1 1 1 2 5 125.00 100.00
INSPECCION DEL TRABAJO ~ DISMINUIR EL TRABAJO INFANTIL. TRABAJO INFANTIL.
CONCLUIR JUICIOS LABORALES A TRAVES
A001 JUNTA LocaL DE|SERVICIOS PARA LA JUSTICIA LABORAL DE LOS DIVERSOS PROCEDIMIENTOS Juicio 500 500 500 500 2,000 476 540 365 403 1,784 89.20 89.20

CONCILIACION Y ARBITRAJE  CONFERIDOS. LEGALES EN LAS JUNTAS ESPECIALES.

OTORGAR ASESORIAS A PERSONAS EN
PROCURADURIA  DE LA SERVICIOS PARA LA JUSTICIA LABORAL "
A002 DEFENSA DEL TRABAIO CONFERIDOS. JSLLJJ;:IC[))ERECHOS LABORALES PREVIO A ASESORIA 2,700 2,700 2,700 2,250 10,350 1,599 2,267 2,441 2,913 9,220 89.08 89.08
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-~ - ., Sistema Estatal de Evaluacion
Secretaria d e l Informe de Evaluacién de la Gestion a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

% Funcion PG

Nivel de cumplimiento de las actividades E063  91.54%
0.00% a 89.99% Critico | 90.00% a 94.99% En riesgo 95.00% a 115.00% Aceptable 115.01% o mas Excedido [ SPP =Sin programacién al periodo
PKOGNAMADO Rzauuno =
g g
s
. o g H
UNIDAD RESPONSABLE COMPONENTE ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA E E = g g
g g 2 E 8
£ E 2 g
E
003 TRIBUNAL DE ARBITRAJE DEL SERVICIOS PARA LA JUSTICIA LABORAL EMITIR LAUDOS EN EL TRIBUNAL DE LAUDO 55 55 55 55 220 33 77 37 100 247 112.27 112.27

ESTADO DE PUEBLA CONFERIDOS. ARBITRAJE PARA EVITAR REZAGO.

DICTAR LAUDOS PARA EVITAR REZAGO

JUNTA ~~  LOCAL  DESERVICIOS PARA LA JUSTICIA LABORAL b\ s expEDIENTES DE LA JUNTA LOCAL LAUDO 375 375 375 375 1,500 356 349 247 275 1,227 81.80 81.80

A001
CONCILIACION Y ARBITRAJE  CONFERIDOS. DE CONCILIACION Y ARBITRAJE.

BRINDAR ATENCION A LAS Y LOS
1000  OFICINA DEL C. SECRETARIO SERVICIOS PARA LA JUSTICIA LABORAL CIUDADANOS QUE PIDEN AUDIENCIA AUDIENCIA 225 225 225 225 900 225 225 225 225 900 100.00 100.00

CONFERIDOS. CON EL SECRETARIO.

SUBSECRETARIA . [REALIZAR FOROS DE CAPACITACION EN

2000 EMPLEO, PARTICIPACION E LOI'\‘l;l(E)'\:{-I/'\AI.CCIﬁgRG:I’)\‘A LA LEGISLACION LAS REFORMAS A LA LEY FEDERAL DEL FORO 0 1 0 1 2 0 1 0 1 2 100.00 100.00
INSPECCION ) TRABAJO.
SUBSECRETARIA « REALIZAR REUNIONES DE SEGUIMIENTO

2000 EMPLEO, PARTICIPACION E LOI'\‘l;l(E)'\:{-I/'\AI.CCIﬁgRG:I’)\‘A LA LEGISLACION PARA ASEGURAR LA OBTENCION EFICAZ REUNION 1 1 1 1 4 1 1 1 1 4 100.00 100.00
INSPECCION ) DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO.
SUBSECRETARIA . REALIZAR EVENTOS QUE FORTALEZCAN

2000 EMPLEO, PARTICIPACION E LOI'\‘l;l(E)'\:{-I/'\AI.CCIﬁgRG:I’)\‘A LA LEGISLACION LA VINCULACION CON EL SECTOR EVENTO 0 1 0 1 2 0 1 0 1 2 100.00 100.00
INSPECCION ) LABORAL.
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~ 1 L, Sistema Estatal de Evaluacion

v
Secretarfa de la Informe de Evaluacién de la Gestion a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022
A . R
% Funcidon Publica
Nivel de cumplimiento de las actividades E063 91.54%
0.00% a 89.99% Critico | 90.00% a 94.99% En riesgo 95.00% a 115.00% Aceptable 115.01% o mas Excedido [ SPP = Sin programacién al periodo
PROGRAMADO REALIZADO =
£ H
5 5 2 :
UNIDAD RESPONSABLE COMPONENTE ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA E E = g g
g g 8 g %
H H H S
E E 3 g
H
SUBSECRETARIA DE . . REALIZAR FOROS SOBRE
2000 EMPLEO, PARTICIPACION E ?:éf)’:n%?gk G :I’;‘A LA LEGISLACION (6 0pERATIVISMO PARA EL FOMENTO AL FORO 1 1 1 1 4 0 2 1 1 4 100.00 100.00
INSPECCION ’ TRABAJO.
. . DESARROLLAR SESIONES DEL SEMINARIO
DIRECCION  GENERAL DE MONITOREO Y ADMINISTRACION DE LA .
1100 RMACION LABORAL  INFORMACION LABORAL. SOBRE LA SITUACION ECONOMICA Y SESION 1 1 1 1 4 1 1 1 1 4 100.00 100.00
LABORAL.
REALIZAR ~ EVENTOS ~ SOBRE  EL
DIRECCION  GENERAL DE MONITOREO Y ADMINISTRACION DE LA APROVECHAMIENTO DE LA
1100 . EVENTO 0 0 0 1 1 0 0 0 1 1 100.00 100.00
INFORMACION LABORAL  INFORMACION LABORAL. INFORMACION  ESTADISTICA LABORAL
CON PERSPECTIVA DE GENERO.
REALIZAR EVALUACIONES AL IMPACTO Y
DIRECCION ~GENERAL DE MONITOREO Y ADMINISTRACION DE LA ALCANCE DE LAS HERRAMIENTAS
1100 EVALUACION 1 1 1 1 4 1 1 1 1 4 100.00 100.00
INFORMACION LABORAL ~ INFORMACION LABORAL. DIGITALES DE LA SECRETARIA DE
TRABAJO.
GENERAR  CAPSULAS INFORMATIVAS ~ CAPSULA
DIRECCION GENERAL DE MONITOREO Y ADMINISTRACION DE LA
i 3 INFORMATIVA X .
1100 RMACION LABORAL  INFORMACION LABORAL PARA LA PROMOCION DE TEMAS SOCIO 0 36 37 37 110 0 36 37 37 110 100.00 100.00
LABORALES.
REALIZAR MESAS DE TRABAJO PARA EL
DIRECCION GENERAL DE MONITOREO Y ADMINISTRACION DE LA DISENO Y OPERACION DEL LABORATORIO
. g ) X 100.
1100 | N\FORMACION LABORAL  INFORMACIGN LABORAL. DE DATOS DE LA SECRETARIA DE MEor DETRABAIO ! ! ! ! 4 ! ! ! ! 4 100.00 00.00
TRABAJO.
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~ 1 L, Sistema Estatal de Evaluacion

,
Secretaria de la Informe de Evaluacién de la Gestion a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022
Ty . .
% Funcidon Publica
Nivel de cumpli de las actividad. E063  91.54%
0.00% a 89.99% Critico | 90.00% a 94.99% En riesgo 95.00% a 115.00% Aceptable 115.01% o mas Excedido | SPP = Sin programacién al periodo

PROGRAMADO REALIZADO

UNIDAD RESPONSABLE CCOMPONENTE ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA

£

o
o q - G - . - - g
3 & 0 5 g A 0 5 z
E E £ & £ ; E £ E

g g g g g g

: = S = E : S z g
g E E E g E E g 5

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

PUBLICAR GACETAS "SECTORLAB" PARA
INFORMAR ~ SOBRE LA  SITUACION
LABORAL EN PUEBLA Y ACCIONES DE LA PUBLICACION 3 3 3 3 12 3 3 3 3 12 100.00 100.00
SECRETARIA DE TRABAJO A TRAVES DE
LA PAGINA OFICIAL DE LA DEPENDENCIA.

DIRECCION  GENERAL DE MONITOREO Y ADMINISTRACION DE LA

1100 INFORMACION LABORAL INFORMACION LABORAL.

ORGANIZACION Y CAPACITACION SOCIAL REALIZAR TALLERES DE CAPACITACION
1000  OFICINA DEL C. SECRETARIO QUE DERIVA EN EL EMPLEO OTORGADA.  DE HUERTOS Y HORTALIZAS. TALLER 2 2 3 3 10 0 0 7 3 10 100.00 100.00

REALIZAR TALLERES DE CAPACITACION
1000  OFICINA DEL C. SECRETARIO g?)?:)’:IRZ:IgSI’\\:;.;:ClilzgggiijNng:IAL EN LA FABRICACION DE DISENO DE TALLER 2 2 3 3 10 0 0 0 0 o 0.00 0.00
" MUEBLES DE BAMBU.

4 " REALIZAR TALLERES DE CAPACITACION
1000  OFICINA DEL C. SECRETARIO gﬁ‘:g’:zﬁ/‘:g\'\: EYL E&iﬁgggﬁl)oRNnggAL PARA LA PRODUCCION DE PRODUCTOS TALLER 0 2 0 1 3 0 0 0 0 o 0.00 0.00
" RELACIONADOS CON EL MAIZ.
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@ Secretarfa de la
Publi

7 Funcién

Sistema Estatal de Evaluacién
Informe de Evaluacion de la Gestion a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

Cumplimiento de los Indicadores de nivel componente

0.00%a 89.99% Critico

No.UR  UNIDAD RESPONSABLE COMPONENTE

INDICADOR

90.00% a 94.99% En riesgo

<
)
a
w
s
w
o
o
<
&
H
S

APOYAR A PROYECTOS
. PORCENTAJE DE PROYECTOS
DIRECCION GENERAL DE PRODUCTIVOS CON EQUIPO,
2100 EMPLEO Y PARTICIPACION  MAQUINARIA :zgzga‘(\:ﬁamre APOYADOS PORCENTAIE
HERRAMIENTA. )
APOYAR A PROYECTOS
5100 DIRECCION ~GENERAL DE PRODUCTIVOS CON EQUIPO, ;sggih(‘:?\j;s bE T:c‘:‘fggz PORCENTAIE
EMPLEO Y PARTICIPACION  MAQUINARIA ECONGMICAMENTE
HERRAMIENTA. )
REALIZAR ~ CURSOS  DE
CAPACITACION EN LAS
DIRECCION  GENERAL DE VERTIENTES DE PORCENTAJE  DE  CURSOS  DE
2100 EVpLEO Y PARTICIPACION  EMPRENDIMIENTO, CAPACITACION REALIZADOS. PORCENTAIE
TECNICOS/PROFESIONISTAS Y
OFICIOS.
REALIZAR ~ CURSOS  DE
CAPACITACION ~ EN  LAS
5100 DIRECCION ~GENERAL ~DE VERTIENTES DE PORCENTAJE ~ DE  CURSOS  DE PORCENTAIE

EMPLEO Y PARTICIPACION  EMPRENDIMIENTO,
TECNICOS/PROFESIONISTAS Y

OFICIOS.

CAPACITACION REALIZADOS.

COMPORTAMIENTO

NOMINAL

NOMINAL

NOMINAL

NOMINAL

1

2

1

2

95.00% a 115.00% Aceptable

Descripcién Variable

NUMERO DE PROYECTOS

PROUCTIVOS PROGRAMADOS. 0 30
NUMERO ~ DE  PROYECTOS o 30
PRODUCTIVOS APOYADOS.

NUMERO DE CURSOS DE 35
CAPACITACION PROGRAMADOS.

NUMERO DE CURSOS DE o 35

CAPACITACION REALIZADOS.

120

120

150

150

115.01% o mas Excedido

Meta Programada

2
3
s
g
3
<
5
d
>

150 0 30
150 100.00 0 0
185 0 35
185 100.00 0 0

EO64

SPP = Sin programacién al periodo

2
5
F
0 120 150
0 188 188
0 150 185
0 115 115

94.01%

Meta Realizada

Valor Absoluto

79.79

160.87

CUMPLIMIENTO (%)

£
[=]
2
4
o
H
E
=
=
=3
3
=
=]
=
g
2
z

79.79 79.79

160.87  89.99
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~ 1. ., Sistema Estatal de Evaluacion
Secretaria d e l Informe de Evaluacién de la Gestion a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

% Funcion PG

Nivel de cumplimiento de las actividades E064 94.01%
0.00% a 89.99% Critico | 90.00% a 94.99% En riesgo 95.00% a 115.00% Aceptable 115.01% o mas Excedido [ SPP =Sin programacién al periodo
PKOGNAMADO Rzauuno =
£ g
UNIDAD RESPONSABLE COMPONENTE ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA E E = g g
g g 2 E 8
3 3 2 g
B
DIRECCION GENERAL DE APOYAR A PROYECTOS PRODUCTIVOS APOYAR A PERSONAS QUE PRESENTAN
2100 EMPLEO Y PARTICIPACION CON EQUIPO, MAQUINARIA  Y/O PROYECTOS PRODUCTIVOS CON EQUIPO, PERSONA 0 100 200 215 515 0 0 0 667 667 129.51 100.00
HERRAMIENTA. MAQUINARIA Y/O HERRAMIENTA.
APOYAR A PERSONAS PRELIBERADAS
DIRECCION GENERAL DE APOYAR A PROYECTOS PRODUCTIVOS QUE PRESENTEN PROYECTOS
2100 EMPLEO Y PARTICIPACION EEQIRAMES\:J;ZO, MAQUINARIA  Y/O PRODUCTIVOS CON EQUIPO, PERSONA 0 1 0 1 2 0 0 0 2 2 100.00 100.00
: MAQUINARIA Y/O HERRAMIENTA.
DIRECCION GENERAL DE REALIZAR CURSOS DE CAPACITACION EN CAPACITAR A PERSONAS DENTRO DE LAS
2100 EMPLEO Y PARTICIPACION LAS VERTIENTES DE EMPRENDIMIENTO, VERTIENTES DE  EMPRENDIMIENTO, PERSONA 0 720 1,500 1,500 3,720 0 0 542 2,792 3,334 89.62 89.62
TECNICOS/PROFESIONISTAS Y OFICIOS. TECNICOS/PROFESIONISTAS Y OFICIOS.
" APOYAR A PERSONAS PRELIBERADAS
DIRECCION GENERAL DE REALIZAR CURSOS DE CAPACITACION EN CON CAPACITACION PARA LA
2100 EMPLEO Y PARTICIPACION LAS VERTIENTES DE EMPRENDIMIENTO, GENERACION DE PROYECTOS PERSONA 0 2 4 4 10 0 0 0 10 10 100.00 100.00
TECNICOS/PROFESIONISTAS Y OFICIOS. PRODUCTIVOS.
DIRECCION GENERAL DE REALIZAR CURSOS DE CAPACITACION EN APOYAR A PERSONAS ESPECIALIZADAS,
2100 LAS VERTIENTES DE EMPRENDIMIENTO, TECNICAS Y/O PROFESIONISTAS QUE PERSONA 0 30 40 50 120 0 0 0 115 115 95.83 95.83

EMPLEQY PARTICIPACION TECNICOS/PROFESIONISTAS Y OFICIOS. IMPARTEN CURSOS DE CAPACITACION.
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I Sistema Estatal de Evaluacién
:

@ Secre;arlalde_ la Informe de Evaluacion de la Gestion a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022
7~ Funcién Puabli

Cumplimiento de los Indicadores de nivel componente E065 85.72%

0.00% a 89.99% Critico 90.00% a 94.99% En riesgo 95.00% a 115.00% Aceptable 115.01% o mas Excedido SPP = Sin programacién al periodo

Meta Programada Meta Realizada

No.UR  UNIDAD RESPONSABLE COMPONENTE INDICADOR Descripcién Variable

CUMPLIMIENTO (%)

<

g e
8 g
= H
8 =
[=]

2 e
a 3
Z (=]
= 8

TOTAL
Valor Absoluto

£
o
£
4
&
2 H
5 S
E] g
E s
< 3
5 a
d
> fre
2
z

APOYAR A SOCIEDADES
COOPERATIVAS MEDIANTE LA
DIRECCION GENERAL ~DE CONSTITUCION, PORCENTAJE ~ DE  SOCIEDADES
EMPLEO Y PARTICIPACION  CAPACITACION, COOPERATIVAS APOYADAS.
EQUIPAMIENTO Y/0
VINCULACION.

SOCIEDADES COOPERATIVAS
PORCENTAJE NOMINAL 1 PROGRAMADAS PARA BRINDAR 0 40 0 62 102 0 40 0 62 102
APOYO.

2100

APOYAR A SOCIEDADES
COOPERATIVAS MEDIANTE LA
DIRECCION GENERAL ~DE CONSTITUCION, PORCENTAJE ~ DE  SOCIEDADES SOCIEDADES ~ COOPERATIVAS
EMPLEO Y PARTICIPACION  CAPACITACION, COOPERATIVAS APOYADAS. PORCENTAIE NOMINAL 2 APOYADAS. 0 a0 0 62 102 100.00 0 ° 0 60 € 170.00 | 170.00 (783.93
EQUIPAMIENTO Y/0
VINCULACION.

2100
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~ 1 L, Sistema Estatal de Evaluacion

;
Secretaria de la Informe de Evaluacién de la Gestion a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022
i . .
% Funcidon Publica
Nivel de cumplimiento de las actividades E065 85.72%
0.00% a 89.99% Critico | 90.00% a 94.99% En riesgo 95.00% a 115.00% Aceptable 115.01% o mas Excedido [ SPP = Sin programacion al periodo
PROGRAMADO REALIZADO =
g £
5 5 2 5
UNIDAD RESPONSABLE COMPONENTE ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA E E = g g
g g 8 g g
g = H =
3 E 3 g
H
APOYAR A SOCIEDADES COOPERATIVAS
BRINDAR ~ APOYOS  PARA LA
DIRECCION GENERAL ~DE MEDIANTE LA CONSTITUCION . SOCIEDAD
. . ' COOPERATIVA . 109.
2100 EMPLEO Y PARTICIPACION  CAPACITACION,  EQUIPAMIENTO  Y/0 gggz;g:ﬁﬂ; DE  SOCIEDADES 0 ! B » 51 ° 0 ° 56 56 109.80 09.80
VINCULACION. ’
DIRECCION  GENERAL DE MEDANTE LA CONSTITUCIGN, CAPACITAR A PERSONAS DE SOCIEDADES
. . ' . 100.
2100 EMPLEO Y PARTICIPACION  CAPACITACION,  EQUIPAMIENTO  Y/0 ggg:i&fl:\\ﬂlfmo PARA su PERSONA 0 2 2 2 d ° 0 ° ” ” 16042 00.00
VINCULACION. .
APOYAR A SOCIEDADES COOPERATIVAS
2100 DIRECCION GENERAL _DE MEDIANTE A CONSTITUCIGN, EZZTEES:;ES cogc:;l:/mfsh‘ TI?ARA SC cosgféi%R/A 0 1 12 14 27 0 0 0 0 0 0.00 0.00
EMPLEO Y PARTICIPACION  CAPACITACION,  EQUIPAMIENTO  Y/0 2o o o : :
VINCULACION. .
DIRECCION  GENERAL DE MEDIANTE LA CNSTITUCION, CESTIONAR EVENTOS PARA LA DIFUSION
. . ' X 100.
2100 OV PARTICIPACION  CAPACITACION,  EQUIPAMIENTO v/ OF PROPUCTOS ¥ SERVICIOS  DE EVENTO 0 0 0 1 1 0 0 0 5 5 500.00 00.00

VINCULACION. SOCIEDADES COOPERATIVAS.
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Sistema Estatal de Evaluacién

.
@ Secre;arlalde_ la Informe de Evaluacion de la Gestion a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022
A Funcian Publica
Cumplimiento de los Indicadores de nivel componente E066 97.47%
0.00% a 89.99% Critico 90.00% a 94.99% En riesgo 95.00% a 115.00% Aceptable 115.01% o mas Excedido SPP = Sin programacién al periodo

Meta Realizada

Meta Programada =
2 g : £
o g e o
2 2 = 2 2 g
No.UR  UNIDAD RESPONSABLE COMPONENTE INDICADOR A E g Descripcion Variable 3 2 3 s
2 3 s S 5 < H
2 s z 5 - 5 H
- <] = = =
g o s s o
. PERSONAS BUSCADORAS DE . NUMERO ~ DE  PERSONAS
2101 zfgéc;itlmo:’apf:gvmo EMPLEO EN EL ESTADO Ey\limiigm[;;:;’:‘)sﬁr:gso::fNDIDAS PERSONA NOMINAL 1 ATENDIDAS MEDIANTE 0 11,913 0 19,836 31,749 31,749 0 14,454 0 21,021 35,475 35,475 11174 111.74
ATENDIDAS. ) INTERMEDIACION LABORAL.
NUMERO ~ DE  PERSONAS _ . NUMERO DE PERSONAS
DIRECCION DEL SERVICIO : NUMERO DE PERSONAS ATENDIDAS A
2101\ ONAL DE EMPLED ATENDIDAS A TRAVES  DE 1o\ e ne oo o o L ABORAL PERSONA NOMINAL 1 ATENDIDAS EN  MOVILDAD 0 1,890 0 1,001 2,891 2,891 0 2,165 0 754 2,919 2,919 100.97 100.97
MOVILIDAD LABORAL. . LABORAL
DIRECCION DEL  SERVICIO ::’;&%2” MA:E;’:ERABLS NUMERO DE ADULTOS MAYORES Y NUMERO DE ADULTOS MAYORES|
2101 |\ ONAL DE EMPLEO PERSONAS PERSONAS ~ CON  DISCAPACIDAD! PERSONA NOMINAL 1 Y PERSONAS CON DISCAPACIDAD 0 1,397 0 2,059 3,456 3,456 0 2,316 0 3,155 5,471 5,471 158.30  100.00
DISCAPACIDAD) ATENDIDAS, A TENDIDAS: ATENDIDAS.
PERSONAS ATENIDAS A TRAVES NUMERO DE PERSONAS ATENDIDAS A
) PERSONAS ATENDIDAS
DIRECCION DEL SERVICIO DEL PROGRAMA TRAVES DEL PROGRAMA
2101\ ONAL DE EMPLED COMPLEMENTARIO "REDES DE|COMPLEMENTARIO  REDES  DE PERSONA NOMINAL 1 LNJTEEEISV?PDL/;ZRSE EN 0 25 0 680 705 705 0 78 0 681 759 759 107.66 107.66
AUTOEMPLEO SOLIDARIO".  AUTOEMPLEO SOLIDARIO. .
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Sistema Estatal de Evaluacion

Secretaria de la Informe de Evaluacién de la Gestion a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022
% Funcidon Publica
Nivel de cumpli de las actividad E066  99.64%

2101

2101

2101

2101

0.00% a 89.99% Critico | 90.00% a 94.99% En riesgo

UNIDAD RESPONSABLE CCOMPONENTE ACTIVIDAD

DIRECCION DEL SERVICIO PERSONAS BUSCADORAS DE EMPLEO EN ATENDER A PERSONAS MEDIANTE FERIAS
NACIONAL DE EMPLEO EL ESTADO ATENDIDAS. DE EMPLEO.

DIRECCION DEL SERVICIO PERSONAS BUSCADORAS DE EMPLEO EN ATENDER A PERSONAS A TRAVES DE
NACIONAL DE EMPLEO EL ESTADO ATENDIDAS. BOLSA DE TRABAJO.

DIRECCION DEL SERVICIO NUMERO DE PERSONAS ATENDIDAS A ATENDER A PERSONAS A TRAVES DE
NACIONAL DE EMPLEO TRAVES DE MOVILIDAD LABORAL. MOVILIDAD LABORAL EXTERNA.

DIRECCION DEL SERVICIO NUMERO DE PERSONAS ATENDIDAS A ATENDER A PERSONAS A TRAVES DE
NACIONAL DE EMPLEO TRAVES DE MOVILIDAD LABORAL. MOVILIDAD LABORAL INTERNA.

95.00% a 115.00% Aceptable

UNIDAD DE MEDIDA

PERSONA

PERSONA

PERSONA

PERSONA

;
g

0

0

0

TRIMESTRE 2

4,400

7,513

1,550

350

TRIMESTRE 3

4,115

5,656

700

340

TRIMESTRE 4

3,985

6,080

55

110

12,500

19,249

2,305

800

115.01% o més Excedido

PROGRAMADO REALIZADO

TRIMESTRE 1

0

TRIMESTRE 2

4,102

10,352

2,165

| SPP = Sin programacién al periodo

TRIMESTRE 3
TRIMESTRE 4
CUMPLIMIENTO (%)

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

4,070 4,919 13,091 104.73 104.73
6,033 5,999 22,384 116.29 100.00
135 125 2,425 105.21 105.21
157 337 494 61.75 61.75
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Sistema Estatal de Evaluacion

Secretaria de la Informe de Evaluacién de la Gestion a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022
% Funcidon Publica
Nivel de cumpli de las actividad E066  99.64%

2101

2101

2101

0.00% a 89.99% Critico | 90.00% a 94.99% En riesgo

UNIDAD RESPONSABLE CCOMPONENTE ACTIVIDAD

DIRECCION DEL SERVICIO ITIIOABYLSI:::ZSN ;IULNE:E;:SSISNAS(ADUISSS ATENDER A ADULTOS  MAYORES
NACIONAL DE EMPLEO DISCAPACIDAD) ATENDIDAS. BUSCADORES DE TRABAJO.

POBLACION ~ VULNERABLE  (ADULTOS
DIRECCION DEL SERVICIO MAYORES v PERSONAS CON ATENDER A PERSONAS CON

NACIONAL DE EMPLEO DISCAPACIDAD.

DISCAPACIDAD) ATENDIDAS.

PERSONAS ATENIDAS A TRAVES DEL
DIRECCION DEL SERVICIO N
NACIONAL DE EMPLEO PROGRAMA COMPLEMENTARIO "REDES

DE AUTOEMPLEO SOLIDARIO".

APOYAR PROYECTOS DE AUTOEMPLEO
SOLIDARIO.

95.00% a 115.00% Aceptable

UNIDAD DE MEDIDA

PERSONA

PERSONA

PROYECTO

;
g

TRIMESTRE 2

1,050

347

TRIMESTRE 3

1,030

174

TRIMESTRE 4

761

173

70

2,841

694

75

115.01% o més Excedido

PROGRAMADO REALIZADO

TRIMESTRE 1

TRIMESTRE 2

1,906

410

r

TRIMESTRE 3

1,209

148

TRIMESTRE 4

1,649

149

95

SPP = Sin programacién al periodo

CUMPLIMIENTO (%)
NIVEL DE CUMPLIMIENTO

4,764 167.69 100.00
707 101.87 101.87
95 126.67 100.00
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' Sistema Estatal de Evaluacién
Sec retarfaldbelz la Informe de Evaluacion de la Gestidn a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

3% Funcion Pablica

Justificacion de Indicadores con Cumplimiento Menor al 90%.

T S T sifcaionde1aDependnci/ Eniad

Incumplimiento de la meta-LA DIFERENCIA ENTRE LO PROGRAMADO Y LO REALIZADO DERIVO DE FACTORES QUE
1 E063 NUMERO DE JUICIOS CONCLUIDOS. 2000 INCIDIERON EN LOS PLAZOS PARA EL DESAHOGO DE LAS ETAPAS PROCESALES QUE CONFORMAN EL JUICIO LABORAL.
POR LA NATURALEZA DEL INDICADOR NO ES CUANTIFICABLE EL NUMERO DE HOMBRES Y MUJERES.

Incumplimiento de la meta-NO SE CUMPLIO CON EL TOTAL DE LAS CAPACITACIONES PROGRAMADAS, DEBIDO A QUE A
PESAR DE QUE SE LLEVO A CABO LA DIFUSION DE LAS CONVOCATORIAS A TRAVES DE LA PAGINA OFICIAL

2 E063 |NUMERO DE CAPACITACIONES REALIZADAS. 2000 ST.PUEBLA.GOB.MX; HUBO FALTA DE PARTICIPACION POR PARTE DE LA CIUDADANIA PARA EL CUMPLIMIENTO DEL
TOTAL DE LAS CAPACITACIONES
Resultado excedido-LA META PROGRAMADA SE REBASO DEBIDO A LA AMPLIA DEMANDA DE SOLICITUDES AL

3 E064 PORCENTAIE DE PROYECTOS PRODUCTIVOS APOYADOS ECONOMICAMENTE. 2100 SUBPROGRAMA. CON ELLO SE DOTA DE INSUMOS A DIVERSOS PROYECTOS QUE FOMENTEN CONDICIONES DE

TRABAJO DECENTE, Y ALCANZA UNA COBERTURA DE ATENCION TERRITORIAL EN MUNICIPIOS DE ALTA Y MUY ALTA
MARGINACION DE PUEBLA.

Nota: Las justificaciones mostradas, son transcripcion de la captura hecha por las Dependencias o Entidades.
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< ', Sistema Estatal de Evaluacion
@ Secretaria de la Informe de Evaluacidn de la Gestién a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022
< C

~“+ Funcién Publi

Justificacidn de Indicadores a Cumplimiento Mayor al 115%.

o, pp | e usticacio d s Dependeni  nti

Resultado excedido-SE EXCEDIO LA META ANUAL DEBIDO A QUE SE CELEBRARON 4 SESIONES
ORDINARIAS Y 1 SESION EXTRAORDINARIA, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN
REGLAMENTO INTERIOR DE LA COMISION PARA COMBATIR, PREVENIR Y ERRADICAR EL
TRABAJO INFANTIL EN EL EDO. DE PUEBLA. REALIZANDO UN TOTAL DE 5 SESIONES

1 E063 NUMERO DE SESIONES DE LA COMISION DE TRABAJO INFANTIL PROGRAMADAS. 2000

Incumplimiento de la meta-NO SE ALCANZO LA META, PUES LAS REGLAS DE OPERACION
CONTEMPLARON UN AUMENTO EN EL NUMERO DE PERSONAS PARA INTEGRAR POR GRUPO,

2 E064 PORCENTAJE DE CURSOS DE CAPACITACION REALIZADOS. 2100  DE 25 A 30. DIVERSOS GRUPOS INTERESADOS EN LOS CURSOS DE PROFESIONALIZACION DE
COMPETENCIAS LABORALES DESERTARON POR FALTA DE ESTIMULOS ECONOMICOS O DE
INSUMOS MATERIALES.

Incumplimiento de la meta-NO SE CUMPLIO LA META ANUAL ESTABLECIDA, SE APOYO UN
TOTAL DE 60 COOPERATIVAS, 56 GRUPOS A TRAVES DEL SUBPROGRAMA DE CONSTITUCION

3 | E065 \PORCENTAIE DE SOCIEDADES COOPERATIVAS APOYADAS. 2100 DE SOCIEDADES Y 4 MEDIANTE EL SUBPROGRAMA DE CAPACITACION A SOCIEDADES
COOPERATIVAS.
Resultado excedido-LA META ANUAL PROGRAMADA FUE REBASADA DEBIDO A QUE SE TUVO
4 E066 NUMERO DE ADULTOS MAYORES Y PERSONAS CON DISCAPACIDAD ATENDIDAS. 2101 UN AUMENTO EN LA ATENCION DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES Y PERSONAS CON

DISCAPACIDAD QUIENES SE ENCUENTRAN EN BUSQUEDA DE UN EMPLEO Y SE INTERESARON
EN LOS SERVICIOS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO.

Nota: Las justificaciones mostradas, son transcripcion de la captura hecha por las Dependencias o Entidades.
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Sistema Estatal de Evaluacién

Informe de Evaluacién de la Gestidn a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

Justificacion de Actividades con Cumplimiento Menor al 90%.

Actividad

1 £063 CONCLUIR  JUICIOS LABORALES A TRAVES DE LOS DIVERSOS
PROCEDIMIENTOS LEGALES EN LAS JUNTAS ESPECIALES.

2 £063 OTORGAR ASESORIAS A PERSONAS EN SUS DERECHOS LABORALES PREVIO A
JUICIO.

3 £063 DICTAR LAUDOS PARA EVITAR REZAGO EN LOS EXPEDIENTES DE LA JUNTA
LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE.

4 £063 REALIZAR TALLERES DE CAPACITACION EN LA FABRICACION DE DISENO DE

MUEBLES DE BAMBU.

Nota: Las justificaciones mostradas, son transcripcion de la captura hecha por las Dependencias o Entidades.

A001

A002

A001

1000

Justificacién de la Dependencia / Entidad

Incumplimiento de la meta-LA DIFERENCIA ENTRE LO PROGRAMADA Y LO REALIZADO DERIVO DE
DIVERSOS FACTORES QUE INCIDIERON EN LOS PLAZOS PARA EL DESAHOGO DE LAS ETAPAS
PROCESALES QUE CONFORMAN EL JUICIO LABORAL; LA ROTACION DE PERSONAL POR RENUNCIA.
POR LA NATURALEZA DE ESTE INDICADOR NO ES CUANTIFICABLE EL NUMERO DE H. Y M.

Resultado excedido-LA META PROGRAMADA NO SE ALCANZO DEBIDO A QUE LA ASESORIA ES
VARIABLE PUES DEPENDE EN GRAN MEDIDA EL NUMERO DE PERSONAS QUE ACUDAN A
SOLICITAR EL SERVICIO

Incumplimiento de la meta-LA DIFERENCIA ENTRE LO PROGRAMADA Y LO REALIZADO DERIVO DE
DIVERSOS FACTORES QUE INCIDIERON EN LOS PLAZOS PARA EL DESAHOGO DE LAS ETAPAS
PROCESALES QUE CONFORMAN EL JUICIO LABORAL; LA ROTACION DE PERSONAL POR RENUNCIA.
POR LA NATURALEZA DE ESTE INDICADOR NO ES CUANTIFICABLE EL NUMERO DE H. Y M.

Incumplimiento de la meta-NO SE CUMPLIO CON LA META ESTABLECIDA, A PESAR QUE SE LLEVO
A CABO LA DIFUSION DE LA CONVOCATORIA A TRAVES DE LA PAGINA OFICIAL
ST.PUEBLA.GOB.MX; COMO RESULTADO DE LA FALTA DE PARTICIPACION POR PARTE DE LA
CIUDADANIA LA PRESENTE CONVOCATORIA SE DECLARA DESIERTA
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Sistema Estatal de Evaluacién

Informe de Evaluacién de la Gestidn a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

Justificacion de Actividades con Cumplimiento Menor al 90%.

Actividad

REALIZAR TALLERES DE CAPACITACION PARA LA PRODUCCION DE

> E063 PRODUCTOS RELACIONADOS CON EL MAIZ.

6 £064 CAPACITAR A PERSONAS DENTRO DE LAS VERTIENTES DE EMPRENDIMIENTO,
TECNICOS/PROFESIONISTAS Y OFICIOS.

7 £065 ENTREGAR EQUIPAMIENTO A SOCIEDADES COOPERATIVAS PARA SU

FORTALECIMIENTO.

8 E066 ATENDER A PERSONAS A TRAVES DE MOVILIDAD LABORAL INTERNA.

Nota: Las justificaciones mostradas, son transcripcion de la captura hecha por las Dependencias o Entidades.

1000

2100

2100

2101

Justificacién de la Dependencia / Entidad

Incumplimiento de la meta-NO SE CUMPLIO CON LA META ESTABLECIDA, A PESAR QUE SE LLEVO
A CABO LA DIFUSION DE LA CONVOCATORIA A TRAVES DE LA PAGINA OFICIAL
ST.PUEBLA.GOB.MX; COMO RESULTADO DE LA FALTA DE PARTICIPACION POR PARTE DE LA
CIUDADANIA LA PRESENTE CONVOCATORIA SE DECLARA DESIERTA

Resultado excedido-NO SE ALCANZO LA META ANUAL, SIN EMBARGO, SE BENEFICIO A 2,792
PERSONAS DE LAS 3,720 PROGRAMADAS, DEBIDO A DIVERSOS FACTORES COMO LA FALTA DE
SOLICITUDES DE CURSOS, LA FALTA DE CAPACITADORES ADECUADOS, ENTRE OTROS.

Incumplimiento de la meta-LA META PROGRAMADA NO SE ALCANZO DEBIDO A QUE, PARA EL
CASO DEL SUBPROGRAMA A IMPULSO A SOCIEDADES COOPERATIVAS, LAS 40 SOLICITUDES
RECIBIDAS ERAN IMPROCEDENTES DEBIDO A DIVERSOS FACTORES, Y BUSCANDO NO INCURRIR EN
FALTAS AL CUMPLIMIENTO A LAS REGLAS DE OPERACION Y CONVOCATORIAS.

Resultado excedido-LA META PROGRAMADA PARA EL CUARTO TRIMESTRE FUE SUPERADA, SIN
EMBARGO, LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTA ACTIVIDAD NO FUE ALCANZADA YA QUE
NO SE LOGRO CAPTAR A PERSONAS INTERESADAS EN TRABAJAR EN OTRO ESTADO, LO QUE
REPRESENTO UNA DISMINUCION EN LA ATENCION ANUAL.
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Sistema Estatal de Evaluacic

Informe de Evaluacidn de la Gestion a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 20:

Justificacion de Actividades con Cumplimiento Mayor al 115%.

[ No. PP Advidd | UR]

1 £063 REALIZAR SESIONES ENTRE LA SOCIEDAD Y GOBIERNO PARA DISMINUIR EL
TRABAJO INFANTIL.

) £064 APOYAR A PERSONAS QUE PRESENTAN PROYECTOS PRODUCTIVOS CON
EQUIPO, MAQUINARIA Y/O HERRAMIENTA.

3 £065 CAPACITAR A PERSONAS DE SOCIEDADES COOPERATIVAS PARA SU
FORTALECIMIENTO.

GESTIONAR EVENTOS PARA LA DIFUSION DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE

4 E085 SOCIEDADES COOPERATIVAS.

Nota: Las justificaciones mostradas, son transcripcion de la captura hecha por las Dependencias o Entidades.

2200

2100

2100

2100

Justificacién de la Dependencia / Entidad

Resultado excedido-SE EXCEDIO LA META ESTABLECIDA ANUALMENTE DEBIDO A QUE SE
CELEBRARON 04 SESIONES ORDINARIAS Y 01 SESION EXTRAORDINARIA, DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN REGLAMENTO INTERIOR DE LA COMISION PARA COMBATIR, PREVENIR Y ERRADICAR
EL TRABAJO INFANTIL EN EL ESTADO DE PUEBLA. REALIZANDO UN TOTAL DE 05

Resultado excedido-LA ESTRATEGIA DE AUTOEMPLEO SUPERO LA META DE PROYECTOS
PRODUCTIVOS APROBADOS, APOYANDO A UN TOTAL DE 667 PERSONAS BENEFICIARIAS APOYADAS
MEDIANTE EL OTORGAMIENTO DE EQUIPO, MAQUINARIA Y/O HERRAMIENTA PARA FORTALECER SU
PROCESO DE TRANSFORMACION DE MATERIA O SERVICIO.

Resultado excedido-SE REBASO LA META ESTABLECIDA, CON ELLO SE FORTALECIO LAS HABILIDADES
DE CAPITAL HUMANO, FINANCIERAS Y PRODUCTIVAS DE 4 SOCIEDADES COOPERATIVAS,
BENEFICIANDO A UN TOTAL DE 73 PERSONAS EN 4 MUNICIPIOS DE 4 REGIONES, AS{ COMO EL APOYO
A 4 ESPECIALISTAS PARA SER FACILITADORES.

Resultado excedido-SE REBASO LA META, YA QUE SE REALIZARON UN TOTAL DE 5 EVENTOS PARA LA
COMERCIALIZACION Y DIFUSION DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE COOPERATIVAS POBLANAS, CON LA
FINALIDAD DE INCENTIVAR LA ECONOMIA REGIONAL, INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS, Y EL
DESARROLLO DE CAPACIDADES EMPRESARIALES
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@ Sec rei;a I’Iald e la Informe de Evaluacion de la Gestion a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 20:
% Funcion Publica

Justificacion de Actividades con Cumplimiento Mayor al 115%.

mm Actividad U.R. Justificacion de la Dependencia / Entidad

Resultado excedido-LA META ANUAL ESTABLECIDA FUE SUPERADA YA QUE SE TUVO UNA MAYOR
DIFUSION DE LAS VACANTES QUE SE TIENEN EN EL SERVICIO DE BOLSA DE TRABAJO, ASI MISMO SE
TUVO UN INCREMENTO EN LA AFLUENCIA DE PERSONAS QUE SE ENCUENTRAN EN LA BUSQUEDA DE
UN EMPLEO.

5 E066 ATENDER A PERSONAS A TRAVES DE BOLSA DE TRABAJO. 2101

Resultado excedido-DEBIDO AL GRAN INTERES DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES QUE SE
ENCUENTRAN EN BUSQUEDA DE UN EMPLEO EN LOS SERVICIOS DEL PROGRAMA DE APOYO AL
EMPLEO SE TUVO UN INCREMENTO EN LAS ATENCIONES DE ESTE SECTOR, POR LO QUE LA META
ANUAL PROGRAMADA FUE SUPERADA.

6 E066 ATENDER A ADULTOS MAYORES BUSCADORES DE TRABAJO. 2101

Resultado excedido-LA META ANUAL PROGRAMADA FUE SUPERADA, DEBIDO AL INCREMENTO DE LAS
PERSONAS QUE SE ENCUENTRAN EN BUSQUEDA DE UN AUTOEMPLEO INTERESADAS EN GENERAR
UNA INICIATIVA DE AUTOEMPLEO SOLIDARIO A QUIENES SE LES APOYO CON MAQUINARIA, EQUIPO
Y/O HERRAMIENTA.

7 E066 APOYAR PROYECTOS DE AUTOEMPLEO SOLIDARIO. 2101

Nota: Las justificaciones mostradas, son transcripcion de la captura hecha por las Dependencias o Entidades.
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Sistema Estatal de Evaluacion
Informe de Evaluacién de la Gestion a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

v

Calificacion por Programa Presupuestario

Programas Presupuestarios:

Indicadores:
Actividades:

0.00% a 89.99% Critico

Programa Presupuestario

(PP)

Total:

Evaluados al 4to.
Trimestre:
Aceptable:

En Riesgo:
Critico:
Excedido:

Porcentaje de
cumplimiento:

Porcentaje de

Cumplimiento del PP:

Total Evaluados al 4to. Trimestre
3 3
13 13
73 73

NCC= No Contribuye a la Calificacion

I 90.00% a 94.99% En riesgo 95.00% a 115.00% Aceptable 115.01% o mas Excedido | 4 SPP= Sin Programacién al Periodo
EMPRENDIMIENTO Y ENCADENAMIENTO .
E069 E070 FO02 |ATRACCION DE INVERSIONES
FOMENTO MIPYMES PRODUCTIVO REGIONAL
Componentes | Actividades Evidencia Componentes | Actividades Evidencia Componentes | Actividades Evidencia
30.00% 50.00% 20.00% 30.00% 50.00% 20.00% 30.00% 50.00% 20.00%
5 37 5 22 3 14
5 37 5 22 3 14
4 31 5 21 2 12
20.00% 20.00% 20.00%
0 0 0 0 0 0
1 6 0 1 1 2
0 0 0 0 0 0
26.06% 44.19% 20.00% 30.00% 47.73% 20.00% 20.00% 42.86% 20.00%
|
90.24% 97.73% 82.86%
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Sistema Estatal de Evaluacion
lica Informe de Evaluacion de la Gestidn a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

Comportamiento de indicadores de nivel componente y actividades

En el Ejercicio Fiscal, se evaluaron 13 indicadores de nivel componente y 73 actividades.

Nivel de
Cumplimiento

Semaforo

O
@,

Aceptable
(95.00% a 115.00%)

En riesgo
(90.00% a 94.99%)

Critico
(0% a 89.99%)

Excedido / Penalizado
(+ de 115.00%) (89.99%)

TOTAL

Indicadores Evaluados

Cantidad

10

13

Porcentaje

76.92%

0.00%

15.38%

7.69%

Actividades Evaluadas

Cantidad

62

73

Porcentaje

84.93%

0.00%

12.33%

2.74%

v
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Secretaria
~ Funcién P

de la
blica

Sistema Estatal de Evaluacién

Informe de Evaluacién de la Gestidn a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

Presupuesto Devengado

PROGRAMA PRESUPUESTO
No. PRESUPUESTARIO ANUAL AUTORIZADO AMPLIACIONES REDUCCIONES MODIFICADO DEVENGADO
$ 404,582,597.00 | $ 37,253,301.29 | $ 73,017,272.43| $ 368,818,625.86 | $ 368,763,910.51
1 E069 S 350,872,703.00 $ 27,492,927.08 S 49,108,463.11 $ 329,257,166.97 $ 329,207,817.11
2 E070 S 25,825,852.00 $ 5,731,880.89 S 5,726,731.38 S 25,831,001.51 $ 25,831,001.38
3 F002 S 27,884,042.00 $ 4,028,493.32 S 18,182,077.94 $ 13,730,457.38 $ 13,725,092.02
Reporte Presupuestal
Cuarto Trimestre 2022
$13,725,092.02
F002

E070

$13,730,457.38

$27,884,042.00

$25,831,001.38
$25,831,001.51

$25,825,852.00

$329,207,817.11

E069

PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL

$329,257,166.97

$368,818,625.86

$350,872,703.00

it $368,763,910.5:

$50,000,000.00

|
$100,000,000.00

$150,000,000.00 $200,000,000.00

# PRESUPUESTO DEVENGADO MODIFICADO

$250,000,000.00 $300,000,000.00

M ANUAL AUTORIZADO

|
$350,000,000.00

$400,000,000.00

$404,582,597.00

$450,000,000.00
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PR Secretarfa de la Sistema Estatal de Evaluacion
@? Funcidon Pablica Informe de Evaluacion de la Gestion a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

Porcentaje de cumplimiento programatico y presupuestal

Para cada Programa Presupuestario se identifica el siguiente porcentaje de cumplimiento en relacién al porcentaje
reportado del Ejercicio Fiscal

Porcentaje de Porcentaje de
Programa Presupuestario cumplimiento de las

presupuesto
metas devengado

E069 EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO MIPYMES 90.24% 99.99%
EO70 ENCADENAMIENTO PRODUCTIVO REGIONAL 97.73% 100.00%
FO02 ATRACCION DE INVERSIONES 82.86% 99.96%
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Sistema Estatal de Evaluacion
Informe de Evaluacion de la Gestidn a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

’

Secretaria de |la
% Funcién Public

v

Transversalidad (Poblacion atendida en el trimestre)

a) Personas beneficiadas atendidas en los Programas Presupuestarios, por sexo

&
1,797 2,112

b) Personas beneficiadas atendidas en los Programas Presupuestarios, por grupo etario

0-18
19-30
31-40

41-50
Mds de 50
No especifico v

c) Personas beneficiadas del Programa Presupuestario de pueblos y comunidades indigenas.

Si
No x

Fundamento Legal: Ley de Egresos del Estado de Puebla, para el Ejercicio Fiscal 2022, Titulo Cuarto, Capitulo IX, Seccidn Il Art. 86, Fraccion Il
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n, Sistema Estatal de Evaluacion
Secretaria de la Informe de Evaluacion de la Gestion a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

5 Funcidon ica

Observaciones y recomendaciones

Observaciones \ Recomendaciones

Realizar el analisis de las causas por las que no fue posible dar cumplimiento a la meta
a fin de identificar qué acciones internas es necesario implementar, a fin de que los
resultados permitan mejorar el disefio y operacion del Programa Presupuestario para
el siguiente Ejercicio Fiscal.

9 actividades presentan nivel de cumplimiento inferior a 90.00%.

2 actividades presentan nivel de cumplimiento mayor a 115.00%. De conformidad con Analizar el comportamiento de las metas a fin de identificar si el resultado excedido se
el lineamiento Décimo Segundo del Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos debe a fallos de planeacidon que se puedan corregir o a condiciones externas ajenas al
Generales para el Seguimiento y Evaluacion de la Gestién a los Programas programa. De considerarlo necesario, implementar las acciones internas necesarias, a
Presupuestarios, se realizd una excepcion al criterio de penalizacién, considerando la fin de que los resultados permitan mejorar el disefio y operacion del Programa
justificacion sefialada por la Unidad Responsable. Presupuestario para el siguiente Ejercicio Fiscal.

Realizar el analisis de las causas por las que no fue posible dar cumplimiento a la meta
2 indicadores de nivel componente presentan nivel de cumplimiento inferior a a fin de identificar qué acciones internas es necesario implementar, a fin de que los
90.00%. Resultados permitan mejorar el disefio y operacidn del Programa Presupuestario para
el siguiente Ejercicio Fiscal.
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Sistema Estatal de Evaluacion
Secretaria de la Informe de Evaluacion de la Gestion a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

5 Funcidon

ICa

Observaciones y recomendaciones

Observaciones Recomendaciones

1 indicador de nivel componente presenta nivel de cumplimiento mayor a 115.00%. Analizar el comportamiento de las metas a fin de identificar si el resultado excedido se
De conformidad con el lineamiento Décimo Segundo del Acuerdo por el que se debe a fallos de planeacion que se puedan corregir o a condiciones externas ajenas al
establecen los Lineamientos Generales para el Seguimiento y Evaluacién de la Gestidon programa. De considerarlo necesario, implementar las acciones internas necesarias, a
a los Programas Presupuestarios, se realizd una excepcion al criterio de penalizacion, fin de que los resultados permitan mejorar el disefio y operacidon del Programa
considerando la justificacion sefalada por la Unidad Responsable. Presupuestario para el siguiente Ejercicio Fiscal.

Derivado del Acuerdo de la Secretaria de la Funcion Publica del Gobierno del Estado,
por el que establece los Lineamientos para el Seguimiento y Evaluacién de la Gestion a
los Programas Presupuestarios de las Dependencias y Entidades de la Administracion
Publica Estatal, Lineamiento V fracc. Il.Conocer los presentes Lineamientos, asi como
el calendario de captura de avances en el SEE y las fechas de entrega de evidencia
correspondientes, a fin de instruir al Enlace Directivo designado, para dar
cumplimiento a lo establecido por la Secretaria en materia de seguimiento vy
evaluacion de la gestidn a los Programas Presupuestarios

En atencién a su solicitud donde se pide sea consideraradas las cifras de las
actividades 1.2 y 2.7 del programa presupuestario E069, se le informa que han sido
tomadas en cuenta para su evaluacién.
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I Sistema Estatal de Evaluacién
:

@ Secre;arlalde_ la Informe de Evaluacion de la Gestion a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022
7~ Funcién Puabli

Cumplimiento de los Indicadores de nivel componente E069 90.24%

0.00% a 89.99% Critico 90.00% a 94.99% En riesgo 95.00% a 115.00% Aceptable 115.01% o mas Excedido SPP = Sin programacién al periodo

Meta Programada Meta Realizada

No.UR  UNIDAD RESPONSABLE COMPONENTE INDICADOR Descripcién Variable

<

g e
8 g
= H
8 =
[=]

2 e
a 3
Z (=]
= 8

TOTAL
Valor Absoluto
CUMPLIMIENTO (%)

£
o
£
4
&
2 H
5 S
E] g
E s
< 3
5 a
d
> fre
2
z

SUBSECRETARIA DE NUMERO DE UNIDADES ECONOMICAS
INNOVACION, TALENTO EMPRENDEDOR EMPADRONADAS EN EL ESTADO A UNIDADES ECONOMICAS
2000 CompemITIVIDAD Y DESARROLLADO. TRAVES DEL SISTEMA DE APERTURA EMPRESA NOMINAL 1 EMPADRONADAS EN ELESTADO.  ° s 0 s 1,550 1,550 0 1,06 0 1100 2116 2116 136.52 100700
EMPRENDIMIENTO RAPIDA DE EMPRESAS (SARE).
fﬁ:éf,i’ﬁg:,m PE ESTRATEGIA DE  FOMENTO PORCENTAIE DE ACCIONES NOMERO  DE  ACCIONES
2000 o\ oer T VIDAD y SOSTENIBLE PARA  MIPYMES IMPLEMENTADAS PARA EL FOMENTO PORCENTAJE REGULAR 1 REALIZADAS. 0 19 0 205 224 0 2 0 200 202
EMPRENDIMIENTO IMPLEMENTADA. EMPRESARIAL SOSTENIBLE.
fﬁsgf/iﬁg:lm PE ESTRATEGIA DE  FOMENTO PORCENTAIE DE ACCIONES NOMERO  DE  ACCIONES
2000 v VIDAD | SOSTENIBLE PARA  MIPYMES IMPLEMENTADAS PARA EL FOMENTO PORCENTAJE REGULAR 2 R OGRAMADAS. 0 19 0 205 224 100.00 0 19 0 205 205 98.54 9854 9854
EMPRENDIMIENTO IMPLEMENTADA. EMPRESARIAL SOSTENIBLE.
SUBSECRETARIA DE ATENCION Y SERVICIOS A LAS
INNOVACION, EMPRESAS PARA SU NUMERO ~ DE  EMPRESAS,
2000 o VIDAD vIDESARROLLO /o NUMERO DE EMPRESAS ATENDIDAS. EMPRESA REGULAR 1 ATENDIDAS 1 1 1 1 4 4 1 1 1 1 4 4 100.00  100.00
EMPRENDIMIENTO CRECIMIENTO EN LA ENTIDAD.
SUBSECRETARIA DE PORCENTAJE DE ACCIONES
INNOVACION, ECOSISTEMA  ESTATAL  DE EJECUTADAS PARA EL NUMERO ~ DE  ACCIONES,
2000 ¢oMPpETITIVIDAD Y INNOVACION FORTALECIDO. ~ FORTALECIMIENTO DEL ECOSISTEMA PORCENTAJE REGULAR ! ReAuzaDAS. ° 2 ° 8 5 ° ! ° 9 10
EMPRENDIMIENTO ESTATAL DE INNOVACION.
SUBSECRETARIA DE PORCENTAJE DE ACCIONES
INNOVACION, ECOSISTEMA  ESTATAL  DE EJECUTADAS PARA EL NUMERO ~ DE  ACCIONES,
2000 CompemITIVIDAD Y INNOVACION FORTALECIDO.  FORTALECIMIENTO DEL ECOSISTEMA PORCENTAIE REGULAR 2 PROGRAMADAS. 0 % 0 8 56 100.00 0 s 0 % s 3571 | 3571 ESaL
EMPRENDIMIENTO ESTATAL DE INNOVACION.
SUBSECRETARIA DE SERVICIOS ~ TECNICOS ~ QUE MIPYMES ATENDIDAS CON SERVICIOS ?E‘;JZ‘E;S Q/:;r:Nl[::([:):ESMENCTiz
INNOVACION, CONTRIBUYEN A LA QUE INCREMENTEN SUS
2000 compemiTIVIDAD Y INTEGRACION DE LAS MIPYMES POSIBILIDADES DE INTEGRARSE A UNA EMPRESA ASCENDENTE ! Ishllj‘rSEGRAkpsgs/LBbl\?:[éisl)ENA EE 0 1 0 ® 40 a0 0 ° 0 a0 40 a0 100.00 | 100.00
EMPRENDIMIENTO OFRECIDOS. CADENA DE VALOR Y SUMINISTRO.

VALOR Y SE SUMINISTRO.
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Sec retarl’aldbeI

S~ Funcion P

Sistema Estatal de Evaluacion

Informe de Evaluacion de la Gestidn a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

Nivel de cumplimiento de las actividades

0.00% a 89.99% Critico |

UNIDAD RESPONSABLE

DIRECCION DE
TALENTO
2202  FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL DESARROLLADO.

DIRECCION ~GENERAL DE

EMPRENDIMIENTO, TALENTO

2200 compeTITIVIDAD Y DESARROLLADO.
FOMENTO EMPRESARIAL
DIRECCION DE
TALENTO
2202 FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL DESARROLLADO.
DIRECCION  GENERAL DE
2200 | EMPRENDIMIENTO, TALENTO

COMPETITIVIDAD
FOMENTO EMPRESARIAL

Y DESARROLLADO.

CCOMPONENTE

90.00% a 94.99% En riesgo

ACTIVIDAD

EMPRENDEDOR DAR SEGUIMIENTO A PROYECTOS DE

EMPRENDIMIENTO.

REALIZAR PROGRAMA LABORATORIO DE
EMPRENDEDOR EMPRENDIMIENTO FASE II: VALIDACION
Y DESARROLLO DE PRODUCTO MINIMO

VIABLE.

REALIZAR
EMPRENDEDOR FORTALECIMIENTO

EMPRENDEDORES.

SESIONES

REALIZAR PROYECTO
EMPRENDEDOR EMPRENDIMIENTO DIGITAL

MUJERES.

DE
PARA

DE
PARA

95.00% a 115.00% Aceptable

UNIDAD DE MEDIDA

PROYECTO

PROGRAMA

SESION

PROYECTO

TRIMESTRE 2

PROGRAMADO

TRIMESTRE 3

TRIMESTRE 4

TOTAL

10

115.01% o més Excedido

TRIMESTRE 1

REALIZADO

TRIMESTRE 3

TRIMESTRE 4

E069  90.24%

SPP = Sin programacion al periodo

W 3
g g
2 2
£ =
2 s
H El
z 3
= o
H 2
2 @
- H

H

1 100.00 100.00

1 100.00

100.00

10 100.00

100.00

1 100.00 100.00
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~ 1 . ., Sistema Estatal de Evaluacion
Secretaria de la Informe de Evaluacién de la Gestién a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

P .
-5~ Funcion P ica
Nivel de cumplimiento de las actividades E069 90.24%
0.00% a 89.99% Critico | 90.00% a 94.99% En riesgo 95.00% a 115.00% Aceptable 115.01% o mas Excedido | SPP = Sin programacion al periodo
PROGRAMADO REALIZADO E
g g
o o o A o o g 2
b M o o b p g
UNIDAD RESPONSABLE COMPONENTE ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA E E E = E E E s g
2 8 2 5 2 8 2 s S
H = 2 = H = H H a
£ £ E E £ E 3 g
2
REALIZAR PROGRAMA PARA APOYAR LA
DIRECCION PE ESTRATEGIA DE FOMENTO SOSTENIBLE ::i)cézlog?f IZARE;(IJ;\ITREE L’:AEIPYI\'/\IA::C:
2202 :&i&;‘ﬁmf'\‘m PARA MIPYMES IMPLEMENTADA. DESARROLLO DE IMAGEN, REDISENO DE PROGRAMA ° 0 0 ! 1 0 ° 0 ! ! 100.00 100.00
EMPAQUE, PILAS  NUTRIMENTALES,
ASESORIA EN PROCESOS.
DIRECCION DE
ESTRATEGIA DE FOMENTO SOSTENIBLE ACTIVAR ESPACIOS DE VENTA PARA
2202  FORTALECIMIENTO ESPACIO 0 0 0 2 2 0 0 0 2 2 100.00 100.00
EMPRESARIAL PARA MIPYMES IMPLEMENTADA. MIPYMES.
DIRECCION DE
ESTRATEGIA DE FOMENTO SOSTENIBLE REALIZAR TALLERES SOBRE FIGURAS
2202  FORTALECIMIENTO PARA MIPYMES IMPLEMENTADA. ASOCIATIVAS. TALLER 0 2 1 2 5 0 0 1 4 5 100.00 100.00
EMPRESARIAL
DIRECCION

DE
2202  FORTALECIMIENTO ESTRATEGIA DE FOMENTO SOSTENIBLE REALIZAR CITAS DE NEGOCIOS. CITAS 0 0 0 1 1 0 0 0 1 1 100.00 100.00
EMPRESARIAL PARA MIPYMES IMPLEMENTADA.

11 de 35



Secretaria de la
57~ Funcion Puabl

Sistema Estatal de Evaluacion
Informe de Evaluacion de la Gestidn a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

Nivel de cumplimiento de las actividades

0.00% a 89.99% Critico | 90.00% a 94.99% En riesgo

UNIDAD RESPONSABLE CCOMPONENTE ACTIVIDAD

DIRECCION DE CONSTITUIR SOCIEDADES DE
2202 FORTALECIMIENTO 'EZTRT;EI‘:"(AME[;EIMFP?E"MEENJ?A;SSTEN'BLE RESPONSABILIDAD LIMITADA
EMPRESARIAL MICROINDUSTRIAL.
DIRECCION  GENERAL DE REALIZAR PROGRAMA  CELULAS
2200 EMPRENDIMIENTO, ESTRATEGIA DE FOMENTO SOSTENIBLE DIGITALES, EN COLABORACION CON
COMPETITIVIDAD Y PARA MIPYMES IMPLEMENTADA. INSTITUCIONES DE  EDUCACION
FOMENTO EMPRESARIAL SUPERIOR.
DIRECCION oF REALIZAR PROGRAMA DE
ESTRATEGIA DE FOMENTO SOSTENIBLE PROFESIONALIZACION DE ARTESANOS
2202 ::’A';Z\éﬁmmm PARA MIPYMES IMPLEMENTADA. POBLANOS FASE Il. PROCESOS DE
INNOVACION.
DIRECCION oF BRINDAR SERVICIO DE ASESORIA Y
2202 |FORTALECIMIENTO ESTRATEGIA DE FOMENTO SOSTENIBLE CONSULTORIA  UNIVERSITARIA A
PARA MIPYMES IMPLEMENTADA. EMPRESAS EN TEMAS DE DESARROLLO
EMPRESARIAL EMPRESARIAL.

95.00% a 115.00% Aceptable

UNIDAD DE MEDIDA

EMPRESA

PROGRAMA

EMPRESA

EMPRESA

115.01% o més Excedido

E069

90.24%

SPP = Sin programacion al periodo

PROGRAMADO REALIZADO
& o 3 2 o 3
i i

H H H 2 H H H

E g = = g E
15 0 15 30 0 0 0 3 3
0 0 1 1 0 0 0 1 1
1 0 0 1 0 0 0 1 1
0 0 25 25 0 0 0 25 25

CUMPLIMIENTO (%)

10.00

100.00

100.00

100.00

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

10.00

100.00

100.00

100.00
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~ 1 . ., Sistema Estatal de Evaluacion
Secretaria de la Informe de Evaluacién de la Gestién a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

P .
-5~ Funcion P ica
Nivel de cumplimiento de las actividades E069 90.24%
0.00% a 89.99% Critico | 90.00% a 94.99% En riesgo 95.00% a 115.00% Aceptable 115.01% o mas Excedido | SPP = Sin programacion al periodo
PROGRAMADO REALIZADO E
g g
o o o A o - = 3
b M o o b p g
UNIDAD RESPONSABLE COMPONENTE ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA E E E = E E E s g
2 2 2 5 2 2 2 s S
H = 2 = 2 = H H a
3 3 E E 3 3 3 g
2
. . IMPLEMENTAR PROGRAMA DE
DIRECCION DE GESTION DE ESTRATEGIA DE FOMENTO SOSTENIBLE o .
2201 FONDOS PARA MIPYMES IMPLEMENTADA. ACOMPANAMIENTO ESTRATEGICO PARA PROGRAMA 0 0 0 2 2 0 0 0 2 2 100.00 100.00
. LA GESTION DE CREDITOS A MIPYMES.
DIRECCION DE LLEVAR A CABO ENTRENAMIENTO
ESTRATEGIA DE FOMENTO SOSTENIBLE
2202  FORTALECIMIENTO PARA MIPYMES IMPLEMENTADA ESPECIALIZADO EN COMERCIO ENTRENAMIENTO 0 1 0 1 2 0 2 0 0 2 100.00 100.00
EMPRESARIAL ’ ELECTRONICO.
DIRECCION DE ATENCION ATENCION Y SERVICIOS A LAS EMPRESAS BRINDAR . ASESORIAS PARA LA )
2102 ESPECIALIZADA PARA SU DESARROLLO Y/O CRECIMIENTO INSTALACION DE EMPRESAS EN LA ASESORIA 1 1 1 1 4 1 1 1 1 4 100.00 100.00
EN LA ENTIDAD. ENTIDAD.
REALIZAR GESTIONES A TRAVES DE UNA
DIRECCION DE  GESTION ATENCION Y SERVICIOS A LAS EMPRESAS VENTANILLA UNICA DE LA SECRETARIA
2103 PARA SU DESARROLLO Y/O CRECIMIENTO DE ECONOMIA PARA APOYAR A LAS GESTION 15 3 15 15 48 4 14 15 15 48 100.00 100.00

EMPRESARIAL EN LA ENTIDAD. EMPRESAS CON  TRAMITES QUE

REQUIEREN PARA SU DESARROLLO.
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~ -, ., Sistema Estatal de Evaluacion
Secretaria de la Informe de Evaluacién de la Gestién a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

i .
-~ Funcion P ica
Nivel de cumplimiento de las actividades E069 90.24%
0.00% a 89.99% Critico | 90.00% a 94.99% En riesgo 95.00% a 115.00% Aceptable 115.01% o mas Excedido | SPP = Sin programacion al periodo
PROGRAMADO REALIZADO 2
g g
o o o A o - = 3
o m o o b p H
UNIDAD RESPONSABLE COMPONENTE ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA E E E = E E E s g
2 & 2 5 2 & 2 H 3
2 = 2 = 2 = H H 8
E = E E = £ 3 g
B
ELABORAR  INFORMES  SOBRE LA
INTEGRACION  DE  EXPEDIENTES Y
DIRECCION DE ATENCION ATENCION Y SERVICIOS A LAS EMPRESAS OPINION ~ TECNICA, RFLATIVOS A
2102 ESPECIALIZADA PARA SU DESARROLLO Y/O CRECIMIENTO PROYECTOS DE INVERSION, PARA EL INFORME 0 1 0 1 2 0 1 0 1 2 100.00 100.00
EN LA ENTIDAD. OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS Y
ESTIMULOS PREVISTOS POR LA
NORMATIVIDAD APLICABLE.
ELABORAR  INFORMES  SOBRE  EL
DIRECCION DE ATENCION ATENCION Y SERVICIOS A LAS EMPRESAS SEGUIMIENTO A COMPROMISOS
2102 ESPECIALIZADA PARA SU DESARROLLO Y/O CRECIMIENTO CONTRAIDOS POR EMPRESAS INFORME 0 1 0 1 2 0 1 0 1 2 100.00 100.00
EN LA ENTIDAD. BENEFICIADAS POR OTORGAMIENTOS DE
INCENTIVO A TRAVES DE CONVENIO.
REALIZAR REUNIONES DE
" .. ATENCION Y SERVICIOS A LAS EMPRESAS &
DIRECCION DE ATENCION ACOMPANAMIENTO A INVERSIONISTAS .
2102 ESPECIALIZADA ::RL:: EET?;ZADRROLLO Y/O CRECIMIENTO PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS EN REUNION 1 1 1 1 4 1 1 1 1 4 100.00 100.00
. EL ESTADO.
INTEGRAR CATALOGO DE
IDENTIFICACION DE OFERTA Y DEMANDA
ECOSISTEMA ESTATAL DE INNOVACION DE SERVICIOS TECNOLOGICOS PARA
2101  DIRECCION DE INNOVACION CATALOGO 0 0 0 1 1 0 0 0 1 1 100.00 100.00

FORTALECIDO. VINCULAR ORGANIZACIONES DEL
ECOSISTEMA DE INNOVACION EN EL
SECTOR AGROINDUSTRIAL.
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Secretaria de la
i~ Funcidon Publ

Sistema Estatal de Evaluacion
Informe de Evaluacion de la Gestidn a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

Nivel de cumplimiento de las actividades

2101

2100

2100

2101

0.00% a 89.99% Critico | 90.00% a 94.99% En riesgo

UNIDAD RESPONSABLE CCOMPONENTE ACTIVIDAD

IMPLEMENTAR PROGRAMA PARA EL
ECOSISTEMA ESTATAL DE INNOVACION DESARROLLO DE HABILIDADES DIGITALES
FORTALECIDO. PARA  NINAS, ADOLESCENTES Y/O
MUJERES.

DIRECCION DE INNOVACION

DIRECCION  GENERAL DE LLEVAR A CABO PROGRAMA PARA
ECOSISTEMA ESTATAL DE INNOVACION

INNOVACION Y  GESTION FORTALECIDO. FORMACION DUAL EN MATERIA DE TICS

EMPRESARIAL : EINDUSTRIA 4.0.

DIRECCION  GENERAL DE . LLEVAR A CABO SEMINARIOS VIRTUALES
INNOVACION ¥ GESTION ECOSISTEMA (ESTATAL DE INNOVACION ¢ppe remas e INNOVACION,

EMPRESARIAL FORTALECIDO. EMPRENDIMIENTO Y NEGOCIOS.

IMPLEMENTAR UNA ESTRATEGIA DE
COMUNICACION QUE FOMENTE EL

DIRECCION DE INNOVACION ECOSISTEMA ESTATAL DE INNOVACION CONOCIMIENTO Y USO DE LOS

FORTALECIDO. RECURSOS DEL CENTRO DE
INNOVACION, ~ EMPRENDIMIENTO Y
NEGOCIOS.

95.00% a 115.00% Aceptable

UNIDAD DE MEDIDA

PROGRAMA

PROGRAMA

SEMINARIO

ESTRATEGIA

115.01% o més Excedido

E069  90.24%

SPP = Sin programacion al periodo

PROGRAMADO REALIZADO -
x*
. - - . - - 2
& " o 5 " " 3 z
; ; ; : ; ; ; :
H H H 2 H H H g
E g = = g E 3
0 0 1 1 0 0 0 0 ) 0.00
0 0 1 1 0 0 0 0 0 0.00
2 0 2 4 0 1 0 3 4 100.00
0 0 1 1 0 0 0 1 1 100.00

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

0.00

0.00

100.00

100.00
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Secretaria de la
57~ Funcion Puabl

Sistema Estatal de Evaluacion
Informe de Evaluacion de la Gestidn a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

Nivel de cumplimiento de las actividades

0.00% a 89.99% Critico | 90.00% a 94.99% En riesgo

UNIDAD RESPONSABLE CCOMPONENTE ACTIVIDAD

REALIZAR SERVICIOS EN MATERIA DE

DIRECCION ~GENERAL DE PROMOCION Y DIFUSION NACIONAL Y

ECOSISTEMA ESTATAL DE INNOVACION

2100 INNOVACION Y GESTION ESTATAL EN EL MARCO DE LA
EMPRESARIAL FORTALECIDO. REACTIVACION ECONOMICA DEL
ESTADO.

REALIZACION DEL PROGRAMA  DE
CAPACITACION Y DESARROLLO  DE

2101 DIRECCION DE INNOVACION ECOSISTEMA ESTATAL DE INNOVACION COMPETENCIAS DIGITALES EN

FORTALECIDO. TECNOLOGIAS ~ EMERGENTES ~ PARA
AGENTES ~ DEL  ECOSISTEMA  DE
INNOVACION.

REALIZAR REUNIONES DE SEGUIMIENTO
CON LAS UNIDADES RESPONSABLES DE
SUBSECRETARIA DE o
INNOVACION SERVICIOS TECNICOS QUE CONTRIBUYEN LA SUBSECRETARIA DE INNOVACION,

2000 COMPETITIVIDAD A LA INTEGRACION DE LAS MIPYMES COMPETITIVIDAD Y EMPRENDIMIENTO

OFRECIDOS. PARA ASEGURAR EL LOGRO DE LOS
EMPRENDIMIENTO RESULTADOS  PREVISTOS EN EL
PROGRAMA.

SUBSECRETARIA DE : SUPERVISAR A TRAVES DE REPORTES LA
INNOVACION SERVICIOS TECNICOS QUE CONTRIBUYEN GESTION DE PROYECTOS Y ACCIONES EN

2000 COMPETITIVIDAD SF;?CI;)’\;FSEGRACION DE LAS MIPYMES EL CENTRO DE INNOVACION Y
EMPRENDIMIENTO : EMPRENDIMIENTO.

95.00% a 115.00% Aceptable

UNIDAD DE MEDIDA

SERVICIO

PROGRAMA

REUNION

REPORTE

115.01% o més Excedido

E069  90.24%

SPP = Sin programacion al periodo

PROGRAMADO REALIZADO -

x*

. - - . - - 2

& " o 5 " " 3 z

; ; ; : ; ; ; :

H H H 2 H H H g

E g = = g E 3
0 0 3 3 0 0 0 3 3 100.00
0 0 1 1 0 0 0 1 1 100.00
1 1 1 4 1 1 1 1 4 100.00
1 0 1 2 0 1 0 1 2 100.00

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

100.00

100.00

100.00

100.00
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~ 1 . ., Sistema Estatal de Evaluacion
Secretaria de la Informe de Evaluacién de la Gestién a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

i .
-~ Funcion P ica
Nivel de cumplimiento de las actividades E069 90.24%
0.00% a 89.99% Critico | 90.00% a 94.99% En riesgo 95.00% a 115.00% Aceptable 115.01% o mas Excedido | SPP = Sin programacion al periodo
PROGRAMADO REALIZADO E
£ g
o o o A o - = 3
o m o o b p H
UNIDAD RESPONSABLE COMPONENTE ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA E E E = E E E s g
2 2 2 5 2 2 2 s o
2 = 2 = 2 = H H 5}
E = E E = £ 3 g
B
ISI:JI\?ZEICAZEILT\IR[A bE SERVICIOS TECNICOS QUE CONTRIBUYEN E;ILTII;SS DSEERVI::E;SORATS:IEORAN[;CE)
2000 COMPETITIVIDAD v gHI{.:CIIIDI\(l:;I'SEGRACION DE LAS MIPYMES PROTOTIPADO Y LABORATORIO DE SERVICIO 2 3 2 3 10 0 0 4 6 10 100.00 100.00
EMPRENDIMIENTO . DISENO Y SIMULACION.
SUBSECRETARIA DE . .
INNOVACION SERVICIOS TECNICOS QUE CONTRIBUYEN BRINDAR SERVICIOS TECNICOS EN LAS
2000 COMPETITIVIE)AD A LA INTEGRACION DE LAS MIPYMES ULTIMAS FASES DE DESARROLLO DEL SERVICIO 2 3 3 2 10 0 0 0 10 10 100.00 100.00
EMPRENDIMIENTO OFRECIDOS. PRODUCTO.
SUBSECRETARIA DE
. SERVICIOS TECNICOS QUE CONTRIBUYEN
INNOVACION, . BRINDAR SERVICIOS DE DESARROLLO DEL
2000 COMPETITIVIDAD v gHI{.:CIIIDI\(l:;I'SEGRACION DE LAS MIPYMES NOMBRE E IDENTIDAD DE LA MARCA. SERVICIO 1 3 3 3 10 0 0 0 6 6 60.00 60.00
EMPRENDIMIENTO .
SUBSECRETARIA DE . o
INNOVACION SERVICIOS TECNICOS QUE CONTRIBUYEN BRINDAR SERVICIOS DE DISENO DE
2000 ! A LA INTEGRACION DE LAS MIPYMES LOGOTIPO PARA PRODUCTOS Y/O SERVICIO 1 3 3 3 10 0 0 0 3 3 30.00 30.00

COMPETITIVIDAD

EMPRENDIMIENTO OFRECIDOS. SERVICIOS.
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~ 1 . ., Sistema Estatal de Evaluacion
Secretaria de la Informe de Evaluacién de la Gestién a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

i .
-~ Funcion P ica
Nivel de cumplimiento de las actividades E069 90.24%
0.00% a 89.99% Critico | 90.00% a 94.99% En riesgo 95.00% a 115.00% Aceptable 115.01% o mas Excedido [ SPP = Sin programacion al periodo
PROGRAMADO REALIZADO E
g g
o o o A o - = 3
o m o o b p H
UNIDAD RESPONSABLE COMPONENTE ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA E E E = E E E s g
2 2 2 5 2 2 2 g o
2 = 2 = 2 = H s 5}
E = E E = £ 3 g
B
ISI:JI\?ZEICAZEIE:\IR[A bE SERVICIOS TECNICOS QUE CONTRIBUYEN BRINDAR SERVICIOS DE DESARROLLO DE
2000 ! A LA INTEGRACION DE LAS MIPYMES ELEMENTOS GRAFICOS DE ETIQUETADO, SERVICIO 1 3 3 3 10 0 0 0 7 7 70.00 70.00
COMPETITIVIDAD OFRECIDOS. ENVASADO Y/O PAPELERIA
EMPRENDIMIENTO . .
SUBSECRETARIA DE .
SERVICIOS TECNICOS QUE CONTRIBUYEN
INNOVACION, REALIZAR EVENTOS DE VINCULACION
2000 COMPETITIVIDAD v SF;E\CI:)NO'I'SEGRACION DE LAS MIPYMES EMPRESARIAL. EVENTO 0 0 0 10 10 0 0 0 10 10 100.00 100.00
EMPRENDIMIENTO !
SUBSECRETARIA DE
INNOVACION SERVICIOS TECNICOS QUE CONTRIBUYEN BRINDAR SERVICIOS DE CONSTRUCCION
2000 COMPETITIVII’)AD v A LA INTEGRACION DE LAS MIPYMES Y CONSOLIDACION DE SERVICIO 0 0 0 1 1 0 0 0 1 1 100.00 100.00
EMPRENDIMIENTO OFRECIDOS. EMPRENDIMIENTOS DE ALTO IMPACTO.
SUBSECRETARIA DE . 4
INNOVACION SERVICIOS TECNICOS QUE CONTRIBUYEN BRINDAR SERVICIO DE FORMACION EN
2000 COMPETITIVIE)AD A LA INTEGRACION DE LAS MIPYMES FUNDAMENTOS EMPRESARIALES SERVICIO 0 0 0 1 1 0 0 0 1 1 100.00 100.00
EMPRENDIMIENTO OFRECIDOS. PRACTICOS PARA EMPRENDIMIENTOS.
ISI:JI\?ZEICAZEIE:\IR[A bE SERVICIOS TECNICOS QUE CONTRIBUYEN BRINDAR SERVICIO DE
2000 COMPETITIVII’)AD A LA INTEGRACION DE LAS MIPYMES FORTALECIMIENTO DE LAS INDUSTRIAS SERVICIO 0 0 0 1 1 0 0 0 2 2 200.00 100.00
OFRECIDOS. CREATIVAS DIGITALES.

EMPRENDIMIENTO
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L Sistema Estatal de Evaluacién

'
@ Secretarlalde_la Informe de Evaluacion de la Gestion a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022
X Funcién Public

Cumplimiento de los Indicadores de nivel componente E070 97.73%

0.00% a 89.99% Critico 90.00% a 94.99% En riesgo 95.00%a 115.00% Aceptable 115.01% o més Excedido SPP = Sin programacion al periodo

Meta Realizada

Meta Programada

No.UR  UNIDAD RESPONSABLE COMPONENTE INDICADOR

Descripcién Variable

UNIDAD DE
MEDIDA
TOTAL
Absoluto

e
3

S
]
=<

COMPORTAMIENTO
No. Variable
CUMPLIMIENTO (%)
NIVEL DE
CUMPLIMIENTO (%)

GESTION PARA LA OBTENCION

. -~ NUMERO  DE  GESTIONES  DE NUMERO DE GESTIONES ~DE
3000 SUBSECRETARIA DE|DE  INDICACION GEOGRAHCA\NDICAC\ONES GEOGRAFICAS GESTION NOMINAL 1 INDICACIONES GEOGRAFICAS 0 0 0 1 1 1 0 0 0 1 1 1 100.00  100.00
INDUSTRIA Y COMERCIO  DE PRODUCTOS  POBLANOS 0 v\ APOYADAS
APOYADA. B
. NUMERO DE EMPRESAS DE ALTO NUMERO DE EMPRESAS DE ALTO
3000 fﬁ;ﬁgg:i’:@gwmo bE li":'AEpl\le\S::SDE ALTO IMPACTO | 1pACTO  VINCULADAS A CADENAS EMPRESA NOMINAL 1 IMPACTO VINCULADAS CON 0 0 0 30 30 30 0 o 0 30 30 30 100.00  100.00
" GLOBALES DE VALOR. CADENAS GLOBALES DE VALOR.
. . . . CLUSTER O NUMERO  DE  CLUSTERS Y
SUBSECRETARIA DE CLUSTERS Y  CORREDORES NUMERO DE CLUSTERS Y CORREDORES
3000 CORREDOR NOMINAL 1 CORREDORES INDUSTRIALES! 0 0 0 5 5 5 0 0 0 5 5 5 100.00 100.00
INDUSTRIA Y COMERCIO  INDUSTRIALES ATENDIDOS.  INDUSTRIALES ATENDIDOS. INDUSTRIAL ATENDIDOS.
. . NUMERO DE PRODUCTOS NUMERO ~ DE  PRODUCTOS
SUBSECRETARIA DE PRODUCTOS ESTRATEGICOS ‘
3000 INDUSTRIA Y COMERCIO PROMOVIDOS EN EL EXTERIOR. E)S(I-z:‘TSRGICOS PROMOVIDOS EN EL PRODUCTO NOMINAL 1 :TE::';ER‘GCI?(;(OS PROMOVIDOS EN 0 0 0 1 1 1 0 0 0 1 1 1 100.00  100.00

" . NUMERO DE EMPRESAS CON
SUBSECRETARIA DE EMPRESAS CON  POTENCIAL NUMERO DE EMPRESAS CON
3000 INDUSTRIA Y COMERCIO EXPORTADOR APOYADAS. POTENCIAL EXPORTADOR APOYADAS. EMPRESA NOMINAL ! :S;EV:([:)‘:; EXPORTADOR ° ° ° ® © 0 ° 0 0 0 ® 0 100.00 12100700
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~ 1. ., Sistema Estatal de Evaluacion
Secretaria d e l Informe de Evaluacién de la Gestion a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

% Funcion PG

Nivel de cumplimiento de las actividades EO70 97.73%
0.00% a 89.99% Critico | 90.00% a 94.99% En riesgo 95.00% a 115.00% Aceptable 115.01% o mas Excedido [ SPP =Sin programacién al periodo
PKOGNAMADO Rzauuno =
g g
3 5 2 :
UNIDAD RESPONSABLE COMPONENTE ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA E E = g g
g g 8 g %
3 3 2 g
E
. . GESTIONAR LA OBTENCION DE
3100 DIRECCION  GENERAL  DE ﬁﬂEsEg(’;‘IONpg'égGRﬁlcff)LEE;C;ODﬁCng INDICACION GEOGRAFICA DE GESTION 0 0 0 2 2 0 0 0 2 2 100.00 100.00
COMERCIO POBLANOS APOYADA. PRODUCTOS  REPRESENTATIVOS  DEL : .
) ESTADO DE PUEBLA
REUNIONES TRIMESTRALES DE
SEGUIMIENTO POR PARTE DEL
SUBSECRETARIA GESTION PARA LA OBTENCION DE SUBSECRETARIO DE  INDUSTRIA Y
3000 INDUSTRIA Y COMERCIO INDICACION GEOGRAFICA DE PRODUCTOS COMERCIO PARA ASEGURAR EL LOGRO REUNION 1 1 1 1 4 1 1 1 1 4 100.00 100.00
POBLANOS APOYADA. DE LOS RESULTADOS PREVISTOS EN LOS
COMPONENTES A CARGO DE LA
DIRECCION GENERAL DE COMERCIO.
TRABAJAR DE MANERA COORDINADA
DIRECCION GENERAL DE GESTION PARA LA OBTENCION DE CON AYUNTAMIENTOS, DE DONDE SON
3100 COMERCIO INDICACION GEOGRAFICA DE PRODUCTOS ORIGINARIOS LOS PRODUCTOS DE LOS REUNION 0 0 0 2 2 0 0 0 2 2 100.00 100.00
POBLANOS APOYADA. CUALES SE BUSCA LA OBTENCION DE LA
INDICACION GEOGRAFICA.
REALIZAR SERVICIOS EN MATERIA DE
. GESTION PARA LA OBTENCION DE
SUBSECRETARIA DE PROMOCION Y DIFUSION ESTATAL EN EL
3000 INDUSTRIA Y COMERCIO INDICACION GEOGRAFICA DE PRODUCTOS ARCO DE LA REACTIVACION SERVICIO 0 0 0 1 1 0 0 0 1 1 100.00 100.00

POBLANOS APOYADA. ECONéMICA DEL ESTADO.
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~ 1 L, Sistema Estatal de Evaluacion

,
Secretaria de la Informe de Evaluacién de la Gestion a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022
Ty . .
% Funcidon Publica
Nivel de cumpli de las actividad. E070 97.73%
0.00% a 89.99% Critico | 90.00% a 94.99% En riesgo 95.00% a 115.00% Aceptable 115.01% o mas Excedido | SPP = Sin programacién al periodo

PROGRAMADO REALIZADO

UNIDAD RESPONSABLE CCOMPONENTE ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA

TRIMESTRE 1
TRIMESTRE 2
TRIMESTRE 3
TRIMESTRE 4
TRIMESTRE 1
TRIMESTRE 2
TRIMESTRE 3
TRIMESTRE 4
CUMPLIMIENTO (%)
NIVEL DE CUMPLIMIENTO

DIRECCION  GENERAL DE REALIZAR PROGRAMAS DE FORMACION
3200 INDUSTRIA EMPRESAS DE ALTO IMPACTO ATENDIDAS. PARA EMPRESAS DE ALTO IMPACTO PROGRAMA 0 0 0 1 1 0 0 0 1 1 100.00 100.00

CONSULTORIA ESPECIALIZADA PARA EL
DIRECCION ~GENERAL DE DESARROLLO DEL MODELO DE NEGOCIOS
3200 INDUSTRIA EMPRESAS DE ALTO IMPACTO ATENDIDAS. DE LAS EMPRESAS DE ALTO IMPACTO DE EMPRESA 0 0 0 20 20 0 0 0 20 20 100.00 100.00

LA GENERACION DEL ANO ANTERIOR.

REALIZAR ENCUENTROS ENTRE
EMPRESAS TUTORAS, UNIVERSIDADES,
DIRECCION GENERAL DE INSTITUTOS ~ TECNOLOGICOS Y  LAS
3200 INDUSTRIA EMPRESAS DE ALTO IMPACTO ATENDIDAS. EMPRESAS DE ALTO IMPACTO PARA EL ENCUENTRO 0 0 1 0 1 0 0 1 0 1 100.00 100.00
ENCADENAMIENTO A CADENAS
GLOBALES DE VALOR Y ENCUENTROS
PARA VISIBILIZAR EL COOPERATIVISMO.

REALIZAR ACOMPANAMIENTO Y

DIRECCION ~ GENERAL DE ASESORIA ESPECIALIZADA A GRUPOS
3200 INDUSTRIA EMPRESAS DE ALTO IMPACTO ATENDIDAS. PRODUCTIVOS Y/O EMPRESAS DE ALTO ASESORIA 0 1 0 1 2 0 1 0 1 2 100.00 100.00
IMPACTO.
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Sistema Estatal de Evaluacion

Secretaria de la Informe de Evaluacién de la Gestion a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022
% Funcidon Publica
Nivel de cumpli de las idad E070 97.73%

3200

3200

3200

3200

0.00% a 89.99% Critico | 90.00% a 94.99% En riesgo

UNIDAD RESPONSABLE CCOMPONENTE ACTIVIDAD

DE SUBSIDIO PARA EL FORTALECIMIENTO DE
EMPRESAS DE ALTO IMPACTO ATENDIDAS. LA COMPETITIVIDAD DE LAS EMPRESAS
DE ALTO IMPACTO.

DIRECCION  GENERAL
INDUSTRIA

EXPOSICION DE LOS PRODUCTOS Y
DE SERVICIOS DE LAS EMPRESAS DE ALTO
EMPRESAS DE ALTO IMPACTO ATENDIDAS. IMPACTO Y PRODUCTOS NATURALES DE
LAS REGIONES ECONOMICAS  DEL

INTERIOR DEL ESTADO.

DIRECCION ~ GENERAL
INDUSTRIA

DIRECCION ~ GENERAL DE CLUSTERS Y CORREDORES INDUSTRIALES PROGRAMA DE IMPULSO A CLUSTERS Y

INDUSTRIA ATENDIDOS. CORREDORES INDUSTRIALES.
BRINDAR  ACOMPANAMIENTO Y

DIRECCION  GENERAL DE CLUSTERS Y CORREDORES INDUSTRIALES ASESORIA ESPECIALIZADA A

INDUSTRIA ATENDIDOS. ORGANISMOS ~ EMPRESARIALES Y
ACADEMICOS.

95.00% a 115.00% Aceptable

PROGRAMADO REALIZADO

UNIDAD DE MEDIDA

TRIMESTRE 1

APOYO 0
EXPOSICION 0
PROGRAMA 0

ASESORIA 1

TRIMESTRE 2

TRIMESTRE 3

TRIMESTRE 4

30

30

115.01% o més Excedido

TRIMESTRE 1

TRIMESTRE 2

r

TRIMESTRE 3

TRIMESTRE 4

SPP = Sin programacién al periodo

CUMPLIMIENTO (%)
NIVEL DE CUMPLIMIENTO

o 0.00 0.00

1 100.00 100.00
1 100.00 100.00
4 100.00 100.00

22 de 35



~ 1 L, Sistema Estatal de Evaluacion

,
Secretaria de la Informe de Evaluacién de la Gestion a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022
Ty . .
% Funcidon Publica
Nivel de cumpli de las actividad. E070 97.73%
0.00% a 89.99% Critico | 90.00% a 94.99% En riesgo 95.00% a 115.00% Aceptable 115.01% o mas Excedido | SPP = Sin programacién al periodo

PROGRAMADO REALIZADO

UNIDAD RESPONSABLE CCOMPONENTE ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA

TRIMESTRE 1
TRIMESTRE 2
TRIMESTRE 3
TRIMESTRE 4
TRIMESTRE 1
TRIMESTRE 2
TRIMESTRE 3
TRIMESTRE 4
CUMPLIMIENTO (%)

2
g
H
z
H
H
3
8
E
=

REUNIONES TRIMESTRALES DE
SEGUIMIENTO POR PARTE  DEL
. " SUBSECRETARIO  DE  INDUSTRIA Y
3000 ISI\LIJDBszgglEA-\ryESISMERCIO bE i#;ﬁ:;so: CORREDORES INDUSTRIALES COMERCIO PARA ASEGURAR EL LOGRO REUNION 1 1 1 1 4 1 1 1 1 4 100.00 100.00
DE LOS RESULTADOS PREVISTOS EN LOS
COMPONENTES A CARGO DE LA
DIRECCION GENERAL DE INDUSTRIA.

DIRECCION  GENERAL DE PRODUCTOS ESTRATEGICOS PROMOVIDOS PROMOVER PRODUCTOS ESTRATEGICOS

3100 COMERCIO EN EL EXTERIOR. EN EL EXTERIOR. PRODUCTO 0 0 0 2 2 0 0 0 2 2 100.00 100.00
DIRECCION GENERAL DE PRODUCTOS ESTRATEGICOS PROMOVIDOS PARTICIPAR EN FERIAS
3100 COMERCIO EN EL EXTERIOR. INTERNACIONALES. PARTICIPACION 0 0 0 2 2 0 0 0 2 2 100.00 100.00

REALIZAR CONVOCATORIAS DIRIGIDAS A
EMPRESAS Y/0 PRODUCTORES
DIRECCION  GENERAL DE PRODUCTOS ESTRATEGICOS PROMOVIDOS POBLANOS PARA PARTICIPAR EN LAS
3100 comercio EN EL EXTERIOR. FERIAS INTERNACIONALES A LAS QUE CONVOCATORIA 0 ° ° 2 2 ° 0 ° 2 2 100.00 100.00
ACUDIRA LA SECRETARIA DE ECONOMIA
Y BRINDARLES SEGUIMIENTO.
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Sistema Estatal de Evaluacion

Secretaria de la Informe de Evaluacién de la Gestion a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022
% Funcidon Publica
Nivel de cumpli de las idad E070 97.73%

0.00% a 89.99% Critico | 90.00% a 94.99% En riesgo

UNIDAD RESPONSABLE CCOMPONENTE ACTIVIDAD

REALIZAR UN SEMINARIO
ESPECIALIZADO EN COMERCIO EXTERIOR
3100 DIRECCION  GENERAL DE PRODUCTOS ESTRATEGICOS PROMOVIDOS DIRIGIDO A EMPRESARIOS  Y/O
COMERCIO EN EL EXTERIOR. PRODUCTORES DE UNO DE LOS
PRINCIPALES SECTORES ECONOMICOS
DEL ESTADO.
3100 DIRECCION  GENERAL DE EMPRESAS CON POTENCIAL EXPORTADOR ASISTIR TECNICAMENTE A EMPRESAS
COMERCIO APOYADAS. CON POTENCIAL EXPORTADOR.
. BRINDAR  ACOMPANAMIENTO Y
3100 ggfﬂiggg GENERAL  DE i’;"gx;fs CON POTENCIAL EXPORTADOR e copia A EMPRESAS Y PRODUCTORES
: POBLANOS CON INTERES EN EXPORTAR.
DIFUNDIR LAS OFERTAS COMERCIALES Y
3100 D'RECCION  GENERAL DE EMPRESAS CON POTENCIAL EXPORTADOR i‘é;’;{?&os 'N;ERN:ECR'\?I'ZT\OLSES b AEE
COMERCIO APOYADAS. PROMOVER LA PARTICIPACION DE

EMPRESAS O PRODUCTORES POBLANOS.

r

95.00% a 115.00% Aceptable 115.01% o mas Excedido SPP = Sin programacién al periodo

PROGRAMADO REALIZADO

UNIDAD DE MEDIDA

CUMPLIMIENTO (%)

TRIMESTRE 1
TRIMESTRE 2
TRIMESTRE 3
TRIMESTRE 4
TRIMESTRE 1
TRIMESTRE 2
TRIMESTRE 3

TRIMESTRE 4
NIVEL DE CUMPLIMIENTO

SEMINARIO 0 0 0 1 1 0 0 0 1 1 100.00 100.00
ASISTENCIA 0 0 0 20 20 0 0 0 20 20 100.00 100.00
ASESORIA 0 0 0 10 10 0 0 0 10 10 100.00 100.00
DIFUSION 0 0 0 10 10 0 0 0 10 10 100.00 100.00
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~ 1 L, Sistema Estatal de Evaluacion

,
Secretaria de la Informe de Evaluacién de la Gestion a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022
Ty . .
% Funcidon Publica
Nivel de cumpli de las actividad. E070 97.73%
0.00% a 89.99% Critico | 90.00% a 94.99% En riesgo 95.00% a 115.00% Aceptable 115.01% o mas Excedido [ SPP = Sin programacién al periodo

PROGRAMADO REALIZADO

UNIDAD RESPONSABLE CCOMPONENTE ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA

£

o
o q - G - . - - g
3 & 0 5 g A 0 5 z
E E £ & £ ; E £ E

g g g g g g

: = S = E : S z g
g E E E g E E g 5

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

REALIZAR VINCULACION
INTERNACIONAL DE  EMPRESAS O
DIRECCION  GENERAL ~DE EMPRESAS CON POTENCIAL EXPORTADOR PRODUCTORES POBLANOS CON

3100 omercio APOYADAS. OFICINAS DE REPRESENTACION N gL VINCULACION 0 ° ° 0 10 ° 0 ° 0 10 100.00 100.00
EXTERIOR O CON COMPRADORES
POTENCIALES.
HABILITAR LA OPERACION  DEL
DIRECCION GENERAL ~DE EMPRESAS CON POTENCIAL EXPORTADOR MICROSITIO DE COMERCIO EXTERIOR EN
300 o APOVADAS. bl PORTAL DE INTERNEL DE La  OPERACION 0 0 0 10 10 0 0 0 10 10 100.00 100.00

SECRETARIA DE ECONOMIA.
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<& Secretariade la
Publica

.
% Funcidn

Sistema Estatal de Evaluacién
Informe de Evaluacion de la Gestién a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

Cumplimiento de los Indicadores de nivel componente

0.00%a 89.99% Critico 90.00% a 94.99% En riesgo

No.UR  UNIDAD RESPONSABLE COMPONENTE INDICADOR

SECRETARIADO  TECNICO ESTRATEGIA DE PROMOCION NUMERO ~DE  ESTRATEGIAS ~ DE
1100 DEL CONSEJO CONSULTIVO DE PUEBLA COMO DESTINO DE PROMOCION DE  PUEBLA COMO
PARA LA INVERSION INVERSION DISENADA. DESTINO DE INVERSION DISENADAS.

NUMERO DE PROYECTOS
ESTRATEGICOS ~ QUE  GENEREN
ATRACCION DE INVERSION
IMPULSADOS.

SECRETARIADO  TECNICO PROYECTOS ~ ESTRATEGICOS
1100 DEL CONSEJO CONSULTIVO QUE GENEREN ATRACCION DE
PARA LA INVERSION INVERSION IMPULSADOS.

SECRETARIADO TECNICO CONSEJO PARA EL FOMENTO NUMERO DE CONSEJOS PARA EL
1100 DEL CONSEJO CONSULTIVO DE INVERSION DEL ESTADO DE FOMENTO DE INVERSION DEL ESTADO
PARA LA INVERSION PUEBLA OPERADO. DE PUEBLA OPERADOS.

UNIDAD DE
MEDIDA

ESTRATEGIA

PROYECTO

CONSEJO

o
2
2
=
=
<
=
e
S
a
=
=]
O

NOMINAL

REGULAR

NOMINAL

95.00% a 115.00% Aceptable 115.01% o mas Excedido

Descripcién Variable

No. Variable

ESTRATEGIAS DE PROMOCION
1 DE PUEBLA COMO DESTINO DE
INVERSION DISENADAS.

NUMERO ~ DE  PROYECTOS
ESTRATEGICOS QUE GENEREN
ATRACCION  DE  INVERSION
IMPULSADOS.

1

OPERACION DEL CONSEJO PARA
1 EL FOMENTO DE INVERSION DEL
ESTADO DE PUEBLA.

Meta Programada

e
=
°
]
<

0 0 0 1 1 1
0 0 1 1 1
0 0 0 1 1 1

SPP = Sin programacién al periodo

0 1
0 1
0 0

F002

TOTAL

82.86%

Meta Realizada

Absoluto

NIVEL DE
CUMPLIMIENTO

o
=
2
w
2
=
T
=
=l
=}

100.00  100.00

100.00  100.00
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Sistema Estatal de Evaluacion

Secretaria de la Informe de Evaluacién de la Gestion a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022
% Funcidon Publica
Nivel de cumpli de las actividad F002 82.86%

1101

1101

1101

1101

0.00% a 89.99% Critico | 90.00% a 94.99% En riesgo

UNIDAD RESPONSABLE CCOMPONENTE ACTIVIDAD

PARTICIPAR EN FERIAS O EVENTOS
ESTRATEGIA DE PROMOCION DE PUEBLA EMPRESARIALES PARA PROMOVER LAS
COMO DESTINO DE INVERSION DISENADA. VENTAJAS DEL ESTADO DE PUEBLA
COMO DESTINO DE INVERSIONES.

DIRECCION DE PROMOCION

REALIZAR ACCIONES DE PROMOCION
QUE  IMPULSEN  EL  DESARROLLO
ENERGETICO DEL ESTADO DE PUEBLA.

ESTRATEGIA DE PROMOCION DE PUEBLA

DIRECCION DE PROMOCION COMO DESTINO DE INVERSION DISENADA.

DESARROLLAR MATERIALES DE
PROMOCION DEL ESTADO DE PUEBLA
COMO DESTINO DE INVERSIONES.

ESTRATEGIA DE PROMOCION DE PUEBLA

DIRECCION DE PROMOCION COMO DESTINO DE INVERSION DISENADA.

REALIZAR ACCIONES DE PROMOCION
PARA LA INVERSION EN ALGUNA DE LAS
REGIONES DEL ESTADO DE PUEBLA.

ESTRATEGIA DE PROMOCION DE PUEBLA

DIRECCION DE PROMOCION COMO DESTINO DE INVERSION DISENADA.

95.00% a 115.00% Aceptable

PROGRAMADO REALIZADO

UNIDAD DE MEDIDA

TRIMESTRE 1

PARTICIPACION 0
ACCION 0
MATERIAL 0
ACCION 0

TRIMESTRE 2

TRIMESTRE 3

TRIMESTRE 4

115.01% o més Excedido

TRIMESTRE 1

TRIMESTRE 2

| SPP = Sin programacién al periodo

TRIMESTRE 3
TRIMESTRE 4
CUMPLIMIENTO (%)

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

0 2 3 150.00 100.00
0 2 4 100.00 100.00
0 1 2 100.00 100.00
0 2 4 100.00 100.00
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Secretaria d e l Informe de Evaluacién de la Gestion a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

% Funcion PG

Nivel de cumplimiento de las actividades F002 82.86%
0.00% a 89.99% Critico | 90.00% a 94.99% En riesgo 95.00% a 115.00% Aceptable 115.01% o mas Excedido [ SPP =Sin programacién al periodo
PKOGNAMADO Rzauuno =
g g
s
. o g H
UNIDAD RESPONSABLE COMPONENTE ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA E E = g g
g g 2 E 8
3 3 2 g
E
REALIZAR REUNIONES DE SEGUIMIENTO
SECRETARIADO TECNICO . CON LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL
ESTRATEGIA DE PROMOCION DE PUEBLA .
1100 DEL CONSEJO CONSULTIVO STCCI PARA ASEGURAR EL LOGRO DE LOS REUNION 0 1 0 1 2 0 1 0 1 2 100.00 100.00

PARA LA INVERSION COMO DESTINO DE INVERSIGN DISENADA. RESULTADOS  PREVISTOS  EN  EL

COMPONENTE 1 DEL PP.

ESTRATEGIA DE PROMOCION DE PUEBLA REALIZAR ACCIONES DE PROMOCION
1101 |DIRECCIGN DE PROMOCION COMO DESTINO DE INVERSION DISENADA. NACIONAL E INTERNACIONAL. ACCION 0 2 ° 2 4 ° 2 ° 2 4 100.00 100.00

REALIZAR SERVICIOS EN MATERIA DE
ESTRATEGIA DE PROMOCION DE PUEBLA PROMOCION Y DIFUSION REGIONAL EN
COMO DESTINO DE INVERSION DISENADA. EL  MARCO DE LA REACTIVACION
ECONOMICA DEL ESTADO.

SECRETARIADO TECNICO
1100 DEL CONSEJO CONSULTIVO
PARA LA INVERSION

SERVICIO 0 0 0 5 5 0 0 0 5 5 100.00 100.00

REALIZAR REUNIONES DE SEGUIMIENTO

SECRETARIADO TECNICO ‘ CON LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL
1100 DEL CONSEJO CONSULTIVO Z'IR';)Z(EZ((::TSS ESE.I-IT\:S;EE:SIICO?\Islal;EfSi,\:)EORSEN STCCI PARA ASEGURAR EL LOGRO DE LOS REUNION 0 1 0 1 2 0 1 0 1 2 100.00 100.00
PARA LA INVERSION " |RESULTADOS  PREVISTOS EN EL

COMPONENTE 2 DEL PP.
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Secretaria de la Informe de Evaluacién de la Gestion a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022
% Funcidon Publica
Nivel de cumpli de las actividad F002 82.86%

1102

1102

1102

1100

0.00% a 89.99% Critico | 90.00% a 94.99% En riesgo

UNIDAD RESPONSABLE CCOMPONENTE ACTIVIDAD

REALIZAR REUNIONES DE
DIRECCION DE ENERGIAS PROYECTOS ESTRATEGICOS QUE GENEREN COORDINACION Y SEGUIMIENTO A LOS
SUSTENTABLES ATRACCION DE INVERSION IMPULSADOS.  AVANCES DE LOS PROYECTOS

ESTRATEGICOS DEL ESTADO DE PUEBLA.

REALIZAR REUNIONES DE
DIRECCION DE ENERGIAS PROYECTOS ESTRATEGICOS QUE GENEREN COORDINACION Y SEGUIMIENTO CON LA
SUSTENTABLES ATRACCION DE INVERSION IMPULSADOS. AGENCIA DE ENERGIA DEL ESTADO DE
PUEBLA.

REALIZAR INFORMES DE LAS ACCIONES
DIRECCION DE ENERGIAS PROYECTOS ESTRATEGICOS QUE GENEREN QUE IMPULSEN LA CONSOLIDACION DE

SUSTENTABLES ATRACCION DE INVERSION IMPULSADOS. LOS PROYECTOS ESTRATEGICOS DEL
ESTADO DE PUEBLA.
SECRETARIADO TECNICO CONSEJO  PARA  EL  FOMENTO  DE REALIZAR REPORTES DE LAS SESIONES

DEL CONSEJO CONSULTIVO INVERSION DEL ESTADO DE PUEBLA DEL CONSEJO CONSULTIVO PARA LA
PARA LA INVERSION OPERADO. INVERSION.

95.00% a 115.00% Aceptable

PROGRAMADO REALIZADO

UNIDAD DE MEDIDA

TRIMESTRE 1
TRIMESTRE 2

REUNION 0 2
REUNION 0 2
INFORME 0 2
REPORTE 0 0

TRIMESTRE 3

TRIMESTRE 4

115.01% o més Excedido

TRIMESTRE 1

TRIMESTRE 2

| SPP = Sin programacién al periodo

TRIMESTRE 3
TRIMESTRE 4
CUMPLIMIENTO (%)

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

0 2 4 100.00 100.00
0 2 4 100.00 100.00
0 2 4 100.00 100.00
0 0 o 0.00 0.00
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,
Secretaria de la Informe de Evaluacién de la Gestion a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022
Ty . .
% Funcidon Publica
Nivel de cumpli de las actividad. F002 82.86%
0.00% a 89.99% Critico | 90.00% a 94.99% En riesgo 95.00% a 115.00% Aceptable 115.01% o mas Excedido [ SPP = Sin programacién al periodo

PROGRAMADO REALIZADO

UNIDAD RESPONSABLE CCOMPONENTE ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA

£

o
o q - G - . - - g
3 & 0 5 g A 0 5 z
E E £ & £ ; E £ E

g g g g g g

: = S = E : S z g
g E E E g E E g 5

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

REALIZAR REUNIONES DE TRABAJO PARA

SECRETARIADO TECNICO CONSEJO  PARA EL  FOMENTO DE DAR SEGUIMIENTO A LOS ACUERDOS DEL

1100 E;E\;Acmff\:gksﬁgxsumvog\liysirftla?)’\‘ DEL ESTADO DE PUEBLA .o o™ N cUITIVO  PARA . LA REUNION 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0.00 0.00
) INVERSION.
SECRETARIADO  TECNICO CONSEJO PARA EL FOMENTO DE SE\?{;'ZTSE'SE%?:EELDfogi%U'gﬂE'E’t(T)z
1100 DEL CONSEJO CONSULTIVO INVERSION DEL ESTADO DE PUEBLA ACCION 0 1 0 1 2 0 1 0 1 2 100.00 100.00

RESULTADOS  PREVISTOS EN EL

PARA LA INVERSION OPERADO. PROGRAMA PRESUPUESTARIO F-002.
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Secretar

Sistema Estatal de Evaluacién
>tarfa de la
% Funcién Publ

: Informe de Evaluacion de la Gestidn a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022
Ica

Justificacion de Indicadores con Cumplimiento Menor al 90%.

T S T sifcaionde1aDependnci/ Eniad

Incumplimiento de la meta-NO SE CUMPLIO LA META PROGRAMADA, YA QUE SOLO SE REPORTAN 9 ACCIONES
1 E069 FI\?I\TSSZZIACJ); DE ACCIONES EJECUTADAS PARA EL FORTALECIMIENTO DEL ECOSISTEMA ESTATAL DE 2000 REALIZADAS DE LAS 28 ACCIONES PROGRAMDAS, ESTO SE DEBE A QUE NO TODOS LOS PROYECTOS SE REALIZARON
’ DEBIDO AL RETRASO EN LA ASIGNACION DE RECURSOS, LO QUE IMPOSIBILITO SU EJECUCION EN TIEMPO Y FORMA.

Incumplimiento de la meta-NO SE CUMPLIO CON LA META PROGRAMADA, POR LO QUE NO SE GENERO INFORMACION

PARA REPORTAR EN EL PERIODO DADO QUE CONTINUAN LAS ACTIVIDADES PRELIMINARES PARA CREAR EL CONSEJO
CONSULTIVO PARA LA INVERSION.

2 FO02 NUMERO DE CONSEJOS PARA EL FOMENTO DE INVERSION DEL ESTADO DE PUEBLA OPERADOS. 1100

Nota: Las justificaciones mostradas, son transcripcion de la captura hecha por las Dependencias o Entidades.
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< ', Sistema Estatal de Evaluacion
@ Secretaria de la Informe de Evaluacidn de la Gestidn a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022
. (bl

“~ Funcion P ica

Justificacién de Indicadores a Cumplimiento Mayor al 115%.

N S T s de s Dependeni i

. . . Resultado excedido-SE EXCEDE EL RESULTADO DE LA META PROGRAMADA EN EL SEMESTRE,
1 EO69 ;gxi;f;;:ﬂ:g_ﬁ%is:;ggghgécsaﬁxF;ﬁ??soA'\;AE?As EN EL ESTADO A TRAVES DEL 2000  ASi COMO EN LA META ANUAL DEL INDICADOR, TODA VEZ QUE ES UNA VARIABLE EXOGENA
' Y ES UN SERVICIO QUE SE PRESTA BAJO DEMANDA.

Nota: Las justificaciones mostradas, son transcripcion de la captura hecha por las Dependencias o Entidades.
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<> Secretaria

“+ Funcion P bh

Sistema Estatal de Evaluacién

Informe de Evaluacién de la Gestidn a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

Justificacion de Actividades con Cumplimiento Menor al 90%.

Actividad

1 £069 CONSTITUIR SOCIEDADES DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
MICROINDUSTRIAL.

2 £069 IMPLEMENTAR PROGRAMA PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES
DIGITALES PARA NINAS, ADOLESCENTES Y/O MUJERES.

3 £069 LLEVAR A CABO PROGRAMA PARA FORMACION DUAL EN MATERIA DE TICS E
INDUSTRIA 4.0.

4 £069 BRINDAR SERVICIOS DE DESARROLLO DEL NOMBRE E IDENTIDAD DE LA

MARCA.

Nota: Las justificaciones mostradas, son transcripcion de la captura hecha por las Dependencias o Entidades.

2202

2101

2100

2000

Justificacién de la Dependencia / Entidad

Incumplimiento de la meta-LA CONSTITUCION ES UN SERVICIO QUE SE OFRECE A PETICION DE
PARTE; SIN EMBARGO, SE RELIZARON SESIONES DE DIFUSION DEL SERVICIO AL INTERIOR DEL
ESTADO. SE CONSTITUYERON 3 SOCIEDADES INTEGRADAS POR 22 PERSONAS.

Incumplimiento de la meta-EL FALLO DEL PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO CORRESPONDIENTE AL PROGRAMA SE EMITIO EL 9 DE DICIEMBRE
DE 2022, POR LO QUE SE IDENTIFICO QUE NO SE CONTARIA CON EL TIEMPO NECESARIO Y LAS
CONDICIONES REQUERIDAS PARA ALCANZAR LA REALIZACION DEL PROGRAMA.

Incumplimiento de la meta-ANTE LA DESESTIMACION PARA LA ASIGNACION DEL RECURSO PARA
REALIZAR EL PROGRAMA DE FORMACION DUAL EN MATERIA DE TICS INDUSTRIA 4.0, SE HAN
REALIZADO ACERCAMIENTOS CON LA ORGANIZACION AEDUAL, ESTA VINCULACION ENTRE EL
CIEN Y AEDUAL SE PRETENDE INICIAR EL PRIMER TRIMESTRE DE 2023.

Resultado excedido-SE EXCEDE LA META EN EL TRIMESTRE PARA REGULARIZAR SITUACIONES DE
TRIMESTRES ANTERIORES, PERO NO SE CUMPLE LA META ANUAL, YA QUE SOLO SE REPORTAN 6
BITACORAS DE SERVICIOS DE LOS 10 PROGRAMADOS, DEBIDO PRINCIPALMENTE QUE NO HUBO
LA DEMANDA DEL SERVICIO ESPERADA, SE ANEXA JUSTIFICACION MAS DETALLADA.
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~ ! 4
@ Secretaria de | Informe de Evaluacién de la Gestién a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

“+  Funcidon Pablic

Justificacion de Actividades con Cumplimiento Menor al 90%.

No e Actvidad

BRINDAR SERVICIOS DE DISENO DE LOGOTIPO PARA PRODUCTOS Y/O

> E069 SERVICIOS.

6 £069 BRINDAR SERVICIOS DE DESARROLLO DE ELEMENTOS GRAFICOS DE
ETIQUETADO, ENVASADO Y/O PAPELERIA.

; £070 SUBSIDIO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA COMPETITIVIDAD DE LAS
EMPRESAS DE ALTO IMPACTO.

g F002 REALIZAR REPORTES DE LAS SESIONES DEL CONSEJO CONSULTIVO PARA LA
INVERSION.

9 F002 REALIZAR REUNIONES DE TRABAJO PARA DAR SEGUIMIENTO A LOS

ACUERDOS DEL CONSEJO CONSULTIVO PARA LA INVERSION.

Nota: Las justificaciones mostradas, son transcripcion de la captura hecha por las Dependencias o Entidades.

2000

2000

3200

1100

1100

Justificacién de la Dependencia / Entidad

Cumplimiento de la meta-SE CUMPLE LA META DEL TRIMESTRE, PERO NO SE CUMPLE LA META
ANUAL, YA QUE SOLO SE REPORTAN 3 BITACORAS DE SERVICIOS DE DISENO DE LOGO DE LOS 10
PROGRAMADOQOS, DEBIDO PRINCIPALMENTE QUE NO HUBO LA DEMANDA DEL SERVICIO
ESPERADA, SE ANEXA JUSTIFICACION MAS AMPLIA Y DETALLADA.

Resultado excedido-SE EXCEDE LA META EN EL TRIMESTRE PARA REGULARIZAR SITUACIONES DE
TRIMESTRES ANTERIORES, PERO NO SE CUMPLE LA META ANUAL, YA QUE SOLO SE REPORTAN 7
BITACORAS DE SERVICIOS DE LOS 10 PROGRAMADOS, DEBIDO PRINCIPALMENTE QUE NO HUBO
LA DEMANDA DEL SERVICIO ESPERADA, SE ANEXA JUSTIFICACION MAS DETALLADA.

Incumplimiento de la meta-LA META NO SE CUMPLIO TODA VEZ QUE NO SE LOGRO LA FIRMA DEL
CONVENIO NECESARIO PARA LLEVAR A ACABO DICHA ACTIVIDAD, SE INTEGRA LA CANCELACION
DEL RECURSO GESTIONADO.

Incumplimiento de la meta-NO SE CUMPLIO CON LA META PROGRAMADA. POR LO QUE NO SE
GENERO INFORMACION PARA REPORTAR EN EL PERIODO DADO QUE CONTINUAN LAS
ACTIVIDADES PRELIMINARES PARA CREAR EL CONSEJO CONSULTIVO PARA LA INVERSION.

Incumplimiento de la meta-NO SE CUMPLIO CON LA META PROGRAMADA. POR LO QUE NO SE
GENERO INFORMACION PARA REPORTAR EN EL PERIODO DADO QUE CONTINUAN LAS
ACTIVIDADES PRELIMINARES PARA CREAR EL CONSEJO CONSULTIVO PARA LA INVERSION.
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@ Sec reta I’Iald e la Informe de Evaluacion de la Gestion a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre de 20:
% Funcion Publica

Justificacion de Actividades con Cumplimiento Mayor al 115%.

mm Actividad | UR. Justificacion de la Dependencia / Entidad

Resultado excedido-SE EXCEDE LA META PROGRAMADA, YA QUE SE TUVO GRAN DEMANDA DE

1 £069 BRINDAR SERVICIO DE FORTALECIMIENTO DE LAS INDUSTRIAS CREATIVAS 2000 EMPRESARIOS INTERESADOS EN DISTINTAS INDUSTRIAS CREATIVA,S DIGITALES, POR LO QUE FUE

DIGITALES. NECESARIO REALIZAR 2 EVENTOS POR PARTE DE ESTA SECRETARIA PARA BRINDAR UN SERVICIO
COMPLETO, REALIZAR VINCULACIONES, FORTALECER Y CONSOLIDAR ESTA INDUSTRIA

Resultado excedido-SE EXCEDIO CON LA META ESTABLECIDA PARA EL PERIODO YA QUE PUEBLA
PARTICIPAR EN FERIAS O EVENTOS EMPRESARIALES PARA PROMOVER LAS 1101 PARTICIPO EN 2 EVENTOS EMPRESARIALES REALIZADOS EN LA CIUDAD DE MEXICO, QUE PUDIERON
VENTAJAS DEL ESTADO DE PUEBLA COMO DESTINO DE INVERSIONES. LLEVARSE A CABO GRACIAS A QUE, EN AMBOS CASOS, EL COSTO DE PARTICIPACION FUE ABSORBIDO

Y OTORGADO COMO CORTESIA POR LOS ANFITRIONES DE DICHOS EVENTOS.

2 F002

Nota: Las justificaciones mostradas, son transcripcion de la captura hecha por las Dependencias o Entidades.
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